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Asunto: : Informe Consolidado del Estado de Planes de Mejoramiento vigentes con la
Contraloria Departamental del Huila con corte al 30 de junio de 2025.

En cumplimiento de las funciones propias e inherentes al ejercicio del Control Interno,
especialmente en lo relacionado con el rol de articulacion con los entes externos, hemos
llevado a cabo el seguimiento semestral a los planes de mejoramiento suscritos con la
Contraloria Departamental del Huila. Este seguimiento corresponde al corte del 30 de junio
de la vigencia 2025.

A continuacién, presentamos los resultados obtenidos respecto a los planes de
mejoramiento vigentes:

Planes de Mejoramiento vigentes con la Contraloria Departamental del Huila.

Se realiz6 el seguimiento al Plan de Mejoramiento vigente con la Contraloria Departamental
del Huila, correspondiente al primer semestre del 2025 (01/01/2025-30/06/2025); plan de
Mejoramiento que fue cargado en la plataforma SIA CONTRALORIAS en el expediente de
Rendicion de Planes de Mejoramiento 2025212, de la siguiente manera:

Plan de Mejoramiento Derivado de la Auditoria Regular Vigencia 2015 enero a marzo
2016.

En cumplimiento del seguimiento al Plan de Mejoramiento derivado de la Auditoria Regular
se informa que actualmente, se ha logrado un avance del 60% en la ejecucién de las
actividades propuestas.
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En detalle, queda pendiente de ejecutar la siguiente actividad por unidad funcional,
administrativa o asistencial:

Ministero de Salud v Proteccidn Social asigno recursos para el banco de leche humana, sin
embargo, solamente hasta el 11 de diciembre de 2015, se adguirieron los equipos mediante
Contrato Mo, 328 de 11 de diciembra de 2015, $179 568 638, con el fin de instalarios en la Torre
“Matermo Infantil” gue se encuentra en construccioen. Dichos equipos se encuentran en bodega
de Activos Fijos desde la fecha de adquisicion y hasta la fecha de visita no han sido subsanadas
algunas mmnslatencaas que fueron detectadas, como tampoco se han instalado para cumplic
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Plan de Mejoramiento Derivado de la Auditoria de cumplimiento actuaciéon especial
revisién de cuenta 2023.

En cumplimiento de los compromisos establecidos en el plan de mejoramiento derivado de
la Auditoria de cumplimiento actuacion especial revision de cuenta 2023, se ha logrado
avance del 100% a los planes de mejora como se describe a continuacion:
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Plan de Mejoramiento Derivado de la Auditoria modalidad actuacion especial de
fiscalizacion D-023-2024

En cumplimiento de los compromisos establecidos en el plan de mejoramiento derivado de
la Auditoria de la auditoria en modalidad actuacién especial de fiscalizacién D-023-2024, se

ha logrado avance del 100% a los planes de mejora como se describe a continuacién:
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Es importante recordar que las evidencias de cada una de las actividades de los planes de
mejoramiento, tanto cerrados como en ejecucion, deben ser conservadas por las areas
responsables. Aunque estas actividades sean cerradas por esta oficina asesora, podran ser

objeto de verificacién en campo durante visitas realizadas por el ente de control.

Atentamente,

MARISOL GUTIERREZ TRUJILLO
Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré: PEDRO MARIA GAMBOA RODRIGUEZ
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