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VARIABLES PRIORIZADAS PARA LA

CARACTERIZACION

Cobertura Geografica

Ubicacidn Principal

Tamano de la Entidad
Tipo de usuarios de interés afiliado

Naturaleza de la Entidad

Procedimiento usado

Toma de decisiones

LLL Apuecion ol useawio 8500670 - Bogoth D.C




VARIABLES GEOGRAFICAS

1 Cobertura Geografica

B NACIONAL m REGIONAL

EL 62% de los Clientes Corporativos
tiene una cobertura o alcance a nivel
nacional con sedes en diferentes

departamentosy el 38% tiene
cobertura a nivel regional.

 Alercitn u unsric S500470 - Bogotd D.C.
‘Grmhita Wacsonal 01 4300616383
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VARIABLES GEOGRAFICAS

[ Ubicacion Principal

o

Medellin.: 1

Bogota D.C.: 25

Neiva: 8

La Plata: 1 -«

Garzon: 1
Popayan: 2

Ipiales: 1 /

Pto. Asis: 1

C-

EL 60% de nuestros Clientes
Corporativos tienen su ubicacion

principal en Bogota D.C.yel 22%
en el departamento del Huila.
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TIPOLOGIA ORGANIZACIONAL

O Tamafio de la poblaciéon del REGIMEN SUBSIDIADO en el Huila
. NombreEntidad  Poblacién %

NEPS 303.738 36%

SANITAS 286.328 34% NEPS
ASMET SALUD 119.558 14% 36%
AIC 56.636 7% gt

SALUD TOTAL 31.802 4%

FAMISANAR 23.803 3%

MALLAMAS 9.731 1%

COOSALUD 8.394 1% R

MUTUALSER 2 0%

S.0.S. 2 0%

Supersolud@
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TIPOLOGIA ORGANIZACIONAL

0 Tamanio de la poblacion del REGIMEN CONTRIBUTIVO en el Huila

NEPS 173.928 53%
SANITAS 138.061 42%
FAMISANAR 8.734 3% SANITAS
ASMET SALUD 3.665 1% 42%
SALUD TOTAL 2.705 1% ng';s
AIC 1.737 0%
MALLAMAS 373 0%
COOSALUD 204 0%
SURA 14 0%
PIJAOS 1 0%
Supersclud@
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TIPOLOGIA ORGANIZACIONAL

O Tamafio de la poblaciéon del REGIMEN EXCEPCION en el Huila

INPEC

Fiduprevisora - FOMAG 24.937 36 6%
0z g . . Fiduprevisora -
Ejército Nacional - Huila 22.369 32 ponal Huila FOMAG
5% 36%
Ponal Huila 17.007 25
Fideicomisos - INPEC 3.834 6
Ecopetrol 467 1
SENA 214 0
Ferrocarriles Nal. 180 0
Ejército Nacional
- Huil
Adicionalmente, atendemos la poblacion de FOMAG del 3;@';

Tolima: 25.927 usuarios, Caqueta: 10.758 usuarios y
Putumayo: 8.442 usuarios

Supersolud@
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TIPOLOGIA ORGANIZACIONAL

Clientes Corporativos con acuerdo de voluntades vigentes por régimen

| CONTRIBUTIVO | | SUBSIDIADO | | ASEGURADORAS |

IPS

CLiNICA ALEJANDRIA

ALLIANZ '
« ASMET SALUD EPS ARL SURA CLINICA DE
« COMPENSAREPS SOLIDARIA FRACTURASY
« NUEVAEPS COLOMBIA ORTOPEDIA
« SANITAS EPS COLMENA MEDILASER
SEGUROS HOSPITAL DE ALTA
HDI SEGUROS COMPLEJIDAD DEL
LA PREVISORA PUTUMAYO
LIBERTY SEGUROS E.S.E. HOSPITAL DE
MEDICINA EMPRESAS MAGENTA SEGUROS LA PLATA
MAPERE UROLASER
A2 0 E.S.E. HOSPITAL DE
POSITIVA S.E. |
- COLMEDICA * PREVIRED ZURICH GARZON
o « REDSORSA
COLSANITAS SEGUROS BOLIVAR I UNIVERSIDAD I
« COOMEVA SEGUROS DE VIDA
. MEDISANITAS DI ZEIrE « UNISALUD
« MEDPLUS SURAMERICANA
g - - W
Fuente: Panorama de contratacion venta de servicios de salud — corte julio/2025
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| EXCEPCION |

« ECOPETROL S.A.

« FIDUPREVISORA -
INPEC

« REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO
EN SALUD N°. 2

« SANIDAD MILITAR
HUILA

« SENA

« SOCIEDAD
CLINICA
EMCOSALUD

iCorazon para servir! \IIGILADOSUDE I'SOIUd'%‘
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TIPOLOGIA ORGANIZACIONAL

) Naturaleza juridica de los Clientes Corporativos

PUBLICA
12%

MIXTA

El 81% de Ilos Clientes 7%
Corporativos son de naturaleza
juridica  privada; 12%  son
publicas y el 7% son naturaleza
mixta.

PRIVADA
81%
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