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“Por medio de la cual se hace una delegacién parcial de funcion especial para
Representacion Legal al Subgerente Financiero de la E.S.E Hospital Universitario de
Neiva “Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva” por requerimiento del Juzgado
Cuarto Civil Municipal de Neiva, sin menoscabo de las competencias del Comité de
Conciliacion.”

LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
HERNANDO MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA

En uso de las atribuciones y facultades otorgadas por la Ley 489 de 1998 y en especial
las conferidas por los articulos 11-Paragrafo Segundo y 55 del Acuerdo 027 del 4-08/2006
(ESTATUTOS) y demas normas concordantes.

CONSIDERANDO

Que la E.S.E. DEPARTAMENTAL HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO
MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA, con base en los articulos 2° y 49 de la Carta de
Navegacion Juridica de nuestro Estado Social y de Derecho y, los articulos 194 y 195 de
la Ley 100 de 1993; y, atendiendo las directrices y medida emanadas del Gobierno
Nacional y Departamental, basicamente las Declaraciones de la Emergencia Sanitaria y
de Calamidad Pulblica, respectivamente; ha entrado en consonancia armonica para
consecuentemente expedir, a su vez, las Resoluciones Internas Declaratorias de Alerta
Amarilla, Naranja y recientemente Roja, situaciones excepcionales que, imperativamente
demandan de manera prioritaria la disponibilidad permanente de la Gerente para la toma
de decisiones inherentes a sus funciones.

Que, el Acuerdo del 4 de agosto de 2006, por medio del cual se adoptan los ESTATUTOS
del HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, en su articulo 11 ESTRUCTURA ORGANICA
determina que: “2. GERENCIA. CORRESPONDE A LA GERENCIA: a) Orientar el
desarrollo de la ESE en aras de lograr su posicionamiento en el mercado y lograr la
prestacion de servicios de salud con criterios de efectividad, calidad y calidez. // b)
Distribuir los negocios entre las diferentes reparticiones estructurales de
conformidad con la naturaleza de los asuntos definidos en el presente acuerdo.
(Resaltados ajenos al texto).

Que, el articulo 22 Estatutario, consonante y armonico con la Ley 10 de 1990 y la Ley
100 de 1993, determina: “Del Gerente. El Gerente de la ESE tendra el caracter de

representante legal de la misma y debera cumplir con los requisitos que al respecto
establezcan la ley y estos estatutos...”. (Resaltados ajenos al texto).
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“Por medio de la cual se hace una delegacion parcial de funcién especial para
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Cuarto Civil Municipal de Neiva, sin menoscabo de las competencias del Comité de
Conciliacion.”

Que subsiguientemente, el articulo 23 establece que las FUNCIONES DE LA
GERENCIA, ademas de las definidas en la Ley, Ordenanzas o Decretos pertinentes,
entre otras, son las siguientes: “71. Dirigir la ESE, manteniendo la unidad de
procedimientos e intereses en torno a la misién, visién y objetivos de la misma. // 3.
Articular el trabajo que realizan los diferentes niveles de la organizacion, dentro de una
concepcion participativa _de la _gestién. / 5. Representar a la ESE judicial vy
extrajudicialmente. // 6. Velar por el cumplimiento de las leyes y el reqlamento que rige la
ESE. // 19. Fomentar el trabajo en equipo, con un enfoque interdisciplinario y promover
la coordinacion intra e intersectorial.”.

Que los Estatutos de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO
MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA en el PARAGRAFO SEGUNDO del articulo 11,
frente a la norma legal anteriormente transcrita, dispone: “DE LA DELEGACION DE LAS
FUNCIONES DEL GERENTE. El Gerente podra delegar funciones a él asignadas en los
responsables de las diferentes &reas funcionales, ..., con el fin de atender las
necesidades del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y
programas, de conformidad con los criterios establecidos en la Ley 489 de 1998 y las
demas normas que la adicionen modifiguen o aclaren. El Acto administrativo de
delegacion debera constar por escrito y estara sujeto al cumplimiento de los niveles de
referencia esperados en los resultados de los diferentes indicadores consolidados de las
dependencias respectivas. El gerente debe informarse permanentemente sobre el
desarrollo de las delegaciones que hayan otorgado e impartir orientaciones generales
sobre el ejercicio de las funciones delegadas.”. (Subrayas, ajenas a los textos originarios).

Que, la misma normatividad Estatutaria dentro su CAPITULO VIl en su articulo 55,
también aborda la tematica de la DELEGACION DE FUNCIONES ESPECIALES: “El
Gerente ejercera sus funciones de representante legal de la ESE y como tal ser4 el
superior jerarquico de todo el personal. Realizard sus funciones con la directa
colaboracién de los subgerentes en quienes podra delegar aquellas funciones que
le autorice la ley, los presentes estatutos, los Acuerdos de la Junta Directiva y las
demas disposiciones vigentes. PARAGRAFO. El Gerente de la ESE como titular de
las funciones y competencias administrativas sefialadas por la Ley y los presentes
Estatutos, podra reasumir cuando lo considere necesario las funciones y atribuciones
delegadas en otros funcionarios y dependencias.”.
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“Por medio de la cual se hace una delegacién parcial de funcién especial para
Representacion Legal al Subgerente Financiero de la E.S.E Hospital Universitario de
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Conciliacién.”

Que la Ley 489 del 29 de diciembre de1998 “por la cual se dictan normas sobre la
organizacién y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas
en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucién Politica y se dictan otras
disposiciones”; en su articulo 9°, establece: “..., los ... representantes legales de
organismos y entidades que posean una estructura independiente y autonomia
administrativa_podran delegar la atencién y decisién de los asuntos a ellos
confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados publicos
de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el
propdsito _de dar desarrollo _a los principios de la funcién administrativa
enunciados en el articulo 209 de la Constitucién Politica y en la presente ley. //
Paragrafo. Los representantes legales de las entidades descentralizadas podran
delegar funciones a ellas asignadas, de conformidad con los criterios establecidos
en la _presente ley, con los requisitos y en las condiciones que prevean los
estatutos respectivos.”.

Que, el Juzgado Cuarto Civil Municipal de Neiva (Huila), ha venido haciendo
requerimientos para que la titular de la Gerencia-Representante Legal comparezca ante
ese Despacho con el objetivo, basicamente, de atender diligencias de absolucion de
interrogatorios y Audiencias conciliatorias; o que, en su defecto, se recurra a las
posibilidades que brindan las normativas Constitucional, Legales, Estatutarias y
Funcionales en la busqueda de delegar tal Representacion y, de esta manera, se
atiendan todos los procesos que se adelanten en esa sede judicial, dentro de los cuales
en cualquiera de los extremos aparezca la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
HERNANDO MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA.

Que, las circunstancias coyunturales, ya enunciadas introductoriamente, exigen de la
Gerencia, una disponibilidad permanente para la toma de decisiones en la busqueda de
satisfacer las necesidades derivadas de la creciente demanda de servicios de salud,
ocasionada por la crisis pandémica derivada del COVID 19; tarea esta que, a la luz de
los derechos fundamentales, imperativamente debe priorizarse; y que, por lo tanto, le
impiden en determinados momentos a la Representante Legal ausentarse de las
instalaciones hospitalarias; razones valederas para justificar el acatamiento de lo
requerido, y en consonancia arménica con las normas transcritas, destacando la Ley 489
de 1998 vy, la prolifica jurisprudencia, al igual que los Estatutos de la E.S.E., todo ello
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permite que se acate el requerimiento en el sentido de delegar parcialmente la funcion
especial de Representacién Legal -aparte de la judicial de los apoderados- para la
comparecencia ante el referido Despacho, en general a diligencias, entre otras,
absolviendo interrogatorios y asistencia a Audiencias Conciliatorias, sin desmedro de las
competencias del Comité de Conciliacion, bajo las previsiones de las Leyes 446 de 1998,
23de 1991,yel D. R. 1716 de 2009 incorporado en el Decreto 1069 de 2015, y modificado
por el Decreto 1167 de 2016.

Que, el ya referenciado articulo 11 Estatutario, definidor de la ESTRUCTURA
ORGANICA DE LA E.S.E., en el Literal “C” AREA APOYO LOGISTICO, numeral 2.
SUBGERENCIA FINANCIERA, bajo la letra “d)” especifica la funcién de: “Garantizar Ia
adecuada facturacion de los servicios prestados y el oportuno recaudo de los dineros que
por estos y otros conceptos deba recibir la ESE”; asimilable con la caracterizacién de los
temas que se controvierten en los Despachos Judiciales de la Jurisdiccién Civil.

Que, ante el requerimiento del Despacho Judicial respecto a la delegacién parcial
funcional especial a nivel directivo, en la busqueda de los efectos ya descritos, se
expedira el condigno acto administrativo para refrendarla en cabeza del Subgerente
Financiero de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO
PERDOMO DE NEIVA, Dr. DIEGO ANDRES LASSO PEREZ, quien debera atender las
citaciones del Juzgado Cuarto Civil Municipal, a diligencias, entre otras, para absolver
interrogatorios y asistir Audiencias conciliatorias, se reitera, bajo las previsiones
anteriormente referenciadas (Leyes 446/1998, 23/1991, y el D. R. 1716/2009 incorporado
en el Decreto 1069/2015, y modificado por el Decreto 1167/2016).

Dandole el mérito que le corresponde a lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Acatar el requerimiento del Juzgado Cuarto Civil Municipal de
Neiva (Huila), y de conformidad con el CAPITULO VIII de los ESTATUTOS
DELEGACION DE FUNCIONES ESPECIALES-articulo 55, DELEGAR parcialmente la
funcion especial de Representacion Legal al Subgerente Financiero de la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA, Dr.
DIEGO ANDRES LASSO PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.794.474 expedida en Bogota D.C., concretamente para que atienda las citaciones del
iCorazén para Servir!
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 Call center: 8631672 Linea Gratuita:018000957878
Correo Institucional: Hospital.universitario@huhmp.gov.co
Facebook: ESE Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo. Twitter: @HUNeiva

www.hospitalneiva,gov.co
Neiva — Huila - Colombia




FOSPITAL Yt

NIVERSITARIO ACREDTACION

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social del Estado

Tt

RESOLUCIONNo. U 0 9 0 - agilirep oy -

‘Por medio de la cual se hace una delegacion parcial de funcién especial para
Representacion Legal al Subgerente Financiero de la E.S.E Hospital Universitario de
Neiva “Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva” por requerimiento del Juzgado
Cuarto Civil Municipal de Neiva, sin menoscabo de las competencias del Comité de
Conciliacion.”

referido Despacho Judicial, a las diferentes diligencias de todos los procesos adelantados
en ese Despacho Judicial, entre otras, atinentes a absolucion de interrogatorios y
Audiencias Conciliatorias, sin desmedro de las competencias del Comité de Conciliacion,
alaluz de la Leyes 446 de 1998, 23 de 1991, y el D. R. 1716 de 2009, incorporado en el
Decreto 1069 de 2015, y modificado por el Decreto 1167 de 2016, de conformidad con
las consideraciones de las motivaciones expuestas.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicién, advirtiendo que no es susceptible de recurso alguno.

PUBLIIQUESE Y CUMPLASE

EMMA CONST(/ STOQUE MENACA

RENTE

Proyecto: Nelson Bernardo Durén Olarte
Profesional Especializado Agremiado

Revisado: Rodrigo Hernéandez Polania
Jefe Oficina Asesora Juridica
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