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INTRODUCCION

El Articulo 32 del Capitulo Octavo de la Ley 489 de 1998, sobre “Democratizacion y
Control Social a la gestion publica” en el cual se contemplan las Audiencias Publicas
como una de las “acciones necesarias para involucrar a los ciudadanos y organizaciones
de la sociedad civil en la formulacion, ejecucién, control y Evaluacion de la gestion
publica”, y el Decreto 3622 de 2005 - Politica de Democratizacién de la Administracion
Pablica en la cual esta involucrado el Hospital Universitario Hernando Moncaleano
Perdomo de la ciudad de Neiva.

Todas las entidades y organismos de la administracion publica —nacional y territorial—,
del nivel central y descentralizado tienen la obligacion de desarrollar su gestion acorde
con los principios de la democracia participativa y democratizacion de la gestion publica,
de acuerdo con lo establecido en la Ley 489 de 1998 y en el Estatuto Anticorrupcion del
afo 2011.

En particular, el Estatuto Anticorrupcion (Ley 1474 de 2011) en su articulo 78 establece
que todas las entidades y organismos de la administracion publica: “...tendran que
rendir cuentas de manera permanente a la ciudadania, bajo los lineamientos de
metodologia y contenidos minimos establecidos por el Gobierno Nacional...”.

En el caso de departamentos, distritos y municipios, la administracion publica territorial
esta integrada por el conjunto de entidades y organismos que integran la Rama
Ejecutiva del poder publico en el orden territorial y por los demas organismos y
entidades de naturaleza publica que de manera permanente tienen a su cargo el
ejercicio de actividades y funciones administrativas o la prestacion de servicios publicos
(articulo 115 de la Constitucion Politica de 1991, y articulo 39 de la Ley 489 de 1998).

La Administracion del Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva,
esta empefiada en actuar con transparencia y propender por la participacion de todos
los sectores y gremios del sector Salud, como insumo de concertacion y mejoramiento
continuo de nuestros procesos misionales, estratégicos y de apoyo; razones por la
cuales el dia 6 de Junio de 2013 se convoco Yy realizo la Audiencia Publica de Rendicion
de Cuentas a la ciudadania, en la cual se presentaron los resultados de la gestion
durante el periodo 2012.

Un ejercicio que permitié acercar a la institucion cada vez mas a la ciudadania, a fin de
mejorar sus capacidades de gestién y se genero un espacio importante para aportar
constructivamente a la solucién de las diferentes necesidades y expectativas de los
client6es internos y externos de la E.S.E.
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1. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la democracia y el sentido de lo publico como responsabilidad de todos e
incrementar la legitimidad de la E.S.E.; generando a través de este espacio acciones de
mejora que sirvan como insumo para lograr la eficiencia y eficacia en la gestion
hospitalaria y como propdésito de mejorar las condiciones de transparencia, confianza y
facilitar el control social.

Informar a la ciudadania los resultados de la gestion para promover y facilitar la
participacion democratica y responsable, seguimiento y evaluacién sobre los bienes
publicos frente a la gestion publica a traves de la audiencia de rendicion de cuentas.

2. CONVOCATORIA

La E.S.E. hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva, a través de la
Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional, con el apoyo logistico de la
Oficina de Mercadeo, disefio estrategias de convocatoria interna y externa, que
permitieron realizar una amplia divulgacion del evento, permitiendo a la ciudadania
conocer con Veintiin (21) dias de anterioridad el lugar, fecha, hora, temética y
mecanismos de participacion para el desarrollo de la Audiencia publica.

Se enviaron invitaciones a los coordinadores de cada una de las unidades funcionales de
la entidad, a los Gerentes de los Hospitales Departamentales del Huila, Gremios y
asociaciones sindicales, Asociacion de Usuarios del Hospital, Gerentes de EPS,
Secretarias de salud local y Departamental, Miembros de la Junta Directiva, Honorables
diputados, Entes de control, Periodistas y comunidad en general.

2.1 Convocatoria Externa.
No. Accién Fecha
1 Publicacién en Pagina Web del Aviso de convocatoria (Ver 17 de Mayo de 2.013
Anexo 1y 2)
2 Publicacién de convocatoria publica en Prensa impresa de 21 de Mayo de 2.013
amplia circulacion, Diario La Nacién Y Diario Del Huila (Ver
anexo 3y 4)

3 Entrega de invitaciones personalizadas a miembros de la | Desde el 22 de Mayo
Junta Directiva, Honorables diputados, Secretario de Salud
Departamental, Secretario de Salud municipal, Contralora
Departamental, Procurador Regional, Personero de Neiva,
Gerentes de E.S.E. Departamentales de Garzon, La Plata y
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Pitalito, Gerente EPS con relacion contractual y Periodistas.
(Ver Anexo 5)

4 Envié de Aviso de Convocatoria publica a los medios de 20 de Mayo y 04 de
comunicacion — emisoras y boletin de prensa(Ver anexo 6 y | Junio de 2.013
7)

5 Invitacién de medios de comunicacién a Rueda de Prensa 28 de Mayo de 2.013

(Ver Anexo 8)

2.2 Convocatoria Interna
No. Accidn Fecha
1 Publicacién en Pagina Web del Aviso de convocatoria (Ver 17 de Mayo de 2.013
Anexo 1)
2 Publicacion en Carteleras institucionales Afiche. (Ver anexo | Del 30 de Mayo de
9) 2.013 al 06 de Junio.

3 Entrega de invitaciones personalizadas a los Subgerente, | Desde el 22 de Mayo
Asesores y Coordinadores de cada una de las unidades
funcionales de la E.S.E. y miembros de la Junta Directiva.
(Ver Anexo 5)

4 Envié Via Outlook de invitacion y recordacion del Evento. 04 de Junio de 2.013
(Ver Anexo 10)

5 Llamadas telefénicas de confirmacion realizadas desde la 04 y 05 de Junio de
Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional 2.013

3. INSCRIPCION Y PARTICIPACION.

Se Disefio el instrumento denominado “Formato de presentacion de propuestas
previa a la realizacion de la audiencia publica de rendicion de cuentas.” (Ver
anexo 11) y se habilito correo institucional
rendicion.cuentas@hospitaluniversitarioneiva.com.co, desde el 17 de Mayo
hasta el 06 de Junio de “.013; en el Aviso de Convocatoria Publicado en la Pagina Web
y en prensa impresa se indico la forma de participar asi:

“Las personas interesadas en presentar propuestas, recomendaciones, evaluaciones,
observaciones, dudas e inquietudes con relacion al cumplimiento de los compromisos
establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional; programacion y ejecucion del
presupuesto y el desempefio institucional de la Gerencia de la E.S.E., en la Audiencia
Publica, deberan realizar sus inscripciones a partir del Lunes Veinte (20) de Mayo de
dos mil trece (2013) y hasta el Lunes (27) de Mayo de dos mil trece (2013) en el horario
de 7:00 a 12:30 am y de 2:30 a 6:00 pm en la Oficina de Planeacion, Calidad y
Desarrollo Institucional ubicada en la Calle 9 No. 15- 2 5 y a traves de internet en la
pagina Web de la institucion: http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co descargando
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el formato denominado “Formato de presentacion de propuestas previa a la
realizacion de la audiencia publica de rendicion de cuentas.” Disponible en el
Link: http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Default.aspx

El formato debe ser diligenciado y enviado al correo electrénico
rendicion.cuentas@hospitaluniversitarioneiva.com.co, o radicarlo en fisico en la
Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional de la entidad.

El Informe Ejecutivo de Gestion de la E.S.E Hospital Universitario Hernando Moncaleano
Perdomo de Neiva vigencia 2.012, se encuentra disponible en el Link
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/RendiciondeCuentas/Informes
deGestion/tabid/93/language/es-CO/Default.aspx

El Plan de Desarrollo Institucional 2.012 — 2.016, se encuentra disponible en el Link:
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Entidad/Plataformaestrateqgica
/PlandeDesarrollo/tabid/189/language/es-CO/Default.aspx

La entidad a través de la Pagina Web y a partir del martes 21 de mayo informara la
apertura de Blogs y Foros relacionados con la audiencia de rendicién de cuentas.”

El dia 06 de Junio de 2.013 se ubico afuera del Auditorio Amparo Paramo un equipo
logistico que entrego al inicio del evento y en el momento de la inscripcion el formato
denominado “Formato de preguntas Audiencia publica de rendicion de cuentas
Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva — Huila.”
(Anexo 12).y en la casilla de los listados de Asistencia se incluyo una casilla con la
pregunta: Formula preguntas en la audiencia publica de rendicién de cuentas? SI/NO.
(Ver Anexo 13).

4. PREPARACION DE LA AUDIENCIA.

Se define el equipo y las responsabilidades para estructurar la Audiencia Publica de
Rendicion de cuentas, se establecen objetivos, actividades, responsables, recursos y un
cronograma de actividades, previamente se realiza una encuesta de opinion para
conocer las propuestas, observaciones, recomendaciones y la informacién que
desean conocer los ciudadanos en la Audiencia, luego se identifica, analiza y prioriza la
informacion que la Institucibn considere clave para la Rendicion de Cuentas,
Posteriormente se procede a convocar a la ciudadania por lo menos 30 dias antes de la
fecha de realizacion del evento de redencidbn de cuentas, el cual se realizara la
convocatoria a traves de los diferentes medios de comunicacion como: radio, prensa
escrita, Noti hospital, carteleras, pagina web, correo electrénico. Una vez terminada la
audiencia se procede a realizar una encuesta dirigida al publico como mecanismo de
opinion el cual permitira evaluar aspectos como logistica, metodologia y el aprendizaje,
entre otras que permitan el buen desarrollo de las Audiencias Publicas de Rendicion de
Cuentas del Hospital Universitario de Neiva.
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Se realizo reuniones de concertacion entre la Gerencia y la Oficina de Planeacion,
Calidad y Desarrollo Institucional, definiendo metodologia y mecanismos ajustados a la
Ley.

La Oficina de mercadeo apoyo la organizacion logistica del evento realizando la entrega
y confirmacion de invitados al evento, las invitaciones y organizacion de la rueda de
prensa previa al evento, El disefio e impresion del Folleto de Informe de Ejecutivo de
Gestion de la Vigencia 2.012 (Ver Anexo 14), Disefio e impresion de Tarjetas de
Invitacion (Ver Anexo 15), Realizacion de boletines de prensa y carteleras de invitacion,
maestria del evento y las pruebas de sonido y demas en el Auditorio Amparo Paramo de
la Facultad de Salud de la Universidad Surcolombiana de Neiva.

Se realizo Acta de cierre presentacion y/o evaluacién Audiencia publica de Rendicion de
Cuentas (Ver Anexo 16), en la oficina de planeacién.

Con periodicidad Diaria en Dias habiles, y desde el 29 de Mayo hasta el 05 de Junio de
2.013 se publico en el Blog denominado “Rendicion de Cuentas” habilitado en Link:
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Default.aspx?tabid=114&&Blo
glD=17&language=es-CO. (Ver anexo 17).Donde se publico noticias de avances
técnico-cientificos de la institucion en el afio 2.012

Fue habilitado el espacio de Foros “Rendicion de cuentas vigencia 2.012” disponible en
el Link http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Comunidad/Foros.aspx
Desde el 29 de Mayo hasta el 05 de Junio de 2.013 con informacion correspondiente al
informe ejecutivo de gestion de la Vigencia 2.012. (Ver anexo 18).

La Oficina de sistemas coordino y realizo la trasmision del evento por la Pagina Web de
la institucion, asi como la habilitacion de correo electrénico, blogs y Foros.

5. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA

5.1 Rueda de Prensa

De 7:00 a.m. a 8:45 a.m. se hizo una rueda de prensa previa a la realizacion del evento
con el fin de informar a los medios de comunicacién en general de los alcances de la
Gestion del Dr. Jesus Antonio Castro Vagras en la Vigencia 2.012.

La Rueda de prensa fue realizada en el Del Hotel Plaza de la ciudad de Neiva y se conto
con la presencia de treinta y cuatro (34) periodistas de veinte (20) diferentes medios
escritos, radiales y televisivos de comunicacion de la Region surcolombiana del pais.
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Fuente: Oficina Planeacion Fuente: Oficina Planeacion
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5.2 Audiencia Publica

B EOSPITAL d
o

La Audiencia Publica de Rendicibn de Cuentas de la E.S.E. hospital Universitario
Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva, se realizo el dia 06 de Junio de 2.013, en
horario de 9:00 a.m. a 12:30 m.

5.3 NuUmero de asistentes

Asistieron un total de 140 ciudadanos pertenecientes a Gremios, Sindicatos, funcionarios
del Hospital Universitario, Entidades Publicas, y periodistas, etc. (Ver Anexo 13)

Fuente: Oficina Planeacion Fuente: Oficina Planeacion
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5.4 Organizacion y logistica

Capacidad instalada para recibir a los asistentes: Se recibio a todos los asistentes
desde la puerta donde fueron registrados en un formato de asistencia, para el ingreso al
Auditorio Amparo Paramo, con capacidad de 250 personas en el publico.

h Auditorio
Amparo Paramo Herns- *

Fuente: Oficina Planeacion Fuente: Oficina Planeacion

Utilizacién de medios audiovisuales: Para los asistentes presenciales se utilizo un
Video Beam con pantalla gigante, para de esta manera poder proyectar los informes
correspondientes.

Para los ciudadanos que no pudieron asistir al evento la transmision en directo se podia
ver por la pagina wed del Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo.

: /|
Fuente: Oficina Planeacion Fuente: Oficina Planeacion

Manejo de Tiempos: La Audiencia Publica de rendicion de cuentas duro 3 horas %2
media, tiempo que fue distribuido entre la presentaciéon de videos con cifras de gestion,
intervenciones y preguntas de los ciudadanos.
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Lugar de realizacion: La Rendicion de cuentas se llevd a cabo en la ciudad de Neiva
Huila., en el Auditorio Amparo Paramo de la Facultad de Medicina de la Universidad
Surcolombiana, ubicado en la Calle 9 # 14 - 03, en el horario comprendido entre las
9:00 a.m. y las 12:30 de la tarde.

Fuente: Oficina Planeacion Fuente: Oficina Planeacion

Transmision: Con el fin de contar con una cobertura de la audiencia publica a nivel
nacional y lograr una mayor participacion de la ciudadania en el evento, se llevé a cabo
la transmision en directo a traves de la pagina wed institucional del Hospital
Universitario Hernando Moncaleano Perdomo, desde las 9:00 a.m.

Iiuente: Oficina Planeacién Fuente: Oficina Planeacion

La Audiencia publica se desarrollo de acuerdo con el documento denominado “GUIA
PARA LA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS A LA CIUDADANIA HOSPITAL
UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA- HUILA”
instructivo que hace parte integral del Manual de procesos y procedimientos
“RENDICION DE CUENTAS” de la Gerencia de la E.S.E. Hospital Universitario Hernando
Moncaleano Perdomo de Neiva.(Ver anexo 19 y 20)
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5.5 Agenda del Evento

=

Himno Nacional, Himno del Huila, Himno de Neiva.

Designacion de Presidente y Secretario de la Audiencia Publica.

3. Instalacién Audiencia Publica de rendicién de cuentas a cargo de la Dra Natalia

Andrea Rodriguez Gutiérrez, Jefe de la Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo

Institucional del Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva.

Lectura del aviso de la Convocatoria publica de Rendicién de cuentas.

Lectura del reglamento interno de la Audiencia.

Presentacion del informe de Gestion vigencia 2.012 a cargo del Dr. Jesus Antonio

Castro Vargas, Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario Hernando Moncaleano

Perdomo

7. Presentacion de propuestas, sugerencias y prioridades de los interesados

previamente inscritos.

Intervenciones sustentadas del publico en general y aclaraciones.

9. Conclusiones de la audiencia publica a cargo del Dr Armando Osorio Quintero,
Jefe de la Oficina de Control interno de la E.S.E. Hospital Universitario Hernando
Moncaleano Perdomo

10.Cierre y Evaluacion de la audiencia.

N

o0k

o)

5.6 Desarrollo del Evento
I. Himno Nacional, Himno del Huila, Himno de Neiva.
1. Designacion de Presidente y Secretario de la Audiencia Publica.

Se conto con la Asistencia de solo dos miembros de Junta Directiva: El Dr Carlos Fajardo
Rodriguez, Representante de los gremios de la produccion y el sefior Anibal Quino
Javela, representante de las Alianzas o Asociaciones de Usuarios del Departamento;
designandose como presidente de la Audiencia publica al sefior Anibal Quino Javela,
representante de las Alianzas o Asociaciones de Usuarios del Departamento y se designa
como Secretario al Dr. Carlos Fajardo Rodriguez, Representante de los gremios de
produccion.

Los dos miembros de la junta aceptan la designacion.

I11. Instalacion Audiencia Publica de rendicién de cuentas a cargo de la
Dra Natalia Andrea Rodriguez Gutiérrez, Jefe de la Oficina de
Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional del Hospital
Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva.
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La Dra. Natalia Andrea Rodriguez Gutiérrez, Jefe de la Oficina de Planeacion, Calidad y
Desarrollo Institucional inicia su intervencion asi:

“El propdésito que nos convoca el dia de hoy es realizar la presentacion del informe de
Gestion del Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva, vigencia
2012, garantizando la participacion activa de la comunidad.

Todas las entidades y organismos de la administracion publica —nacional y territorial—,
del nivel central y descentralizado tienen la obligacion de desarrollar su gestion acorde
con los principios de la democracia participativa y democratizacion de la gestion publica,
de acuerdo con lo establecido en la Ley 489 de 1998 y en el Estatuto Anticorrupcion del
ano 2011.

En particular, el Estatuto Anticorrupcion (Ley 1474 de 2011) en su articulo 78 establece
que todas las entidades y organismos de la administracion publica:

“..tendran que rendir cuentas de manera permanente a la ciudadania, bajo los
lineamientos de metodologia y contenidos minimos establecidos por el Gobierno
Nacional...”.

En el caso de departamentos, distritos y municipios, la administracion publica territorial
esta integrada por el conjunto de entidades y organismos que integran la Rama
Ejecutiva del poder publico en el orden territorial y por los demas organismos y
entidades de naturaleza publica que de manera permanente tienen a su cargo el
ejercicio de actividades y funciones administrativas o la prestacion de servicios publicos
(articulo 115 de la Constitucion Politica de 1991, y articulo 39 de la Ley 489 de 1998).

La Administracion del Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva,
esta empefiada en actuar con transparencia y propender por la participacion de todos
los sectores y gremios del sector Salud, como insumo de concertacion y mejoramiento
continuo de nuestros procesos misionales, estratégicos y de apoyo.

Estamos convencidos que si no se vincula a la ciudadania, no es posible hablar de
rendiciébn de cuentas efectiva, por lo cual es fundamental que la comunidad tenga
conocimientos generales sobre los asuntos publicos, para que de esta forma cuente con
criterios para exigir, participar proactivamente, y aportar soluciones en los procesos de
rendicién de cuentas.

Esperamos que la audiencia convocada para el dia de hoy se convierta en un verdadero
escenario de participacion ciudadana y en una muestra de buena voluntad de la
Gerencia de La E.S.E. en cumplimiento de sus deberes constitucionales, politicos y
Eticos, y que este escenario nos permita constructivamente:

e Fortalecer la democracia y el sentido de lo publico como responsabilidad de

todos.
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e Incrementar la legitimidad de las instituciones del Estado al:

- Aumentar su capacidad para gestionar el desarrollo, en linea con Ila
democratizacion de la gestion publica y fortalecer el buen gobierno territorial.

- Contribuir al manejo de los recursos publicos con transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia, equidad, imparcialidad y participacion
ciudadana.

- Comprometer a la administracién y la ciudadania, alrededor de un trabajo
conjunto para el bienestar de la entidad, permitiendo aclarar dudas, despejar
malentendidos y participar en logros y retos.

- Posibilitar espacios de didlogo para acercar el Hospital a la ciudadania y
generar confianza.

- Retroalimentar la gestion publica para el logro efectivo de los objetivos del
desarrollo territorial.

- Mejorar el proceso de comunicacion, de doble via, entre las administraciones
y la ciudadania, Estimular y contribuir al ejercicio del derecho politico al
control social y en general de la participacion de la ciudadania en la gestion.

De esta manera y siendo las 9:30 a.m., damos inicio formal y oficial al acto de Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas del Hospital Universitario Hernando Moncaleano
Perdomo de Neiva, Vigencia 2.012.”

IV. Lectura del aviso de Convocatoria publica de Rendicién de cuentas

HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
CONVOCATORIA PUBLICA

La E.S.E. Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva, convocan a
los diferentes representantes del sector publico y privado, Los Gremios de la salud,
ciudadania en general y los entes de control, a participar del acto de Rendicion de
cuentas en términos de Gestion financiera y cumplimiento del Plan de Desarrollo
Institucional 2.012 — 2.016.

La Audiencia tendra lugar el Jueves 06 de Junio de 2.013, en el horario de 9:00 a.m. a
12: 30 m. ene | auditorio Amparo Paramo, ubicado en La Calle 9 No.14 — 0 3 Facultad
de Salud, Universidad Surcolombiana de la Ciudad de Neiva, Departamento del Huila.

El Acto de rendicibn de Cuentas se llevara a cabo en tres partes: Presentacion del
informe de Gestidn vigencia 2.012; presentacidbn de propuestas, sugerencias y
prioridades de los interesados previamente inscritos e intervenciones sustentadas del
publico en general y aclaraciones.

Las personas interesadas en presentar propuestas, recomendaciones, evaluaciones,

observaciones, dudas e inquietudes con relacion al cumplimiento de los compromisos

establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional; programacion y ejecucion del
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presupuesto y el desempefio institucional de la Gerencia de la E.S.E., en la Audiencia
Publica, deberan realizar sus inscripciones a partir del Lunes Veinte (20) de Mayo de dos
mil trece (2013) y hasta el Lunes (27) de Mayo de dos mil trece (2013) en el horario de
7:00 a 12:30 am y de 2:30 a 6:00 pm en la Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo
Institucional ubicada en la Calle 9 No. 15- 2 5 y a través de internet en la pagina Web
de la institucion: http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co descargando el formato
denominado “Formato de presentacion de propuestas previa a la realizacion de
la audiencia publica de rendicion de cuentas.” Disponible en el Link:
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Default.aspx

El formato debe ser diligenciado y enviado al correo electrénico
rendicion.cuentas@hospitaluniversitarioneiva.com.co, o radicarlo en fisico en la
Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional de la entidad.

El Informe Ejecutivo de Gestion de la E.S.E Hospital Universitario Hernando Moncaleano
Perdomo de Neiva vigencia 2.012, se encuentra disponible en el Link
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/RendiciondeCuentas/Informes
deGestion/tabid/93/language/es-CO/Default.aspx

El Plan de Desarrollo Institucional 2.012 — 2.016, se encuentra disponible en el Link:
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Entidad/Plataformaestrategica
/PlandeDesarrollo/tabid/189/language/es-CO/Default.aspx

La entidad a través de la Pagina Web y a partir del martes 21 de mayo informara la
apertura de Blogs y Foros relacionados con la audiencia de rendicién de cuentas.

JESUS ANTONIO CASTRO VARGAS
Gerente

V. Lectura del reglamento interno de la Audiencia.

A continuacion se hace lectura integra del documento citado. AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO
PERDOMO DE NEIVA, VIGENCIA 2.012.

Designacion del Presidente y Secretario de la Audiencia .El Presidente de la
Audiencia sera el presidente de la Junta Directiva o su delegado; en ausencia de los dos
(2), los miembros de la Junta Directiva de la ESE presentes en el Acto, designaran entre
ellos el Presidente de la Audiencia.

El Secretario de la Audiencia sera elegido por el Presidente de la Audiencia, dentro de
los miembros de la Junta Directiva presentes en el Acto. El Secretario levantara un acta
de la Audiencia Publica que sera suscrita por el Presidente de la Audiencia, el Gerente y
miembros de la Junta directiva presentes en el acto, en la cual se acogeran los
aspectos mas importantes expuestos durante el desarrollo de la audiencia; Esta Acta se
suscribird como maximo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la celebracion

de la misma.
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Para la redaccion del Acta se contara con el apoyo de la Asesora de Planeacion, Calidad
y Desarrollo Institucional de la ESE.

Objeto y Alcance de la Audiencia. La Audiencia Publica tendrd como objeto
presentar por parte del Gerente del Hospital Universitario Hernando Moncaleano
Perdomo de Neiva ante la Junta Directiva, representantes del sector publico y privado,
los Gremios de la salud, ciudadania en general y los entes de control, el Informe de
Gestion de la Vigencia 2.012, en términos de programacion y ejecucion del presupuesto
y el desempefio institucional de la Gerencia de la E.S.E.

Base de las Intervenciones. Se presentara a la Junta Directiva, representantes del
sector publico y privado, los Gremios de la salud, ciudadania en general y los entes de
control el Informe Ejecutivo de Gestion Vigencia 2.012 el cual fue publicado el 17 de
Mayo de 2.013 y puesto a disposicion para que sirviera como base para las
intervenciones.

Intervenciones. Solo podran intervenir en la Audiencia Puablica las siguientes
personas: Miembros de la Junta Directiva, El Procurador Regional (o su delegado), el
Contralor Departamental (o su delegado), el Personero Municipal de Neiva (0 su
delegado) y personas inscritas previamente para intervenir.

Intervencion verbal. Las personas inscritas dentro del término legal y que
manifestaron expresamente su decision de intervenir en la audiencia publica, sin
excepcion alguna podran hacer uso de la palabra de manera respetuosa por una sola
vez y maximo por tres (3) minutos, relacionada Unica y exclusivamente a las tematicas
objeto de la Audiencia, en caso contrario, se dara por terminada su intervencion, por
parte del moderador designado, previa decision del Presidente la Audiencia.

En ningln caso se permitird ceder la palabra. El orden de las intervenciones de las
personas inscritas se efectuara conforme al tema de la misma respecto a la secuencia
del desarrollo de los Ejes Estratégicos contenidos en el Plan de Desarrollo Institucional
2.012 — 2.016 vigencia 2012.

Intervencion escrita. El Secretario de la Audiencia Publica recibird las opiniones,
preguntas informaciones y documentos escritos que aporten las personas previamente
inscritas al inicio de la audiencia. Para el control de lo anterior se diligenciara el
siguiente formato de preguntas.

El Secretario de la Audiencia con el equipo asesor de la E.S.E. seleccionara las
preguntas a resolver durante el desarrollo del Acto de acuerdo a la pertinencia de las
misma, que se encuentren directamente relacionadas con El Informe Ejecutivo de
Gestidon Vigencia 2.012, las demas preguntas, opiniones, informaciones y documentos
seran resueltos por la Entidad en los términos que establece la Ley.

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

l:‘kt:\libﬂmﬁﬂl
v

P



P

e Fi“‘ﬂ -’0‘( K

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Cierre de la Audiencia Publica. A cargo del Presidente de la Audiencia con el apoyo
del Jefe de la Oficina de Control Interno del Hospital Universitario Hernando Moncaleano
Perdomo de Neiva, quien es el encargado de formular las conclusiones de la audiencia.

VI. Presentacion del informe de Gestidon vigencia 2.012 a cargo del Dr.
Jesus Antonio Castro Vargas, Gerente de la E.S.E. Hospital
Universitario Hernando Moncaleano Perdomo.

Inicia el doctor Jesis Antonio Castro Vargas, con su exposicion dando a conocer las
acciones realizadas por el Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de
Neiva durante la vigencia 2012

Hizo mencién a los cuatro ejes estratégicos del Plan de Desarrollo, puntualizando lo
puntos mas importantes en cada uno ellos, de la siguiente manera:

EJE ESTRATEGICO I: HOSPITAL CONFIABLE Y AMABLE. Resalto la Conformacion
del equipo de lideres de Humanizacion, la Conformacion del Comité de Seguridad del
Paciente y la Consolidacion del Proyecto de Ludoteca Infantil, ubicado en el area del
Pediatria del tercer piso del Hospital y que en el proceso de Acreditacion que se
adelanta se alcanz6 una calificacion de 1.3 sobre 5.

EJE ESTRATEGICO I1: GESTIONANDO EL CAMBIO FINANCIERO: Se destaca que
los ingresos del afio 2.012 crecieron en un 10% comparativamente con el afio 2.011,
que fueron del orden de $125.620.002.000.

El margen operacional del 2.012 fue del 11% frente al 8.32% del afio 2.011, que
significa que durante la vigencia 2012 el Hospital fue mas eficiente al lograr utilidades
operacionales de $16.579.984.000.

De acuerdo a los pardmetros establecidos por el Ministerio de la Proteccion Social y de
la Salud a través de la Resolucion 1877 del 30 de Mayo de 2013 la cual califico la
categorizacion del hospital para la vigencia 2013 como SIN RIESGO Fiscal y Financiero.

Para medir el nivel de satisfaccion del cliente corporativo se encuestaron 40 de los 43
clientes que tiene la institucion hospitalaria, de estos 31 clientes se sintieron satisfechos
con los servicios recibidos, es decir el nivel de satisfaccion del cliente corporativo es del
78%.

Se aplicaron 3.540 Encuestas para medir el grado de Satisfaccion de los Usuarios, en
donde 3.272 manifestaron sentirse satisfechos con un indice de satisfaccion del 92 %

EJE ESTRATEGICO I11: GESTIONANDO EL CAMBIO DEL AMBIENTE FISICO Y
BIENESTAR LABORAL. Se destaca el estudio de modernizacion de la planta de

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

l:‘kt:\libﬂmﬁﬂl
v

P



18

et

N WES

Wl LR ARIO
Empresa Social del Estado
personal, donde queda pendiente realizarle el andlisis financiero y la toma de decision
sobre la incorporacion del personal; y se realiz6 en un 100% el programa de Bienestar
Social, igualmente se efectué el pago oportuno de salarios al personal de planta y
honorarios al personal de contrato.

EJE ESTRATEGICO I1V: GESTIONANDO EL CAMBIO DE LA INFORMACION,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION. Actualmente se encuentran funcionando
los modulos de Hospitalizacion, Inventarios, almacén y farmacia, Contabilidad,
Tesoreria, Pagos, Presupuestos oficiales, Modulo juridico, Contratos, Admisiones,
Facturacion ley 100, Cartera, control de glosas, Médulo de generales y Seguridad con
parametrizaciones cercanas al 100%

Se compraron equipos para los sistemas de informacion hospitalaria, digitalizacion de
imagenes diagnosticas, equipos biomédicos para la UCI Neonatal por valor de
$778.848.360, 9 maquinas de hemodialisis para la Unidad Renal por valor de
$250.000.000, se habilité el servicio de cirugia cardiovascular, hemodinamia, consulta
externa de salud ocupacional y consulta externa de cirugia cardiovascular

Presentd un completo andlisis de las acciones administrativas y juridicas adelantadas por
el Hospital en el desarrollo de los proyectos de la Torre materno Infantil y el
reforzamiento estructural y construccién de las Salas de Cirugias.

Presentd estadisticas de produccion de las areas de consulta externa, examenes de
laboratorio clinico, imagenes diagndsticas, banco de sangre, procedimientos de
patologia, de neurofisiologia, endoscopias, sesiones de terapia respiratoria.

La presentacion realizada y la cartilla denominada “Informe ejecutivo de Gestion
vigencia 2.012” hacen parte integral de la presente Acta. (Ver Anexo 14 y 21)

Fuente: Oficina Planeacion Fuente: Oficina Planeacion
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interesados previamente inscritos.

El Sefor Luis Fernando Escobar, Maestro de Ceremonia del evento realiza
lectura del Acta de cierre de presentacidon y/o evaluaciones audiencia publica

de rendicién de cuentas asi:

“ACTA DE CIERRE PRESENTACION Y/0O EVALUACIONES AUDIENCIA PUBLICA

DE RENDICION DE CUENTAS
VIGENCIA 2.012

En La E.S.E. Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de la Ciudad de
Neiva a los Veintitrés (23) dias del mes de Mayo de 2.013, en la Oficina de Planeacion,
Calidad y Desarrollo Institucional, a las 6: 05 p.m. y de conformidad con lo dispuesto en
la Invitacion Publica de Rendicién de cuentas Vigencia 2.012, publicada desde el 17 de
Mayo de 2013 en Medios masivos (Pagina Web, Diarios de amplia circulacion,
emisoras, correo interno institucional y carteleras.) se reunieron las personas que
adelante se relacionan, con la finalidad de realizar el cierre del proceso de presentacion
y/o evaluaciones audiencia publica de rendicibn de cuentas de la Vigencia 2.012,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones previas:

1.

3.

4.

Mediante Convocatoria Publica de Rendicion de cuentas Vigencia 2.012 se
convoco a los diferentes representantes del sector publico y privado, Los Gremios
de la salud, ciudadania en general y los entes de control, a participar del acto de
Rendicion de cuentas en términos de Gestion financiera y cumplimiento del Plan
de Desarrollo Institucional 2.012 — 2.016.

Mediante esta convocatoria publica se informo que la Audiencia tendra lugar el
Jueves 06 de Junio de 2.013, en el horario de 9:00 a.m. a 12: 30 m. ene |
auditorio Amparo Paramo, ubicado en La Calle 9 No.14 — 0 3 Facultad de Salud,
Universidad Surcolombiana de la Ciudad de Neiva, Departamento del Huila.

Se informo mediante esta misma convocatoria que el Acto de rendicion de
Cuentas se llevara a cabo en tres partes: Presentacion del informe de Gestion
vigencia 2.012; presentacion de propuestas, sugerencias y prioridades de los
interesados previamente inscritos e intervenciones sustentadas del publico en
general y aclaraciones.

Que las personas interesadas en presentar propuestas, recomendaciones,
evaluaciones, observaciones, dudas e inquietudes con relacién al cumplimiento
de los compromisos establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional;
programacion y ejecucion del presupuesto y el desempefio institucional de la
Gerencia de la E.S.E., en la Audiencia Publica, deberan realizar sus inscripciones a
partir del Lunes Veinte (20) de Mayo de dos mil trece (2013) y hasta el Lunes
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(27) de Mayo de dos mil trece (2013) en el horario de 7:00 a 12:30 am y de 2:30
a 6:00 pm en la Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional ubicada
en la Calle 9 No. 15- 2 5y a través de internet en la pagina Web de la institucion:
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co descargando el formato
denominado “Formato de presentacion de propuestas previa a la
realizacion de la audiencia publica de rendicion de cuentas.” Disponible
en el Link: http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Default.aspx

5. Se comunico que el formato debia ser diligenciado y enviado al correo electrénico
rendicion.cuentas@hospitaluniversitarioneiva.com.co, o radicarlo en fisico
en la Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional de la entidad.

6. Que se indico es esta Convocatoria que El Informe Ejecutivo de Gestion de la
E.S.E Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva vigencia
2.012, se encuentra disponible en el Link
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/RendiciondeCuentas/In
formesdeGestion/tabid/93/language/es-CO/Default.aspx

Que el Plan de Desarrollo Institucional 2.012 — 2.016, se encuentra disponible en el
Link: http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Entidad/Plataformaestr
ategica/PlandeDesarrollo/tabid/189/language/es-CO/Default.aspx

Que la entidad a través de la Pagina Web y a partir del martes 21 de mayo informara la
apertura de Blogs y Foros relacionados con la audiencia de rendicién de cuentas.

En la fecha y hora de cierre, no se presentaron ninguna Observacion, Evaluacion,
Propuestas o recomendaciones en el periodo y en los canales establecidos para las
mismas.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por los que en ella han
participado siendo las 06:05 p.m. del dia veintisiete (27) de Mayo de dos mil trece
(2013).

NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ
Jefe Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional.

HUMBERTO SERRANO
Asesor de Gerencia

LILIANA ARIZA
Auxiliar Administrativa

GELMO ZULETA RIVEROS
Profesional Universitario

OLGA PATRICIA TRUJILLO

Profesional Universitario”
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VIII. Intervenciones sustentadas del publico en general y aclaraciones.

La Dra. Natalia Rodriguez, Jefe de Planeacibn comenta que en el registro de los
asistentes se les ofrecié formato denominado “Formato de preguntas Audiencia publica
de rendicion de cuentas.”.

Se deja constancia que nadie presento ninguna pregunta para el evento.

Sin embargo se abre el espacio para que la comunidad intervenga.

Pide la palabra la funcionaria Rosalba Ruiz Montiel, en calidad de presidente del
Sindicato ANTHOC, quien presentd dos inquietudes a saber: Una relacionada con el tipo
de contratacion que tiene actualmente el Hospital, teniendo como antecedente la
prohibicion del parte del Gobierno para realizar intermediacion laboral. A lo que
respondié el sefior Gerente: Que en estos momentos se esta realizando un estudio
técnico de la viabilidad de incorporacion de la nueva planta de personal para el Hospital
Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva. Y la segunda relacionada con el
manejo de los inventarios y activos fijos de parte de los funcionarios y contratistas del
Hospital. A lo que el sefior Gerente Respondio: Que enaltece la posicion presentada por
la presidente del Sindicato al velar por el cuidado y custodia de los recursos del Hospital
Universitario.

En segundo lugar tomé la palabra el sefior Anibal Quino Javela, representante de los
usuarios en la Junta Directiva del Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo
de Neiva, quien manifestd su abierto apoyo al personal contratista en cuanto a su
vinculacion a la planta de personal de igual manera dijo que esta Administracion ha
estado atenta a las disposiciones legales para dar cumplimiento a ellas y agradece a la
Gerencia el espacio fisico otorgado a la Asociacion de Usuarios con una oficina en la
entrada al Hospital por la calle 9.

Finalmente interviene el Dr. Carlos Fajardo, miembro de la Junta Directiva del Hospital
Universitario, agradeciendo la realizacién del evento y comentandole a los presentes que
se esta desarrollando la jornada de Healing the children, de la cual el hospital a sido su
promotor.

IX. Conclusiones de la audiencia publica a cargo del Dr Armando Osorio
Quintero, Jefe de la Oficina de Control interno de la E.S.E. Hospital
Universitario Hernando Moncaleano Perdomo.

Al respecto toma la palabra el Doctor Armando Osorio Quintero manifestando que el
legislador sugiere que sea el jefe de la oficina de Control Interno de la E.S.E. Hospital
Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva — Huila, quien realice las
conclusiones y cierre de la audiencia publica de rendicién de cuentas esto precisamente
con el fin de que sirva como garante de que el proceso se haya llevado en debida
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forma, es por ello que la intervencidén de esta oficina asesora se limita exclusivamente a
lo acontecido en la audiencia para lo cual enuncia las siguientes conclusiones:

La audiencia publica de rendicién de cuentas se llevo a cabo dentro de los
términos legales vigente para tal fin

Se dio a conocer todos y cada uno de los pasos a tener en cuenta para llevar
a cabo la audiencia publica en mencion incluyendo el reglamento interno de la
misma.

Se hizo la presentacion del informe de gestién del gerente de acuerdo a los
lineamientos definidos para este tipo de audiencias.

Llamo la atencién en el sentido de que previo a la oportunidad para convocar
a la presentacion de propuestas, recomendaciones, evaluaciones,
observaciones, dudas e inquietudes con relacibn al cumplimiento de los
compromisos establecidos en el plan de Desarrollo Institucional; programacion
y ejecucion del presupuesto y el desempefio institucional de la Gerencia de la
E.S.E., en la audiencia publica por los medios viables para tal fin, no se
presento ninguna.

En este sentido esta oficina asesora se dispone a dar cierre oficial a la
audiencia publica de rendicion de cuentas del afio 2.012 llevado a cabo por la
gerencia de la ESE Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de
Neiva — Huila.

X. Cierre y Evaluacion de la audiencia

Se da cierre del evento siendo las 12:15 p.m.

A la Rendicion de cuentas asistieron 140 personas; a 92 de los asistentes (65.71%) se
les aplico el instrumento denominado: “Encuesta Audiencia Publica Rendicion de
cuentas Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva —
Huila”,(Ver Anexo 22), al realizar la tabulacion arroja los siguientes resultados:

Pregunta 1. ;/Por qué medio se entero de la realizacion de la Audiencia
Publica?

De acuerdo a la encuesta la divulgacion
realizada por los diferentes medios de
comunicacion (radio, prensa, television
y canales institucionales), 50 personas
expresaron que se habian enterado del
evento por la invitacion directa, 19 por
otros medios de comunicacion, 12 por
. publicacion en la Pagina Web, 5 por
Otro medios radiales regionales, 3 a través
de la comunidad,2 por medio televisivos

y solo uno por prensa escrita.
a servir

0,97% 1,70%
5 M Prensa

20,39% mRadio
1 Television
W Através de la comunidad

W Pagina Web
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Pregunta 2. El contenido de la informacion presentada fue:

B Excelente
W Satisfactorio
1 Poco Satisfactario

m nsuficiente

De las personas encuestadas 63
consideran que el contenido de Ila
informacion presentada fue excelente y
29 que fue satisfactorio. Ninguna
persona considero que la informacion
fuese poco satisfactoria o insuficiente.

Pregunta 3. Considera usted que su participacion en el control de la gestion

publica es:

0%

B Muy Importante
W Importante

= Sinimportancia

66 de las personas encuestadas
consideran que la participacion en el
control de la gestion publica es muy
importante y 26 consideran que es
importante; ninguna persona considero
su participacion en el control de la
gestion publica sea sin importancia.

Pregunta No. 4. COmo le parecio la organizacion de la audiencia publica?

= Crcelente
B Buena
W Regular

B Nala

El evento fue calificado como excelente
por 57 de las 92 personas encuestadas
y como Bueno por las 35 personas
restantes. Ningun asistente encuestado
los califico como regular o malo.
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Pregunta 5. El auditorio seleccionado para la Audiencia publica de Rendicién
de Cuentas, es:

B EOSPITAL g
l"lo AR

El auditorio seleccionado para la
realizacion del evento fue considerado
como bueno para 48 de los asistentes

m Excelente

= Buena encuestados, excelente para 43 y regular
W Regular para uno.
= Mala Ninguno de los encuestados califico el

auditorio como malo

Satisfaccion de la ciudadania frente a la informacion presentada por la
Administracion:

El contenido de la informacion presentada durante la Audiencia Publica de rendicion de
cuenta del Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo, presento los
siguientes resultados por parte de las personan que se encontraban en el recinto.

En general la satisfaccion del evento
fue calificada como excelente por 63
personas de las 92 encuestadas y fue
u Satisfattorio considerado satisfactorio por 29 de
pocosatisiactoro | 12S PErsonas encuestadas.

H Insuficiente

M Excelente

Finalmente y cinco (5) dias habiles siguientes al desarrollo de la Audiencia publica de
Rendicion de cuentas se suscribid el Acta Final Audiencia publica de rendicion de
cuentas de la E.S.E. Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva
Vigencia 2.012. (Ver Anexo 23).
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6. CONTENIDOS DE LA JORNADA DE DIALOGO

PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA JORNADA DE DIALOGO

6.1 Mecanismos para facilitar la participacion ciudadana:

1. Se habilité la linea telefénica No. 8723106, se cred un correo exclusivo para la

2.

Audiencia Publica de rendicion de cuentas, se dispuso que las personas
interesadas en presentar propuestas, recomendaciones, evaluaciones,
observaciones, dudas e inquietudes con relacion al cumplimiento de los
compromisos establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional; programacion y
ejecucion del presupuesto y el desempefio institucional de la Gerencia de la
E.S.E., en la Audiencia Publica, realizaran sus inscripciones a partir del Lunes
Veinte (20) de Mayo de dos mil trece (2013) y hasta el Lunes (27) de Mayo de
dos mil trece (2013) en el horario de 7:00 a 12:30 am y de 2:30 a 6:00 pm en la
Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional ubicada en la Calle 9 No.
15- 2 5 y a través de internet en la pagina Web de la institucion:
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co descargando el formato
denominado “Formato de presentacion de propuestas previa a la
realizacion de la audiencia publica de rendicion de cuentas.” Disponible
en el Link: http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Default.aspx

Se comunico que el formato debia ser diligenciado y enviado al correo electronico
rendicion.cuentas@hospitaluniversitarioneiva.com.co, o radicarlo en fisico
en la Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo Institucional de la entidad.

6.2 Manejo de la jornada de dialogo (Resolvié intereses y necesidades
colectivas mas no quejas individuales):

Se puso a disposicién en la pagina web una encuesta de rendicion de cuentas, por
medio de la cual se identificaron los temas mas importantes para presentar en la
Audiencia Publica de Rendicibn de cuentas. Asi mismo mediante Acta de Cierre
Presentacion y/o Evaluacion Audiencia Pablica de Rendicion de Cuentas, no se presento
ninguna observacion, evaluacion, propuestas o recomendaciones a las inquietudes de
los ciudadanos.
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7. RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION

La Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo

Institucional adapto el Formato

denominado “Formato para evaluar el proceso realizado — Audiencia publica de
rendicion de cuentas” (Ver anexo 24) y lo aplico a seis miembros de la entidad que

representanta, al equipo organizador (Oficina asesora de planeacion,

calidad y

desarrollo institucional.) Organos de control (Oficina asesora de control interno.) y
representantes de las organizaciones sociales (Anthoc.).

A continuacion se presenta el resultado de la tabulacion de resultados, tomando como
criterio de seleccion el mas repetitivo.

proceso de Rendicibn de

cuentas

INDICADOR
CALIFICACION RESULTADO

Nivel de Participacién de 1 Fueron identificadas y convocadas por lo menos tres

organizaciones sociales en el organizaciones sociales representativas a participar en

proceso de rendicibn de la planeacion del proceso de rendicién de cuentas .

cuentas

Gestion administrativa del 3 La evaluacion del proceso de rendicién de cuentas se

proceso de rendicibn de realizo y fue favorable en por lo menos el 80%.

cuentas

Realizacion del evento publico 3 Se realizo la audiencia publica sobre el Gltimo periodo

de rendicion de cuentas de gestion con la participacion de por lo menos tres
organizaciones sociales y conciudadanos en general

Espacios de interlocucion con 1 La entidad cuenta con una clasificacion de las quejas

la ciudadania generados por la y reclamos presentados y con respuestas de mejoras

entidad para ser presentadas ante los ciudadanos en una
audiencia publica de rendicién de cuentas

Estrategia de comunicaciéon 2 Cuenta la entidad con productos de comunicacién que

para la rendicion de cuentas sean distribuidos de manera permanente, a través de
informes periodisticos, cufias o pautas sobre la forma
en que los ciudadanos pueden participar de la gestion
publica y pueden ser participes en la rendicién de
cuentas

Establecimientos de 1 La determinacion de contenidos para la rendicién de

contenidos para la rendicién de cuentas se realiza de manera unilateral por parte de la

cuentas entidad

Calidad de la Informacion 3 Los informes de rendicion de cuentas utilizan un
lenguaje sencillo, comprensible, ofrecen indicadores y
son valorados por los ciudadanos y organizaciones
sociales de utilidad para su evaluacion y analisis.

Compromisos Adquiridos en el 2 Se establecen compromisos que pueden ser

verificables pero que no son posibles entre la
administracién y la ciudadania
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Valoracién y ajuste 2-3 Se incorporan algunas medidas de ajuste a la gestién

publica establecidos en el dialogo
administracion y la ciudadania.
Se incorporan las medidas de ajuste

ciudadania

acordadas e identificadas como posibles y viables
entre la administracion y representantes de

También la Oficina de planeacion, calidad y desarrollo institucional, en conjunto con el
Gerente analizaron el evento, con el fin de generar aprendizaje en pro de mejorar
futuros ejercicios:

Dificultades y debilidades

La nula participacion de la Asociacion de Usuarios, Sindicatos y gremios en la
presentacion de propuestas previas a la realizacion del evento.

La baja participacion de sectores politicos y administrativos del Gobierno
departamental y municipal, quienes a pesar de ser invitados y confirmados no
mostraron interés en el evento.

Baja participacion de los miembros de la justa directiva de la E.S.E.

Aprendizajes de la audiencia.

Comprometer a los representantes de los usuarios y demas organizaciones
sociales y civiles desde la organizacion del evento, con el fin de promover y
garantizar el dialogo de saberes en el desarrollo de la audiencia.

Comprometer a los miembros de la Asamblea Departamental, Secretarios de
Despacho Departamentales y al Gobernador como miembro de la Junta Directiva,
a asistir al evento y participar de forma activa.

En Reunidon previa de la Junta Directiva de la E.S.E. socializar el proceso de
Rendicion de cuentas, comprometiendo y motivando a sus miembros a participar
activamente de la audiencia y garantizar la presentaciéon de un informe de la
Junta Directiva en el evento.

Fortalezas

La escogencia del sitio para que fuera de facil acceso a la ciudadania y publico en
general.
Lenguaje sencillo utilizado en el desarrollo del evento, lo que permiti6 generar
empatia y entendimiento en el publico.
La capacidad de preparacion que se tuvo por parte del Gerente
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La presencia de delegados de entes de control, Contralora Departamental y
Personero de Neiva esta participacion refuerza la confianza de estos sobre la
E.S.E.

Los medios utilizados para la socializacion de la rendicion de cuentas fueron una
estrategia de divulgacion apropiada.

El equipo de apoyo y asesor fue idoneo, teniendo en cuenta que se contd con la
participacion de los Subgerente, Asesores, y la mayoria de los coordinadores de
la Unidades funcionales de la E.S.E.

Buena colaboracion por parte de la Oficina de Mercadeo y Sistemas, quienes
trabajaron en sinergia y apoyaron con mucho compromiso la logistica para la
realizacion del evento, se presentdé un excelente manejo del protocolo vy
acomodacion de las personalidades y asistentes en general.

La realizacion de la rueda de prensa previa, lo que permitié tener un mejor
contacto con los periodistas, logrando difusion de los resultados en la prensa
escrita, radial y televisiva, asi como realizar una audiencia en términos de tiempo
ajustada.(Ver Anexo 25)

Se realiz6 una adecuada distribucion de los espacios para la ubicacion tanto de
los asistentes, medios de comunicacion, personalidades asi como el destinado
para los exponentes.

La intervencion de la ciudadania y representantes de las organizaciones sociales,
gue si bien es cierto no cumplieron rigurosamente con la inscripcion de
propuestas previas, ni la inscripcion de preguntas al inicio del evento; tuvieron la
posibilidad de intervenir y generar propuestas de mejoramiento.

Buen uso de medios audiovisuales.

Integracion de otras instituciones en el evento como el Comité Departamental de
Cafeteros y su Stand de degustacion de Café.
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8. CONCLUSIONES

e La agenda propuesta para la rendicién de cuentas fue cumplida en su totalidad.

e Se dio cumplimiento En particular, el Estatuto Anticorrupcion (Ley 1474 de 2011)
en su articulo 78 establece que todas las entidades y organismos de la
administracion publica: “tendran que rendir cuentas de manera permanente a la
ciudadania, bajo los lineamientos de metodologia y contenidos minimos
establecidos por el Gobierno Nacional...”.

e Se cumplio con el objetivo propuesto de informar a la comunidad con objetividad
sobre el manejo de los recursos publicos con transparencia, responsabilidad,
eficacia, eficiencia, equidad, imparcialidad y participacion ciudadana.

e La encuesta realizada en la audiencia publica, arrojo los siguientes resultados:

-Por qué medio se enter0 de la realizacion de la Audiencia Publica. Prensa 0.97%,
Radio 5.83%, Television 1.70%, A través de la Comunidad 3.15%, Pagina web 13.59%,
invitacion directa 54.37%, Otro 30.39%.

-El contenido de la informacién presentada fue: Excelente 68.82%, Satisfactorio
31.18%, Poco Satisfactorio 0%, insuficiente 0%

-Considera usted que su participacion en el control de la gestion publica es: Muy
Importante 71.28%, Importante 28.72%, Sin Importancia 0%

-Como le parecié la organizacion de la audiencia Publica: Excelente 61.63%, Buena
38.37%, Regular 0%, Mala 0%.

-El auditorio seleccionado para la Audiencia publica de Rendicion de Cuentas, es
Excelente 47.06%, Buena 51.76%, Regular 1.18%, Mala 0%.

e La Rendiciébn de Cuentas, es un mecanismo de legitimidad que le permite al
Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo, mostrar los resultados
alcanzados en el 2011, en un escenario de participacion conjunta en donde se
fortalecié la imagen corporativa, credibilidad y confianza de la E.S.E frente a la
toma de decisiones, el manejo de los recursos y la provision de servicios, basada
en practicas de transparencia y la gestion establecida frente a resultados
efectivos.

e Los resultados del eventos fueron difundidos por los medios de comunicacion
locales y regionales (Ver Anexo 25)
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Aexo 4

NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ

De: RUBEN MORENO QUINTERO

Enviado el: Martes, 06 de Agosto de 2013 09:37 a.m.

Para: NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ
Asunto: RV:

Atentamente,

RUBEN MORENO QUINTERO

Prolcsional Universitario - Sistcmas

De: RUBEN MORENO QUINTERO

Enviado el: Viernes, 17 de Mayo de 2013 04:47 PM
Para: NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ
Asunto: RE:

DRA YA QUEDO PUBLICADO EN LA PAGINA PRINCIPAL DEBAJO DE LO DE HEALING THE CHILDREN

Atentamente,

RUBEN MORENO QUINTERO

Profesional Universitario - Sistemas

De: NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ
Enviado el: Viernes, 17 de Mayo de 2013 04:32 PM
Para: MARIO CABRERA PERDOMO

CC: RUBEN MORENO QUINTERO

Asunto:

FAVOR PASAR A PDFY COLGAR EN LA PAGINA EN RENDICION DE CUENTAS, COMO HACER UNA CARPETA QUE SE
LLAME RENDICION DE CUENTAS



AnNEXO 2
NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ

De: RUBEN MORENO QUINTERO

Enviado el: Martes, 06 de Agosto de 2013 09:37 a.m.

Para: NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ
Asunto: REENVIO DE CORREO RENDICION DE CUENTAS
Atentamente,

RUBEN MORENO QUINTERO

Profcsional Universitario - Sistemas

De: RUBEN MORENO QUINTERO

Enviado el: Viernes, 17 de Mayo de 2013 06:35 PM
Para: NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ
CC: MARIO CABRERA PERDOMO

Asunto: RE:

DRA YA QUEDO PUBLICADO

Atentamente,

RUBEN MORENO QUINTERO

Profestonal Universitario - Sistemas

De: NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ
Enviado el: Viernes, 17 de Mayo de 2013 05:12 PM
Para: RUBEN MORENO QUINTERO

CC: MARIO CABRERA PERDOMO

Asunto:

Favor publicar en la pagina es la convocatoria publica para la rendicién de cuentas
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ASOCIACION SINDICATO GREMIAL [KARLAYOLITA  [KRA. 7A No. 19-36 [8628094 311
DE ESPECIALISTAS MEDICOS DEL [8oRReRO Barrio Quirinal  [5713970
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ESCOBAR —
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TRANSPLANTES GUTIERREZ Piso 2 3247703 o
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_ RABAJADORES MEDICOS Y GUTIERREZ 8132899
R PARAMEDICOS DE COLOMBIA
“ASMEPCOL"
SAVITRA SALUD,VIDA Y TRABAJO- |ALBERTO SEGURA |CL. 9 No. 12-07  |8717196 P
SINDICADO DE GREMIO GARZON ALTICO 3123851667
SINDICATO DE GREMIOS ANDRES KRA.S No. 12-09  |8722171
ANESMEDIC (COOPERATIVADE  |MAURICIO oficina 203 3164679084 ANETARE 5
ORTOPEDIA) GORDILLO " NIT €00.459 i
PACHON 23-Hp{-2043
4:00 PH
1y C EMPRENDEDORES SAS IORGE ELIAS CKRA. 7 No. 22-05
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INDIRA BURBANO MONTENEGRO  [CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL KUILA (1, 8 Kra, 4 Esquina PISO S. 8713304 23 )
| mi‘w%a TEdMdoBanco 9 ¥ i

(OTONIEL PARRA TRUTILLO PROCURADOR REGIONAL Populer 871574

- 4 l..’,i
_ )| ID'
ESUS ELIAS MENESES PERDOMO [PERSONERO DE NENVA CalleBNo. 1222 ! ) '
' )
EDUARDO PASTRANA BONILLA  [Rector UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA Cra5 No. 2340 6753688 B ”
GERENTES HOSPITALES
venda [1bertadores Via a Newa - 12

(CESAR EDUARDO GONZALEZ DIAZ Gerente- E.5.E, Hospital DepartementalSan Antonlo de Padua  [Plata Hulla 8370149}

NESTOR JHALYLMONROY ATHIA [Gerente ESE HosphtalSanVicentedePadl ~ ~ = [Calle? No. 14469 Gandn Hulla £330

DIANA VICTORIA MUROZMUROZ [Gerente £.5.€ Hosphal Departamenal San Antonio de Phelito " [Colle 3 Sur NP 1B- 45 PialioHuia |8 8342600



DIPUTADOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA 2012- 2016
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Departamenta —
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[HGDONIA PATIRO ARIAS DIPUTADA |G°"°ffﬂf‘f’rI
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JEFES DE OFICINA INVITADOS A ACTO DE RENDICION DE CUENTAS DEL GERENTE JESUS ANTONIO CASTRO VARGAS

[T DEPENDENCIA NOMBRE RECIBI0 o
1206]Subgerente Administatia Luz Helena Gutiérez U, - ( pdrnl/ 72 -5 20]
1208{Subgerente Financiero (Carios Andrés Tovar D. |
1201Subgerente Técnlco-Clentiica Edna Liiana Reyes ) l
1212{)efe Gestibn Humana |Nebon Ortiz M. %{m o € '
1122)lefe de Planeacién [Natalia Andrea Rodriguez G. !
T11{Garant de o ol Bngeh Mar Sakedo R
1219pa‘e0ﬁcmaluﬂdm ‘IMarh Alejandra Moreno 0. { L NLO!

1139 Coordinadora Mercadeo [Ma. del Pir Esquivel .- -

1121|Coordinadora SIAU [Francy Elena Rojas R. " 05 - pofan-
1124{Control Interno Amando Osorio Q. 2pmong L0
1236]Coordinadora Beo. de Sangre Francia Elena Castro Ch, ~ WELE
2115{Coorinader Facturadén Jaime Covaleda V. . T oy 30 I
1284[efe Contabildad Jests Neander Lamla sS4 1Lt
1118]Jefe Tesorerla Camilo Montealegre T, i L 05[14,

1184{)efe Sistemas [ario CabreraP. %
1154]Coordinacién Urgencias Luis Arturo Rojas 1ne 0 2417 of
1158]Coord Serviclos Ambulatorios Alziandro Polania C. AR
1291{Coordinador Autorizaclones (Gullermo Riveros O POt {
1704]Coordinador Hospitalizacion Leonardo M, Valero QAT ANE/ " i
4130])efe Dpto. Enfermeria {Ma. Roclo Cortés S. -dg V-7~
1709{Coordinador UCI Adultos Abner Lozano L,

1110]Unidad Mental Lina Marfa Sénchez P.

1225)Imagenologia Yeris Paola Saucedo

1253)Salud Ocupacional Alexander Diaz C.

1132{Revisor Fiscal (Cesar Augusto Farfan C.

1262{Control Intemo Disciplinario Luis Miguel Hernéndez F.

1708|Coord. Unidad Cancerologia Yanid Paola Montero G.

1171 efe Recursos Fisicos {Miler Ledn Roa

2083{Coord, Unidad Cardiovascular |Ana Milena Neira R.

2293]Coord, Unidad renal Claudia Marcela Heméndez

2295{Coordinadora Unidades Especiales Janneth Motta Martinez




DIRECCION Y REPRESENTANTES DE AGREMIACIONES DEL HOSPITAL

L

 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DIRECCION TELEFONO
3IAI3930
ASOCIACION SINDICATO GREMAIL DE —
ESPECIALESTAS MEDICOS DEL a7t 9355an0. | SN B
HOSPITAL " ASEMHO" ¢ KARLA YOLITA BORRERO QUIRINAL 8628094
: |
MEDICOS INTEGRALES SINDICATO 8723692
DEL GREMIO SINDICON " | EDNA YOHANA MONROY ESCOBAR | CRA. 5 No.9-33 OFICINA 205 | 3164653328
FUNDACION SURCOLOMBIANA DE CRA. 7aNo. 13-27 SEGIZUNDO | 8755965
. TRASPLANTES JORGE CUBILLOS GUTIERREZ PISO TRASPLANTES 315347703
ASOUTACTON SINDICAL OE
TRABAJADORES MEDICQS ¥ /
PARAMEDICOS DE COLOMBIA 8717678
"ASMEPCOL" ¥ YOLANDA CANO GUTIERREZ CARRERA 12No.9-22 | 3138132899
SAVITRA - SALUD, VIDA Y TRABAJO - 871719
SINDICATO OE GREMIO ¢ ALBERTO SEGURA GARZON | CALLE @8 No. 12-07ALTICO | 3123851667
/
| SINDICATO DE GREMIOS ANESMEDIC | ANDRES MAURICIO GORDILLO gaun YA
_(COOPERATIVA DE ORTOPEDIA) PACHON CRA. 5 No. 12-09 OFICINA 203 | ~ 3164679084
Ng?7-05 31894
Jovce Eles lodigee? ﬁﬁ | S
Y1 Caaprdedere> A3 Pogers o Cal hPI30%  s3ughi03
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Corazon para servir
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Comfamiliar
Dr. Armando Ariza Q.
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Destinatario
LUIS MIGUEL ROSERO GOMEZ

LUISA FERNANDA RAMIREZ
QUINTERO

LUZ HELENA GUTIERREZ
URIBE

LUZ ADRIANA MARTINEZ PARRA

LUZ DARY BOLANOS MUNOZ
LUZ MARINA ARIAS VARGAS

LUZ MARINA CASTRO ANDRADE

LUZ MARINA OTALORA

LUZ MARINA VARGAS TOVAR
LUZ MARTHA JOJOA

LUZ MERY PEREZ

LUZ NELLY TRUJILLO PEREZ
LUZ YANETH MENDEZ CASTRO
MAGDA TORRENTE CUBILLOS
Magnolia Vasquez Artunduaga

MAIRA ALEJANDRA GARCIA
VARGAS

MARCO ANTONIO TORRES

MARGARETH RAMIREZ VARGAS

MARIA ALEJANDRA CUENCA
SAENZ

MARIA ALEJANDRA MORENO
OME

MARIA ASTRID ESCORCIA
SANCHEZ

MARIA CRISTINA TRUJILLO
GUZMAN

MARIA DEL PILAR CUENCA
ANDRADE

MARIA DEL PILAR ESQUIVEL
SANCHEZ

MARIA DILIA JOVEN

MARIA EUGENIA GIRALDO
RENZA

MARIA MERCEDES CADENA
GONZALEZ

MARIA ROCIO CORTES SEGURA

MARIBEL VILLA
MARIELA CHAUX PIMENTEL
MARIO CABRERA PERDOMO
MARIO HERRERA BASTIDAS
MARITZA LOZANO GUTIERREZ
MARLENY ARCOS MUROZ
MARLENY OSSA RAMIREZ
MARLIO CHARRY BARRIOS
MARLIO LOSADA GARCIA

MARLY JOHANA LOSADA
ALVAREZ

MARTHA LILIANA CARVAJAL

MARTHA LILIANA SUAZA
SANCHEZ

MARTHA LUCIA CASTRILLON

Entrega
Entregado

Entregado:

Entregado:

Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado:

Entregado:

Entregado:

Entregado:

Entregado

Entregado
Entregado

Entregado

Entregado
Entregado
Entregado
Entregado
Entregado
Entregado
Entregado
Entregado
Entregado
Entregado
Entregado

Entregado
Entregado

Entregado

: 12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

: 12/06/2013 04:59 p.m.

: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.

: 12/06/2013 04:59 p.m.

: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.

: 12/06/2013 04:59 p.m.
: 12/06/2013 04:59 p.m.

: 12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

Lectura
Eliminado: 13/06/2013 07:31 a.m.
Leido: 17/06/2013 09:17 a.m.

Leido: 13/06/2013 12:03 p.m.

Leido: 18/06/2013 04:03 p.m.

Eliminado: 24/06/2013 10:36 a.m.

Leido: 17/06/2013 11:34 a.m.

Leido: 17/06/2013 05:53 p.m.

Leido: 13/06/2013 08:06 p.m.

Leido: 13/06/2013 07:46 a.m.

Leldo: 14/06/2013 06:54 a.m.

Leido: 12/06/2013 05:00 p.m.
Eliminado: 12/06/2013 05:31 p.m.

Leido: 13/06/2013 07:37 a.m.

Leido: 18/06/2013 05:52 p.m.



Destinatario Entrega
MARTHA ORTIZ Entregado:
MARTHA YANETH LOPEZ Entregado:
MARY BEDON DE PARRA Entregado:
MARY PAOLA DIAZ ESCOBAR Entregado:
MAYRA ALEJANDRA VASQUEZ  Entregado:
CHAVEZ

MELIDA AMOROCHO CARDOZO Entregado:
MERCEDES RODRIGUEZ Entregado:
MILENA CABRERA Entregado:
MILLER HERNANDEZ BAHAMON  Entregado:
MILLER LEON ROA Entregado:
MIRIAN BUENDIA ORTIZ Entregado:
MONICA PIEDRAHITA Entregado:
MONICA SHIRLEY FERREIRA Entregado:
CHAUX

NANCY FERNANDA POVEDA Entregado:
LUQUE

NANCY MOSQUERA SANCHEZ  Entregado:
NANCY PERDOMO MOSQUERA  Entregado:
NATALIA ANDREA RODRIGUEZ  Entregado:
GUTIERREZ

NELSON ORTIZ MUNOZ Entregado:
NIDIA CONSTANZA BARRERA Entregado:
OROZCO

NUBIA FALLA MORERA Entregado:
NUBIA MARCELA AYALA ZULETA Entregado:
NUBIA ROSERO TAFUR Entregado:
NURY DUSSAN PASCUAS Entregado:
OFELIA GONZALEZ C. Entregado:
OLGA LUCIA QUINTERO LOZANO Entregado:
OLGA PATRICIA TRUJILLO Entregado:
CARDOZO

OLVERTH LEANDRO MEDINA Entregado:
RODRIGUEZ

OMAR DAVIDD SALAZAR JOJOA Entregado:
OMAR DAVIDD SALAZAR JOJOA

OSCAR EDUARDO QUINTERO Entregado:
OSCAR LIBARDO RAMIREZ Entregado:
NARVAEZ

OSCAR MAURICIO HERNANDEZ Entregado:
RUBIANO

PAOLA ANDREA ALVAREZ Entregado:
DUSSAN

PAOLA YOHANNA ANDRADE Entregado:
SUAREZ

Patricia Ines Castro Santas Entregado:
PAULA ANDREA ORTIZ Entregado:
CALDERON

RAQUEL ALICIA CORTES OSPINA Entregado:
RAUL RICARDO RIVERA Entregado:
PALENCIA

RICARDO ANDRES CAICEDO Entregado:

PASTRANA

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

Lectura

Leido: 12/06/2013 06:09 p.m.

Leido: 12/06/2013 05:00 p.m.

Leido: 17/06/2013 03:29 p.m.

Leido: 17/06/2013 03:22 p.m.
Eliminado: 21/06/2013 05:07 p.m.
Eliminado: 13/06/2013 08:22 a.m.

Leido: 12/06/2013 06:02 p.m.

Leido: 13/06/2013 03:07 p.m.
Leido: 19/06/2013 09:02 a.m.

Leido: 13/06/2013 05:59 a.m.

Leido: 12/06/2013 05:47 p.m.

Leido: 13/06/2013 09:03 a.m.

Leido: 13/06/2013 09:06 a.m.

Lefdo: 13/06/2013 11:12 a.m.



Destinatario

RINA LILIANA LUNA TAVERA
ROBINSON CONDE VALENCIA

ROCIO AMPARO JIMENEZ
SEPULVEDA

ROCIO CLEMENCIA PUENTES DE

POLANIA

ROSA GARCIA SANCHEZ
ROSALBA RUIZ MONTIEL

RUBEN GERARDO RODRIGUEZ
MONTEALEGRE

RUBEN MORENO QUINTERO
RUDDY ALIRIO TOVAR MORA
RUTH INES RAMOS

RUTH MARINA TIQUE ORTIZ
Sandra Liliana Sarria Diaz
SANDRA LOSADA GARCIA
SANDRA MILENA LASSO CERON
SANDRA MILENA OLAYA G.

SANDRA MILENA SALCEDO
VERA

SANDRA PATRICIA NOVOA
VENTO

SANDRA PATRICIA PERDOMO
SANDRA XIMENA OLAYA GARAY

SARA LUCIA MORALES
CAQUIMBO

SERGIO ANDRES VERNAZA
ANDRADE

SERVICIO DE INFORMACION
ATENCION AL USUARIO2

SILVIA LEONOR CABRERA
SILVIA PATRICIA CAMACHO

SONYA ROCIO MUNOZ
CALDERON

SVETLANA RAMOS PENA

TATIANA MAYERLY AVENDANO
AGUDELO

TOMAS VALENCIA

TORRE MATERNO INFANTIL
TRAMITES HOSPITAL

UCI ADULTOS

Verificador Subtecnica

VICTOR ANDRES MURCIA ROJAS

VICTOR ERNESTO NEIRA
RODRIGUEZ

VICTORIA BONILLA
VIOLETH LOSADA

VIVIANA THANED BERMEO
VARGAS

WILSON MAURICIO QUIZA
CABRERA

YAMILE SUSATAMA TRUJILLO

Entrega

Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado:

Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado: 12/06/2013 04:59 p.m.

Error: 12/06/2013 04:59 p.m.

Entregado: 12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado:

Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado: 12/06/2013 04:59 p.m.

Error: 12/06/2013 04:59 p.m.

Entregado: 12/06/2013 04:59 p.m.
Entregado: 12/06/2013 04:59 p.m.
Entregado: 12/06/2013 04:59 p.m.

Entregado: 12/06/2013 04:59 p.m.
Entregado: 12/06/2013 04:59 p.m.

Entregado: 12/06/2013 04:59 p.m.

Error: 12/06/2013 04:59 p.m.
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado:

Error: 12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:58 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

Lectura

Leido:
Leido:

Leido:

Leido:

Leido:

Leido:

Leido:

Leido:

Leido:

Leido:

Leido:

24/06/2013 04:17 p.m.
12/06/2013 05:23 p.m.

12/06/2013 05:36 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

18/06/2013 09:40 a.m.

13/06/2013 07:02 a.m.

13/06/2013 05:30 p.m.

13/06/2013 11:34 a.m.

12/06/2013 06:33 p.m.

12/06/2013 05:39 p.m.

12/06/2013 05:28 p.m.



Destinatario
YANET LUCIA MOSQUERA
VARGAS

YANETH SANCHEZ CHANTRI

YANID PACLA MONTERO
GARCIA

YANNY MILENA ESCOBAR
GARCIA

YASMIN ELENA GUZMAN

YASSON YESID MENA PALACIOS

YENNY LORENA SALAZAR
BELTRAN

YERIS PAOLA SAUCEDO
YOHANA BAUTISTA TIQUE
YOLANDA ARIZA QUINTERO
YOLANDA COLLAZOS FIERRO
YOLANDA LADINO SANCHEZ

YUDI VIVIANA CALDERON
CASAGUA

YULY MERCEDES CERQUERA
CERQIERA

YURANY VASQUEZ RAMIREZ

Entrega

Entregado:

Entregado:
Entregado:

Entregado:

Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:
Entregado:

Entregado:

Entregado:

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.
12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

12/06/2013 04:59 p.m.

Leido

Leido

Leido

Leido
Leido

Leido
Leido

. 12/06/2013 05:52 p.m.

: 13/06/2013 09:24 a.m.

: 13/06/2013 11:10 a.m.

: 13/06/2013 05:22 p.m.
: 12/06/2013 05:42 p.m.

: 21/06/2013 02:01 p.m.
: 13/06/2013 10:05 a.m.
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.

De: Carmen Elena Tafur <caj lenatafi ail.com>
Fecha: 20 de mayo de 2013 10:53
Asunto: convocatoria piiblica acto rendicion de cuentas gerente del Hospital

Para: pelsonsonny@yahoo.com, jeferedaccion@yahoo.com, prensa@diariodelhuila.com, regional@diariodethuila.com, actualidad@diariodelhuila.com,
cece682@yahoo.com, ceciprensa@yahoo.es, carlos_andres_777@yahoo.es, mariapilarodriguez2078@hotmail.com, amaury6 | @hotmail.com,
faguti2 h mlsz; andres_777@yahoo.com, camcuello@gmail.com, lme__pmmasih@ﬁLOumn almuslm.m%@xﬂhmss
mahery@yahoo.com, jago81co@hotmail com, jealvarezdiariodelhuila@yahoo.es, mardhuila@yahoo.es, logozppd@hotmail.com,
alejandra_mo6@yahoo.es, samalua@hotmail.com,

paolaandreapimentel@yahoo.com, j_loaizabran@yahoo.com, Lm;_m;m@xahm.mm
issa2507@hotmail.com, maherys@yahoo.es, gomezlievano2003@yahoo.com, a opinion@lanacion.com.co,
prensa@lanacion.com.co, jefederedaccion@lanacion.com.co, mulrm@xahm.ﬁ bﬂlmal.@ﬁ@mmﬂmmfa:anQﬂmﬂmm
rafael_judicial@yshoo.es, dianamileca@yahoo,com, alrubiog69@yahco.com, luchohermosa@yahoo.com, vivianavargas| 88@hotmail.com,
ferpol516@hotmail.com, m&d_truuuggl.dsm@g&&gm r anundua a.com, gmn_mm@mmmm, palaciogarces@yahoo.com,
eboruco@gmail.com, ssm_ms_omm.dm@gmmmm &muﬂQxahm.mm

orientana34@latinmail.com, ihuila@

mihuila@hotmail.com, wfcuel]ar@gmall,ggm

idiegocardoza@hotmail.com, mari ) g )
ombiananeiva@yahoo.es, jorgeparga31 @hotmail.com, j lgmr_ZZQh_o_umlLs_om mail.com,

MM&M@mhmmL@_HZS latinmail.com, MM&L@SE&QIIM]&M lacomunidad_eva@yahoo.com,
reflexionesambientales@hotmail.com, pidolapalabrahj@yahoo.com, i , despertarlabriego@yahoo,com,

orbe 0 atinma nacabu62@yahoo.com, Js.s.u_a_L_@J_ﬂL_Qm,S ntoniorojas@latinmail.c mmmﬂuﬁ@mm angovi0S@yahoo.com,

d;nmhuumms_lm@hmwm&m emnmsasxd_ﬁamMslhu.lz@Jm_m_mLeo_ L_g__eca_@g__o_or elais mail.com, ngabgmgmznam@)mhmsi,

dnincolara@hotmail.com, vozavosnoticias@hotmail.com, rilopolo@hotmail.com, franjosellol 6@yahoo.es, emisoraneiva@yahoo.es,
wellingthon07@yahoo.com,

varaarcesio@hotmail.com, cebracactv@hotmail.com, produccionesaton@yahoo.es, , cahofal@hotmail.com,
grcallSO?@gotmgll,ggm, miguelince@usco.edu.co, gloriaarizabaleta@hotmail.com, gloriaarizabale @MOO es, TVnoticias@hotmail.com,
mnma@mmmmmm@mﬂm gejuced3000@hotmail.com, banquillo2007@hotmail.com, m_b_cn.l@hmmmm
beibvoro@hotmail.com, ultimasnoticias_neiva@hotmail.com, ctomercadeo@yahoo.es, gelso81 | @hotmail.com, joamcarolina65@hotmail.com,
pilarbermeo@gmail. com, pilarbermeo@hotmail.com, lucicantoniomendez@yahoo.com, joseamadoleiva@hotmail.com, rtrujillo@rcnradio.com.co,
bonillaleon@hotmail.com,

dmcabrera@renradio.com.co, parcelero45S@hotmail.com, eduarde.vargas g@hotmail.com, javieraragon07@hotmail.com,
evalacomunidad| @h mma_ll com, p_enodlco7deocmbm@ho;mall com, ceclark9@hotmail.com, &nﬂ:@s_ﬁﬂ;ﬂﬂ@m ceduquil957@hotmail.com,
hemanto] 6@yahoo.es, jeme - il.com, saulosoriogutierrez@hotmail.com,

2@ a , eduardoortizperiodista@yahoo.es,
gsmndglﬂﬁ_era_rcn_@hsmnml_cg_,_m__g_mnem [@gmail.co mmm@mm@m_mm aragongil@hotmail.com, renradiogarzon@hotmail.com,
;gvxgr,martmezz@hg;mggl com, arleynaranjogasca@hotmail.com, Jcgaligo@hotmail.com, linajohana_1832@hotmail.com, pepavecha@hotmail.com,

)2 0, auropascuas@hotmaijl.com, mnmmmhm@gmmme pn97.3neiva@hotmail.com, luchoheprada@hotmail.com,
|ghg§g1chezgrensahmlg( photmail.com, jhonffl 8@hotmail.com, emisoraculturai9s. 3@hotmail.com, canal24_alfatv@hotmail.com, wagtvrext@hotmail.com,
extrehuila@gmail.com, paolalaw22@yahoo.com

judith_polo06@yahoo.es, caribel25@hotmail.com, chequiba@hotmail.com, julieandreat@gmail com, R
pradaedilma@yahoo.com, yeanperdo@hotmail.com, neiva notici il.com, diariodelhuilaregional@gmail.com, javileya@hotmail.com,
javierleytonalvare il.com, jmmc@lanacion.com,co, femedina@rcnradio.com, pradasandra@yahoo.com, gentenuevadelhuila@hotmail.com,

rcnradiogarzongrabacion@hotmail.com, angel.radio@hotmail com, guamizo_222@hotmail.com, gbolivar@caracol.com.co, extrahuila@gmail.com,
13@hotmail.com, W@M lisarmoren@hotmail.com, Magazinneivabrilla@gmail.com, parrital 389@hotmail.com,
comresponsales@lanacion.com,co, ma asa@ya , hemando9229@hotmail.com, noticiasdvtiv@email.com, karoljimenezperiodista@gmail.com,
m@mmmmmlm mﬁeln!eMw 01 @gmail.com, mariaca_correa@hotmail.com, calderongarzon@hotmail.com,
£pi @gggg@lanaclgn,ggm CO, |ohnhammerl@xahgo es, gg[nggggnzalezlora(a}gmm[ ggm, lggmgmgrenoramlrgwl@hgmall com
unidadcomun gg_ghm[g@homal] com, pili_2078@yahoo. com co, m elopolani p_@hotmall com [_Q]gngo monje. ggmey_azgmgll,ggm

Apreciado periodista, de manera acudo a su amable colaboracién, para la difusion de la informacion que a continuacion relaciono.
Agradezco su atencion.
Cordialmente.

Carmen Elera Tafur P
Comunicadora Social

E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERCOMO
CONVOCATORIA PUBLICA

La E.S.E. Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva, convocan a los diferentes representantes del sector ptblico y privado,
los Gremios de la salud, ciudadania en general y los entes de control, a participar del acto de Rendicién de Cuentas en términos de Gestion
financiera y cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional 2.012 — 2.016.

La Audiencia tendra lugar el Jueves 06 de Junio de 2.013, en el horario de 9:00 a.m. a 12: 30 m. en e! auditorio Amparo Paramo, ubicado en la
calle 9 No.14 ~ 03 Facultad de Salud, Universidad Surcolombiana de la ciudad de Neiva, departamento del Huila.

El Acto de Rendicién de Cuentas se llevard a cabo en tres partes: Presentacién del informe de Gestion vigencia 2.012; presentacién de
propuestas, sugerencias y prioridades de los interesados previamente inscritos e intervenciones sustentadas del publico en general y
aclaraciones.

Las personas interesadas en presentar propuestas, recomendaciones, evaluaciones, observaciones, dudas e inquietudes con relacién al
cumplimiento de los compromisos establecidos en el Plan de Desarollo Institucional; pregramacién y ejecucion del presupuesto y el desempeiio
institucional de la Gerencia de la E.S.E., en la Audiencia Publica, deberan realizar sus inscripciones a partir del lunes veinte (20) de mayo de dos
mil trece (2013) hasta el lunes (27) de mayo de dos mil trece (2013), en el horario de 7:00 a 12:30 a.m y de 2:30 a 6:00 pm, en la Oficina de
Planeacién, Calidad y Desarrollo Institucional ubicada en la Calle 9 No. 15- 2 5 y a través de intemet en la pagina Web de Ia Institucion:
hitp:/mww.hospitaluniversitarioneiva.com.co descargando el formato denominado “Formato de presentacién de propuestas previa a la
realizacién de la audlenc:a publica de rendicién de cuentas.” Disponible en el Link:
hitp:/ .hospitaluniversitarioneiv: otnetnuke/Default:a: T T menonos s enoiiinon s s



-

El formato debe ser diligenciado y enviado al correo electrénico rendiciép.cuentas@hospitaluniversitarioneiva.com.co, o radicarlo en fisico en
la Oficina de Planeacién, Calidad y Desarrollo Institucional de la entidad.

El Informe Ejecutivo de Gestion de la E.S.E Hospntal Umversutano Hemando Moncaleano Perdomo de Neiva vigencia 2.012, se encuentra

disponible en el Link Jiwww.hospitaluniversit .com.co/dotnetnuke/RendiciondeCue InformesdeGestion/tabid!/! n -
CO/Default.aspx

El Plan de Desarroilo Institucional 2.012 - 2.016, se encuentra disponible en el Link:
http://www.hospitaluniversitarioneiva.com.co/dotnetnuke/Entidad/Plataformaestrategica/PlandeDesarrollo/tabid/189/lanquage/es-CO/Default. aspx

La entidad a través de la Pagina Web y a partir del martes 21 de mayo informara la apertura de Blogs y Foros relacionados con la Audiencia de
Rendicion de Cuentas.

JESUS ANTONIO CASTRO VARGAS
Gerente
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AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL GERENTE

DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE NEIVA

Teniendo en cuenta que es un deber que tienen las entidades del estado de
responder plblicamente, ante las exigencias que haga la ciudadania por el
manejo de los recursos, las decisiones y la gestién realizada en la gerencia de
la E.S.E. Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de la ciudad
de Neiva, su gerente, el Dr. Jesus Antonio Castro Vargas, esta citando a toda
la comunidad a una audiencia plblica de rendicion de cuentas el préximo
Jueves 6 de Junio del afio en curso a partir de las 9 de la mafiana en el
auditorio Amparo Paramo de la Facultad de Medicina de la Universidad
Surcolombiana.

De acuerdo con lo establecido en la ley 489 de 1998, todas las entidades y
organismos de la administracion publica tienen la obligacion de desarrollar su
gestion acorde con los principios de la democracia participativa y
democratizacién de la gestién publica y es por esto que la gerencia del
Hospital entregard un completo informe de la labor desarroliada en un
escenario de dialogo colectivo que permita la comunicacion e intercambio de
ideas frente a la gestién realizada.

JESUS ANTONIO CAS ARGAS
Gere

jCorazén para Servirl
PBX: 871 59 07 Telefax: 871 44 15, 871 44 40, 871 91 91, 871 74 96
whanw hasnitalimvarsitarionaiva, com.co e-mail: hosoitalneiva@vaheo.com
NivarriAn: Falla @ NMa 48 _ I8 Naiva _ Waila
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CAROLINA ALCOCER NUNEZ; DIANA MARCELA BUSTOS; DIANA MILEIDY CUELLAR LAGUNA; DIANA PAOLA CACHAYA QUINTERO; DIANA PATRICIA GONZALEZ;
DIANA SANDOVAL CARDOZO; DIANA YULIETH ZULETA ROJAS; DIEGO ANDRES VASQUEZ JIMENEZ; DIEGO FARID GRUALBA ANDRADE; DONANTES BANCO DE
SANGRE; DORA LILIANA CEDERO ROJAS; DORA XIMENA BERMEO FALLA; DORIS BARRIOS RUEDA; DORIS SALINAS; DORIS VANEGAS; DUBER JULIAN SANCHEZ;
EDMUNDO RODRIGUEZ; EDNA ESPERANZA OCHOA MARTINEZ; EDNA LILANA CARDOZO GONZALEZ; EDNA LILIANA REYES DE BAHAMON; ELCIRA PLAZA
RODRIGUEZ; ELIANA CALDERON CASTRO; ELIANA GARCIA CUELLAR; ELIXA MARIA RUBIANO ARENAS; ELIZABETH PENAGOS; ELIZABETH RODRIGUEZ PERCOMO;
ELSA ELVIRA CUELLAR ROJAS; ELVIRA ESCOBAR GARZON; EPIDEMIOLOGIA E INFECTOLOGIA; ERNETH POLANIA TAMAYO; FABIO ANDRES FARI, RAMIREZ
JIMENEZ; FABIOLA MURGAS LEAL; FERNANDO ALIPIO SOLANO GOMEZ; FRANCIA ELENA CASTRO CHARRY; FRANCISCO JAVIER PARRA MARINEZ; FRANCY
HELENA ROIAS; FREDIR LEY PENAGQS PAEZ; GINA PAOLA DUSSAN MOLANO; GINA PATRICIA ALMARIO CHICUE; GIOVANNY ANDRES SANCHEZ CARON; GLADYS
CHARRY MARQUINEZ; GLADYS ORTIZ SILVA; GLADYS TORRES LOSADA; GLORIA ESPERANZA MEJIA RUBIANO; GUILLERMO RIVEROS; GUSTAVO ADOLFO ACOSTA
TIQUE; Hernando Andres Guzman Camelo; HOLMAN BEDOYACARDOZO; Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo; hospitalneiva; HOSSER
CARDOZO OLIVEROS; HUMBERTO PEREZ PAREDES; HUMBERTO SERRANG; IDA BIBIANA RAMIREZ CUELLAR; INDIRA YULIETH DUSSAN ALDANA; IRMA SANCHEZ;
irma Yonatda Cortes Vasquez; JAIME ALBERTO YEPES BALCAZAR; JAIME BAHAMON SANCHEZ; JAIME COVALEDA VARGAS; JAMES ALBEIRO ROSERO ROSERO;
JANETH MOTTA MARTINEZ; JAVIER GONZALEZ FIGUEROA; JAVIER MAURICIO CALDERON ROBLEDO); JESUS ALEXANDER LAMILLA ANDRADE; JESUS ANTONIO
CASTRO VARGAS; JHON FREDY LOSADA MAIJE; JHORMAN ALEXIS QUINTERO GAVIRIA; JOHANA CAROLINA FIGUEROA CORTES; JOHANA QUINTERO BONILLA;
JORGE IVAN COCUNUBO CASTELLANOS; JOSE GREGORIO ROJAS SANCHEZ; Suan Camilo Gomez Mufioz; JUAN CARLOS COVALEDA; JUAN DAVID MUROZ
TORRES; JUAN MANUEL CHARRY MOSQUERA; JUAN PABLO MOSQUERA; JULIAN DAVID VALENCIA; JULIO CESAR BERMUDEZ VALDERRAMA; JULIO CESAR
GUTIERREZ MARIN; KARIN BIBIANA ROJAS TRUJILLO; KARLA JULIETH CONDE CHARRY; LEIDY ARANZASU FLOREZ T.; LEIDY JOHANA VILLARREAL; LEIDY LAURA
MARIN CAMELO; LEIDY MARCELA GOMEZ RUIZ; LEONARDO ANDRADE SANCHEZ; LEONARDO MAURICIO VALERO GRANADOS; LEONEL JAVELA; LEONOR
MERCEDES OTERO LISCANO; LETICIA RIVERA GASCA; LIDA CONSTANZA CERQUERA CASAGUA; LILIANA ARIZA PERDOMO; LINA AURORA ORTIZ DIAZ; LINA
JOHANA TORRES MOSQUERA; LINA MARCELA ESCORCIA S.; LINA MARCELA RINCON ANDRADE; LINA MARIA GONZALEZ; LINA MARIA MARTINEZ; LINA MARIA
SANCHEZ PIEDHAHITA; LINA PAOLA LOSADA; LIZ CAROL ALVAREZ CHILITO; LORENA BENITEZ PERDOMO; LUCIO ROJAS DIAZ; LUCY CASTRQ DE VALENZUELA;
LUCY REPIZO BENIYEZ; LUIS ARTURO ROJAS CHARRY; LUIS EDINSON CERQUERA P.; LUIS EDUARDO SANABRIA RIVERA; LUIS FERNANDO ESCOBAR MAZUERA
(Makena); : LUIS MIGUEL ROSERO GOMEZ; LUISA FERNANDA RAMIREZ QUINTERO; LUZ HELENA GUTIERREZ URIBE; LUZ ADRIANA MARTINEZ PARRA; LUZ DARY
BOLANOS MUNOZ; LUZ MARINA ARIAS VARGAS; LUZ MARINA CASTRO ANDRADE; LUZ MARINA OTALORA; LUZ MARINA VARGAS TOVAR; LUZ MARTHA JOJOA;
LUZ MERY PEREZ; LUZ NELLY TRUJILLO PEREZ; LUZ YANETH MENDEZ CASTRO; MAGDA TORRENTE CUBILLOS; Magnolia Vasquez Artunduaga; MAIRA
ALEJANDRA GARCIA VARGAS; MARCO ANTONIO TORRES; MARGARETH RAMIREZ VARGAS; MARIA ALEJANDRA CUENCA SAENZ; MARIA ALEJANDRA MORENO
OME; MARIA ASTRID ESCORCIA SANCHEZ; MARIA CRISTINA TRWILLO GUZMAN; MARIA DEL PILAR CUENCA ANDRADE; MARIA DEL PILAR ESQUIVEL SANCHEZ;
MARIA DILIA JOVEN; MARIA EUGENIA GIRALDO RENZA; MARIA MERCEDES CADENA GONZALEZ; MARIA ROCIO CORTES SEGURA; MARIBEL VILLA; MARIELA
CHAUX PIMENTEL; MARIO CABRERA PERDOMO; MARIO HERRERA BASTIDAS; MARITZA LOZANO GUTIERREZ; MARLENY ARCOS MUNOZ; MARLENY OSSA
RAMIREZ; MARLIO CHARRY BARRIOS; MARLIO LOSADA GARCIA; MARLY JOHANA LOSADA ALVAREZ; MARTHA LILIANA CARVAJAL; MARTHA LILIANA SUAZA
SANCHEZ; MARTHA LUCIA CASTRILLON QUINTERO; MARTHA ORTIZ; MARTHA YANETH LOPEZ; MARY BEDON DE PARRA; MARY PAOLA DIAZ ESCOBAR; MAYRA
ALEJANDRA VASQUEZ CHAVEZ; MELIDA AMORCOCHO CARDOZO; MERCEDES RODRIGUEZ; MILENA CABRERA; MILLER HERNANDEZ BAHAMON; MILLER LEON
ROA; MIRIAN BUENDIA ORTIZ; MONICA PIEDRAHITA; MONICA SHIRLEY FERREIRA CHAUX; NANCY FERNANDA POVEDA LUQUE; NANCY MOSQUERA SANCHEZ;
NANCY PERDOMO MOSQUERA; NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ; NELSON ORTIZ MUROZ; NIDIA CONSTANZA BARRERA OROZCO; NUBIA FALLA
MORERA; NUBIA MARCELA AYALA ZULETA; NUBIA ROSERO TAFUR; NURY DUSSAN PASCUAS; OFELIA GONZALEZ C,; OLGA LUCIA QUINTERO LOZANO; OLGA
PATRICIA TRUJILLO CARDOZO; OLVERTH LEANDRO MEDINA RODRIGUEZ; OMAR DAVIDD SALAZAR JOJOA; OMAR DAVIDD SALAZAR JOJOA; OSCAR EDUARDO
QUINTERO; OSCAR LIBARDO RAMIREZ NARVAEZ; OSCAR MAURICIO HERNANDEZ RUBIANO; PAOLA ANDREA ALVAREZ DUSSAN; PAOLA YOHANNA ANDRADE
SUAREZ; Patricia ines Castro Santas; PAULA ANDREA ORTIZ CALDERON; RAQUEL ALICIA CORTES OSPINA; RAUL RICARDO RIVERA PALENCIA; RICARDO ANDRES
CAICEDO PASTRANA; RINA LILIANA LUNA TAVERA; ROBINSON CONDE VALENCIA; ROCIO AMPARO IIMENEZ SEPULVEDA; ROCIO CLEMENCIA PUENTES DE
POLANIA; ROSA GARCIA SANCHEZ; ROSALBA RUIZ MONTIEL; RUBEN GERARDO RODRIGUEZ MONTEALEGRE; RUBEN MORENO QUINTERO; RUDDY ALIRIO
TOVAR MORA; RUTH INES RAMOS; RUTH MARINA TIQUE ORTIZ; Sandra Liliana Sarria Diaz; SANDRA LOSADA GARCIA; SANDRA MILENA LASSO CERON; SANDRA
MILENA OLAYA G.; SANDRA MILENA SALCEDO VERA; SANDRA PATRICIA NOVOA VENTO; SANDRA PATRICIA PERDOMO; SANDRA XIMENA OLAYA GARAY; SARA
LUCIA MORALES CAQUIMBO; SERGIO ANDRES VERNAZA ANDRADE; SERVICIO DE INFORMACION ATENCION AL USUARIO2; SILVIA LEONOR CABRERA; SILVIA
PATRICIA CAMACHO; SONYA ROCIO MUROZ CALDERON; SVETLANA RAMOS PERIA; TATIANA MAYERLY AVENDARNO AGUDELO; TOMAS VALENCIA; TORRE
MATERNO INFANTIL; TRAMITES HOSPITAL; UC! ADULTOS; Verificador Subtecnica; VICTOR ANDRES MURCIA ROJAS; VICTOR ERNESTO NEIRA RODRIGUEZ;
VICTORIA BONILLA; VIOLETH LOSADA; VIVIANA THANED BERMEO VARGAS; WILSON MAURICIO QUIZA CABRERA; YAMILE SUSATAMA TRUJILLO; YANET LUCIA
MOSQUERA VARGAS; YANETH SANCHEZ CHANTRI; YANID PAOLA MONTERO GARCIA; YANNY MILENA ESCOBAR GARCIA; YASMIN ELENA GUZMAN; YASSON
YESID MENA PALACIOS; YENNY LORENA SALAZAR BELTRAN; YERIS PAOLA SAUCEDQ; YOHANA BAUTISTA TIQUE; YOLANDA ARIZA QUINTERO; YOLANDA
COLLAZOS FIERRO; YOLANDA LADINO SANCHEZ; YUDI VIVIANA CALDERON CASAGUA; YULY MERCEDES CERQUERA CERQIERA; YURANY VASQUEZ RAMIREZ
Asunto: RV: INVITACION A TODOS LOS FUNCIONARIOS DEL HOSPITAL

De: CARMEN HELENA TAFUR PERDOMO

Enviado el: Martes, 04 de Junio de 2013 03:09 PM

Para: 'macsogo@hotmail.com'; ‘eps_s@comfamiliarhuila.com.co'; ‘arshutia@cjacopi.com'; ‘mcadenap@caprecom.gov.co'; ‘frodriguez@caprecom.gov.co';
‘dolly_or@caprecom.gov.com’; ‘nobandor@caprecom.gov.co'; 'ltisoy@caprecom.gov.co’; ‘dircontratacionsalud@colseguros.com';
‘adriana.castillo@colseguros.com'; ‘'wrlozanol@hotmail.com'; ’eps.ase.contrataclon@comfenalco.com.co’; 'leldy.moceton@comparta.com';
‘albar_bonilla@coomeva.com.co'; 'esm5176@hotmall.com’; ‘oscurital0@hotmall.com'; 'ana_leal_80@hotmail.com'; ‘jperdomo@ecoopsos.com.co';
'mallamascontrataciones@hotmail.com'; ‘sandra.cabrera@nuevaeps.com.co'; ‘martha.gonzalezo@ nuevaeps.com.co'; 'mayde600@yahoo.es’;
‘angelkbernal@hotmail.com'; ‘carteraips2.nelvax@solsalud-eps.com.co’; ‘viceadministrativa@usco.edu.co’; ‘moncale@gmail.com’;
‘martha.alvarez@eccpetrol.com.co’; ‘caprecomibague@hotmail.com’; 'pljaossaludeps@telecom.com.co'; ‘unimaput@telecom.com.co’;
‘gbarrera@sena.edu.com’; 'roliaipe@hotmail.com’; 'alcaldia@paez-cauca.gov.co'; ‘alcaldia@algeciras-huita.gov.co'; ‘alcaldia@campoalegre-hulla.gov.ca’;
‘alcaldia@gigante-huila.gov.co'; 'alcaldia@iquira-huita.gov.co'; ‘alcaldia@rivera-huita.gov.co'; 'aicaldia@teruel-huila.gov.co'; ‘secresaludteruel@gmail.com’;
‘eva.carrascal@positiva.gov.co'; javier.rodriguez@positiva.gov.co’; ‘ssuancha@sura.com.co'; ‘lillana.franco@colseguros.com’;
‘adriana.castillo@colseguros.com'; 'dircontratacionsalud@colseguros.com'; ‘agencianeiva@solidaria.com.co'; ‘carcardenas@solldaria.com.co’;
‘dlaraim@ejercito.mil.co'’; ‘esm5176@hotmail.com’; 'linajo12@hotmail.com'; ‘dismedbimag@hotmail.com'; ‘clinicadecjossantalucia@gmall.com’;
‘virgllioperezmurcia@yahoo.com'; 'soclrugiadelhuila@gmail.com'; ‘igiraldo@clinicauros.com'; *jgiraldo@clinicauros.com’; ‘ars@comfenalco.com.co’;
‘wrlozano1@hotmall.com'; ‘asomusp@®ecocpsos.com.co'; ‘jperdcmo@ecoopsos.com.co'; ‘ecopetrol.gami@®ecopetrol.com’;

iharnande? seranria@hfllarac snv rn's ‘acalauranardamn@hntmall rnm's 'rrastihiancn@famicanar cam en's ‘famiiinea®famicanar rom en'




‘CAROLINA ALCOCER NUNEZ; DIANA MARCELA BUSTOS; DIANA MILEIDY CUELLAR LAGUNA; DIANA PACLA CACHAYA QUINTERO; DIANA PATRICIA GONZALEZ;
DIANA SANDOVAL CARDOZO; DIANA YULIETH ZULETA ROJAS; DIEGO ANDRES VASQUEZ JIMENEZ; DIEGO FARID GRIJALBA ANDRADE; DONANTES BANCO DE
SANGRE; DORA LILIANA CEDENO ROJAS; DORA XIMENA BERMEO FALLA; DORIS BARRIOS RUEDA; DORIS SALINAS; DORIS VANEGAS; DUBER JULIAN SANCHEZ;
EDMUNDO RODRIGUEZ; EDNA ESPERANZA OCHOA MARTINEZ; EDNA LILIANA CARDOZO GONZALEZ; EDNA LILIANA REYES DE BAHAMON; ELCIRA PLAZA
RODRIGUEZ; ELIANA CALDERON CASTRO; ELIANA GARCIA CUELLAR; ELIXA MARIA RUBIANO ARENAS; ELIZABETH PENAGOS; ELIZABETH RODRIGUEZ PERDOMO;
ELSA ELVIRA CUELLAR ROJAS; ELVIRA ESCOBAR GARZON; EPIDEMIOLOGIA E INFECTOLOGIA; ERNETH POLANIA TAMAYO; FABIO ANDRES FARJ. RAMIREZ
JIMENEZ; FABIOLA MURGAS LEAL; FERNANDO ALIPIO SOLANO GOMEZ; FRANCIA ELENA CASTRO CHARRY; FRANCISCO JAVIER PARRA MARINEZ; FRANCY
HELENA ROIAS; FREDIR LEY PENAGOS PAEZ; GINA PAOLA DUSSAN MOLANO; GINA PATRICIA ALMARIO CHICUE; GIOVANNY ANDRES SANCHEZ CARON; GLADYS
CHARRY MARQUINEZ; GLADYS ORTIZ SILVA; GLADYS TORRES LOSADA; GLORIA ESPERANZA MEJIA RUBIANO; GUILLERMO RIVEROS; GUSTAVO ADOLFO ACOSTA
TIQUE; Hernando Andres Guzman Camelo; HOLMAN BEDOYACARDOZO; Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo; hospitalneiva; HOSSER
CARDOZO OLIVEROS; HUMBERTO PEREZ PAREDES; HUMBERTO SERRANO; IDA BIBIANA RAMIREZ CUELLAR; INDIRA YULIETH DUSSAN ALDANA; IRMA SANCHEZ;
Irma Yonalda Cortes Vasquez; JAIME ALBERTO YEPES BALCAZAR; JAIME BAHAMON SANCHEZ; JAIME COVALEDA VARGAS; JAMES ALBEIRO ROSERO ROSERO;
JANETH MOTTA MARTINEZ; JAVIER GONZALEZ FIGUEROA; JAVIER MAURICIO CALDERON ROBLEDO; JESUS ALEXANDER LAMILLA ANDRADE; JESUS ANTONIO
CASTRO VARGAS; JHON FREDY LOSADA MAIE; JHORMAN ALEXIS QUINTERO GAVIRIA; JOHANA CAROLINA FIGUEROA CORTES; JOHANA QUINTERO BONILLA;
JORGE IVAN COCUNUBO CASTELLANOS; JOSE GREGORIO ROJAS SANCHEZ; Juan Camilo Gomez Mufioz; JUAN CARLOS COVALEDA; JUAN DAVID MUROZ
TORRES; JUAN MANUEL CHARRY MOSQUERA; JUAN PABLO MOSQUERA; JULIAN DAVID VALENCIA; JULIO CESAR BERMUDEZ VALDERRAMA; JULIO CESAR
GUTIERREZ MARIN; KARIN BIBIANA ROJAS TRUJILLO; KARLA JULIETH CONDE CHARRY; LEIDY ARANZASU FLOREZ T.; LEIDY JOHANA VILLARREAL; LEIDY LAURA
MARIN CAMELO; LEIDY MARCELA GOMEZ RUIZ; LEONARDO ANDRADE SANCHEZ; LEONARDO MAURICIO VALERO GRANADOS; LEONEL JAVELA; LEONOR
MERCEDES OTERO LISCANO; LETICIA RIVERA GASCA; LIDA CONSTANZA CERQUERA CASAGUA; LILIANA ARIZA PERDOMO; LINA AURORA ORTIZ DIAZ; LINA
JOHANA TORRES MOSQUERA; LINA MARCELA ESCORCIA S.; LINA MARCELA RINCON ANDRADE; LINA MARIA GONZALEZ; LINA MARIA MARTINEZ; LINA MARIA
SANCHEZ PIEDHAHITA; LINA PAOLA LOSADA; LIZ CAROL ALVAREZ CHILITO; LORENA BENITEZ PERDOMO; LUCIO ROJAS DIAZ; LUCY CASTRO DE VALENZUELA;
LUCY REPIZO BENITEZ; LUIS ARTURO ROJAS CHARRY; LUIS EDINSON CERQUERA P.; LUIS EDUARDO SANABRIA RIVERA; LUIS FERNANDO ESCOBAR MAZUERA
(Makena); : LUIS MIGUEL ROSERO GOMEZ; LUISA FERNANDA RAMIREZ QUINTERO; LUZ HELENA GUTIERREZ URIBE; LUZ ADRIANA MARTINEZ PARRA; LUZ DARY
BOLAROS MUROZ; LUZ MARINA ARIAS VARGAS; LUZ MARINA CASTRO ANDRADE; LUZ MARINA OTALORA; LUZ MARINA VARGAS TOVAR; LUZ MARTHA JOJOA;
LUZ MERY PEREZ; LUZ NELLY TRUJILLO PEREZ; LUZ YANETH MENDEZ CASTRO; MAGDA TORRENTE CUBILLOS; Magnolia Vasquez Artunduaga; MAIRA
ALEJANDRA GARCIA VARGAS; MARCO ANTONIO TORRES; MARGARETH RAMIREZ VARGAS; MARIA ALEJANDRA CUENCA SAENZ; MARIA ALEJANDRA MORENO
OME; MARIA ASTRID ESCORCIA SANCHEZ; MARIA CRISTINA TRUJILLO GUZMAN; MARIA DEL PILAR CUENCA ANDRADE; MARIA DEL PILAR ESQUIVEL SANCHEZ;
MARIA DILIA JOVEN; MARIA EUGENIA GIRALDO RENZA; MARIA MERCEDES CADENA GONZALEZ; MARIA ROCIO CORTES SEGURA; MARIBEL VILLA; MARIELA
CHAUX PIMENTEL; MARIO CABRERA PERDOMO; MARIO HERRERA BASTIDAS; MARITZA LOZANO GUTIERREZ; MARLENY ARCOS MUNOZ; MARLENY OSSA
RAMIREZ; MARLIO CHARRY BARRIOS; MARLIO LOSADA GARCIA; MARLY JOHANA LOSADA ALVAREZ; MARTHA LILIANA CARVAJAL; MARTHA LILIANA SUAZA
SANCHEZ; MARTHA LUCIA CASTRILLON QUINTERO; MARTHA ORTIZ; MARTHA YANETH LOPEZ; MARY BEDON DE PARRA; MARY PAOLA DIAZ ESCOBAR; MAYRA
ALEJANDRA VASQUEZ CHAVEZ; MELIDA AMOROCHO CARDOZO; MERCEDES RODRIGUEZ; MILENA CABRERA; MILLER HERNANDEZ BAHAMON; MILLER LEON
ROA; MIRIAN BUENDIA ORTIZ; MONICA PIEDRAHITA; MONICA SHIRLEY FERREIRA CHAUX; NANCY FERNANDA POVEDA LUQUE; NANCY MOSQUERA SANCHEZ;
NANCY PERDOMO MOSQUERA; NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ; NELSON ORTIZ MUROZ; NIDIA CONSTANZA BARRERA OROZCO; NUBIA FALLA
MORERA; NUBIA MARCELA AYALA ZULETA; NUBIA ROSERO TAFUR; NURY DUSSAN PASCUAS; OFELIA GONZALEZ C.; OLGA LUCIA QUINTERO LOZANO; OLGA
PATRICIA TRUJILLO CARDOZO; OLVERTH LEANDRO MEDINA RODRIGUEZ; OMAR DAVIDD SALAZAR .IQ.IOA; OMAR DAVIDD SALAZAR JOJOA; OSCAR EDUARDO
QUINTERO; OSCAR LIBARDO RAMIREZ NARVAEZ; OSCAR MAURICIO HERNANDEZ RUBIANO; PAOLA ANDREA ALVAREZ DUSSAN; PAOLA YOHANNA ANDRADE
SUAREZ; Patricia Ines Castro Santas; PAULA ANDREA ORTIZ CALDERON; RAQUEL ALICIA CORTES OSPINA; RAUL RICARDO RIVERA PALENCIA; RICARDO ANDRES
CAICEDO PASTRANA; RINA LILIANA LUNA TAVERA; ROBINSON CONDE VALENCIA; ROCIO AMPARO JIMENEZ SEPULVEDA; ROCIO CLEMENCIA PUENTES DE
POLANIA; ROSA GARCIA SANCHEZ; ROSALBA RUIZ MONTIEL; RUBEN GERARDO RODRIGUEZ MONTEALEGRE; RUBEN MORENO QUINTERQ; RUDDY ALIRIO
TOVAR MORA; RUTH INES RAMOS; RUTH MARINA TIQUE ORTIZ; Sandra Liliana Sarria Diaz; SANDRA LOSADA GARCIA; SANDRA MILENA LASSO CERON; SANDRA
MILENA OLAYA G.; SANDRA MILENA SALCEDO VERA; SANDRA PATRICIA NOVOA VENTO; SANDRA PATRICIA PERDOMO; SANDRA XIMENA OLAYA GARAY; SARA
LUCIA MORALES CAQUIMBO; SERGIO ANDRES VERNAZA ANDRADE; SERVICIO DE INFORMACION ATENCION AL USUARIO2; SILVIA LEONOR CABRERA; SILVIA
PATRICIA CAMACHO; SONYA ROCIO MUNOZ CALDERON; SVETLANA RAMOS PENA; TATIANA MAYERLY AVENDARO AGUDELO; TOMAS VALENCIA; TORRE
MATERNO INFANTIL; TRAMITES HOSPITAL; UCI ADULTOS; Verificador Subtecnica; VICTOR ANDRES MURCIA ROJAS; VICTOR ERNESTO NEIRA RODRIGUEZ;
VICTORIA BONILLA; VIOLETH LOSADA; VIVIANA THANED BERMEO VARGAS; WILSON MAURICIO QUIZA CABRERA; YAMILE SUSATAMA TRUJILLO; YANET LUCIA
MOSQUERA VARGAS; YANETH SANCHEZ CHANTRI!; YANID PAOLA MONTERO GARCIA; YANNY MILENA ESCOBAR GARCIA; YASMIN ELENA GUZMAN; YASSON
YESID MENA PALACIOS; YENNY LORENA SALAZAR BELTRAN; YERIS PAGLA SAUCEDO; YOHANA BAUTISTA TIQUE; YOLANDA ARIZA QUINTERO; YOLANDA
COLLAZOS FIERRO; YOLANDA LADINO SANCHEZ; YUDI VIVIANA CALDERON CASAGUA; YULY MERCEDES CERQUERA CERQIERA; YURANY VASQUEZ RAMIREZ
Asunto: RV: INVITACION A TODOS LOS FUNCIONARIOS DEL HOSPITAL

De: CARMEN HELENA TAFUR PERDOMO

Enviado el: Martes, 04 de Junio de 2013 03:09 PM

Para: 'maosogo@hotmail.com'; ‘eps_s@comfamiliarhuila.com.co'; ‘arshuila@cjacopi.com'; ‘mcadenap@caprecom.gov.co'; ‘frodriguez@caprecom.gov.co';
‘dolly_or@caprecom.gov.com’; ‘nobandor@caprecom.gov.co'; ‘ltisoy@caprecom.gov.co'; ‘dircontratacionsalud@colseguros.com';
'adriana.castitio@colseguros.com'; ‘wrlozano1@hotmail.com’; ‘eps.ase.contratacion@comfenalco.com.co'; 'leidy.moceton@comparta.com';
*albar_bonilla@coomeva.com.co’; ‘esm5176@hotmail.com’; ‘oscurital0@hotmail.com’; ‘ana_leal_80@hactmail.com'; ‘jperdomo@ecoopsos.com.co’;

‘mall ontrataciones@hotmail.com'; 'sandra.cabrera@nuevaeps.com.co'; ‘martha.gonzalezo@nuevaeps.com.co'; 'mayde600@yahoo.es';
‘angelkbernal@hotmail.com’; ‘carteraips2.neivax@solsalud-eps.com.co’; ‘viceadministrativa@usco.edu.co'; 'moncale@gmail.com’;
'martha.alvarez@ecopetrol.com.co'; 'caprecomibague@hotmail.com’; 'pijaossaludeps@telecom.com.co’; 'unimaput@telecom.com.co’;
‘gbarrera@sena.edu.com'; 'roliaipe@hotmatl.com'; 'alcaldia@paez-cauca.gov.co'; ‘alcaldia@algeciras-huila.gov.co'; ‘alcaldia@campoalegre-huila.gov.co';
‘alcaldia@gigante-huila.gov.co'; ‘alcaldia@iquira-huila.gov.co’; ‘alcaldia@rivera-huila.gov.co'; ‘alcaldia@teruel-huila.gov.co'; 'secresaludteruel@gmail.com’;
‘eva.carrascal@positiva.gov.co'; 'javier.radriguez@positiva.gov.co'; ‘ssuancha@sura.com.co'; ‘liliana.franco@colseguros.com';
‘adriana.castillo@colseguros.com'; 'dircontratacionsalud@colseguros.com'; ‘agencianeiva@solidaria.com.co’; 'carcardenas@solidaria.com.co’;
‘claraim@ejercito.mil.co’; 'esm5176@hotmail.com’; 'linajo12@hotmail.com’; 'dismedbimag@hotmail.com'; ‘clinicadeojossantalucia@gmail.com';
Wirgilioperezmurcia@yahco.com'; 'socirugiadelhuila@gmail.com'; "|giratdo@clinicauros.com'; ‘jgiraldo@clinicauros.com'; ‘ars@comfenalca.com.co’;
‘wrlozano1@hotmail.com'; ‘asomusp@ecoopsos.com.co'; ‘jperdomo@ecoopsos.com.co'; ‘ecopetrol.gami@ecopetrol.com’;

‘tharnander oarenria@hfllarac onv ra' ‘ecalanransrdamn®@hntmail com': 'reactihlancn@famicanar com ea' ‘familinea@famicanar roam rn'e




NATALIA ANDREA RODRIGUEZ GUTIERREZ

De:

Enviado el:

Para:

Asunto:

CARMEN HELENA TAFUR PERDOMO

Martes, 04 de Junio de 2013 03:09 p.m.

‘maosogo@hotmail.com’; ‘eps_s@comfamiliarhuila.com.co’; ‘arshuila@cjacopi.com’;
'mcadenap@caprecom.gov.co’; ‘frodriguez@caprecom.gov.co’;
‘dolly_or@caprecom.gov.com'; ‘nobandor@caprecom.gov.co'; ‘ltisoy@caprecom.gov.co’;
‘dircontratacionsalud@colseguros.com’; ‘adriana.castillo@colseguros.com'; ‘wrlozano1
@hotmail.com’; 'eps.ase.contratacion@comfenalco.com.co’;

Taidy maratanMonmnarta enm' ‘alhar hanillam) '
leidy.moceton@comparta.com’; ‘albar_bonilla@coomeva.com.co'; 'esm5176

@hotmail.com'; ‘oscurital0@hotmail.com’; ‘ana_leal_80@hotmail.com’;
'iperdomo@ecocopsos.com.co’; 'ma|Iamascontratacuones@hotmall com’;
'sandra.cabrera@nuevaeps.com.co'; 'martha.gonzalezo@nuevaeps.com.co‘; 'mayde600
@yahoo.es'; 'angelkbernal@hotmail.com'; 'carteraips2.neivax@solsalud-eps.com.co’;
‘viceadministrativa@usco.edu.co'; ‘'moncale@gmail.com’;
'martha.alvarez@ecopetrol.com.co'; ‘caprecomibague@hotmail.com’;
'pijaossaludeps@telecom.com.co’; 'unimaput@telecom.com.co';
‘gbarrera@sena.edu.com’; 'roliaipe@hotmail.com’; 'alcaldia@paez-cauca.gov.co',
‘alcaldia@algeciras-huila.gov.co'; 'alcaldia@campoalegre-huila.gov.co';
‘alcaldia@gigante-huila.gov.co'; ‘alcaldia@iquira-huila.gov.co'; 'alcaldia@rivera-
huila.gov.co'; 'alcaldia@teruel-huila.gov.co'; 'secresaludteruel@gmail.com’;
‘eva.carrascal@positiva.gov.co'; ‘javier.rodriguez@positiva.gov.co';
‘'ssuancha@sura.com.co’; 'liliana.franco@colseguros.com’;
‘adriana.castillo@colseguros.com'; 'dircontratacionsalud@colseguros.com’;
‘agencianeiva@solidaria.com.co’; ‘'carcardenas@solidaria.com.co’;
‘claraim@ejercito.mil.co’; 'esm5176@hotmail.com’; 'linajo12@hotmail.com’;
‘dismedbimag@hotmail.com’; 'clinicadeojossantalucia@gmail.com’;
‘virgilioperezmurcia@yahoo.com’; 'socirugiadelhuila@gmail.com’,;
‘jgiraldo@clinicauros.com'; ‘jgiraldo@clinicauros.com’; 'ars@comfenalco.com.co’,
‘wrlozano1@hotmail.com'; ‘asomusp@ecoopsos.com.co'; 'jperdomo@ecoepsos.com.co’;
'ecopetrol.gam1@ecopetrol.com'; 'ihernandez.gerencia@hfileras.gov.co';
‘eselauraperdomo@hotmail.com’; 'rcastiblanco@famisanar.com.co’;
‘familinea@famisanar.com.co’; 'famacltda35@hotmail.com’; ‘admin.neiva@fmc-ag.com’,
'ppereza@saludcoop.com.co’; 'ajramirezb@homecenter.com.co’;
'fmaldonado@homecenter.com.co'; ‘antnionavarro@int.gobernar.gov.co';
'despachogobernadornarino@int.gobernar.gov.co’; 'olmima0712@hotmail.com’;
'info@cdacolombia.org'; 'neiva@laequidadseguros.coop';
'medicalprogress@hotmail.com’; 'luispolaniapolania@gmail.com’,
'clinica.deuil@policia.gov.co'; 'despacho@casanare.gov.co’;
'secsalud.putumayo@gmail.com'; 'salud@meta.gov.co'; 'servicio@saludtolima.com.co’,
‘ancizar.jimenez@segurosaurora.com'; ‘amaury.sandoval@ui.colpatria.com’; 'pibe2006
@yahoo.com'; 'angelkbernal@hotmail.com’; ‘francisco.ariza@nuevaeps.com.co’;
'YinaOP@saludtotal.com.co’; 'blukasny@hotmail.com'; ‘dismedbimag@hotmail.com’;
'‘Gonzalo.clavijo@nuevaeps.com.co'; 'caeramirez@colsanitas.com’,
‘juliogomez@asmetsaludorg.co’; ‘nva87en01@colmedica.com’;
'info@medicalprogress.net’; ‘Claudia.gomez@nuevaeps.com.co’;
‘adriana.castillo@colseguros.com’; 'Inarvaezf@caprecom.gov.co';
‘nvelez@famisanar.com.co'; 'CuentasMedicas.Techico03@laequidadseguros.coop’,
‘Jaime.Lopez@laequidadseguros.coop'; 'jorjuela@ecoopsos.com.co’;
‘agomez@ecoopsos.com.co’; 'josel_acosta@cocomeva.com.co’;
'yamileth.rodriguez@nuevaeps.com.co'; 'liz.garcia@nuevaeps.com.co’;
‘contrataciones@mallamaseps.com.co’; ‘garcialandazabal@yahoo.com’; 'jjgonza553
@hotmail.com'; 'margaritamariames@yahoo.com’; 'aiconllanten@gmail.com’;
‘auxiliarsalud.neiva@solsalud-eps.com.co'; 'direccién.salud.secretaria02
@emcosalud.com'; 'famacltda35@hotmail.com’; 'julietavillamil@telecom.com.co’;
‘gerenciasur@saludcda.org’; 'rvegacuellar@gmail.com’; 'virgilioperezmurcia@yahoo.com’,
‘dmartinezv@sura.com.co'; 'serviciosdesalud@unimapeu.com’;
'dmarinj@caprecom.gov.co'; 'yamilec@medplus.com.co’; 'julioc@medplus.com.co’
invitacién rendicion de cuentas gerente de la E.S.E Hospital Universitario HMP

CINVITACION

CARLOS MAURICIO IRIARTE BARRIOS-Gobernador del departamento-del Huia; Presidente

Juntw Directivay 'y



4
’

JESUS ANTONIO CASTRO VARGAS, Gerenter del Hospital Universitowrio-de Neiva
Invitaw a participar de la audiencia publica de Rendicién de Cuentasy de lavE.S.E. Hospital
Universitawrio- Hernando- Moncaleano- Perdomor-.

Lugawr: Auditorio- Amparo- Pdwamo- - Calle 9 No-14 - 03 Facultad de Salud,
Universidad Surcolombiana.

Fecha: Jueves 06 de Junio-de 2.013

Horario: De 9:00 v v12: 30 wu

“Lo-Publico-ey de todos”
"e
g

CARMEN ELENA TAFUR PERDOMO ~

Profesional Universitario Oficina de Mercadeo

E.S.E Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo
Teléfono 8715907 ext. 1705

"Comunicacién exitosa"

PRUEBA ELECTRONICA: "AL RECIBIR EL ACUSE DE RECIBO POR PARTE DE ESA DEPENDENCIA, SE ENTENDERA COMO
ACEPTADO Y SE RECEPCIONARA COMO DOCUMENTO PRUEBA DE LA ENTREGA DEL USUARIO. (LEY 527 DEL
18/08/1999) RECONOCIMIENTO JURIDICO DE LOS MENSAJES DE DATOS EN FORMA ELECTRONICA A TRAVES DE LAS
REDES TELEMATICAS".



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



NIVERSITARIO

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
Empresa Social de! Estado

Corazon para servir
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 — 871 7469 Neiva - Huila
www.hospitaluniversitarioneiva.com E-mail: hun@hospitaluniversitarioneiva.com

LA K
B EOSPITAL e
A

==



