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Subgerente Administrativo '
RAUL CASTRO RAYO Representante Gerencia
MARISOL RUBIANO SILVA Jefe Oficina de Talento Humano
Jefe Oficina Juridica- Representante
RODRIGO HERNANDEZ Gerencia.
POLANIA
CARLOS DANIEL MAZABEL Subgerente Técnico Cientifico
CORDOBA Representante Gerencia
ASISTENTES Auxiliar Administrativa- Representante de los
DORIS SALINAS HERRERA Empleados
Profesional Universitario Representante de
HOSSER CARDOZO OLIVEROS |los Empleados
Profesional Especializada -SST
EDNA MARGARITA RAMIREZ
OSCAR JAVIER CAQUIMBO
CUBILLOS Coordinador SST
DIANA CARDOZO OROZCO Profesional Especializado Agremiada
JESUS ALBERTO ROJAS Asesor ARL SURA
1. LLAMADO A LISTA DE INTEGRANTES COPASST E INVITADOS
2. INFORME DEL COPASST DE SEGUIMIENTO A MEDIDAS DE
AGENDA PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO CORONAVIRUS COVID- !
19 EN INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD. ;
TEMAS TRATADOS:
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LLAMADO A LISTA:

Se unieron a la reunion: El Dr. Raul Castro (Presidente copast), Dr. Carlos Mazabel, Dra. Marisol
Rubiano (Representantes de Gerencia), Dra Edna Margarita Ramirez y Doris Salinas
Representes de los Empleados, obteniendo quérum para sesionar.

Como invitados presentes el Dr. Oscar Javier Caquimbo (Coordinador de SGST) La Profesional
especializada Diana Cardozo Orozco (Agremiada) y Jesus Alberto Rojas (Asesor ARL).

Se da inicio al desarrolio del informe del Copasst sobre el seguimiento a medidas de prevencion
y contencion de contagio coronavirus covid-19 en instituciones prestadoras de servicios de salud
Y enviar el reporte al Ministerio de Trabajo al correo electrénico avargas@mintrabajo.gov.co ya
la pagina web del Hospital universitario H.M.P de Neiva. link hitps:/hospitalneiva.gov.co/informes-
a-entidades-de-control-extemas/

DESARROLLO DE CUMPLIMIENTOS DE LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD:

El Copasst ha evaluado el cumplimiento de los protocolos en 90% mas en las dltimas 4)
semanas del mes de diciembre de 2020, acompaiiado por la ARL, y no hay ninguna observacion
de alerta negativa importante.

Tambien hay existenicia de EPP en almacén garantizando la disponibilidad de estos durante o por
lo menos un mes

El Objetivo de la inspecciones y capacitaciones por el Copasst y Seguridad en Salud en el trabajo
del Hospital Universitario H.M.P de Neiva, es orientar a los trabajadores de salud del entorno
hospitalario y en su domicilio sobre las normas de bioseguridad que se requieren implementar,
frente a casos sospechosos o confirmados del nuevo coronavirus Covid-19.

Se procede a contemplar los compromisos generados en las inspecciones a los empleados de la
E.S.E Hospital Universitario H.M.P de Neiva, cada semana por Emergencia Sanitaria COVID-19.
de acuerdo a orientaciones y lineamientos definidos por el Ministerio de Trabajo.

El COPASST del HUHMP de Neiva con acompariiamiento de la ARL y personal de la oficina de
SS8T, lleva acabo inspecciones para los seguimientos y evaluacion de las medidas disefiadas por
la Institucién para la implementacion y cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad para
el Manejo del COVID-19 de acuerdo al grado de exposicion al riesgo con evidencias de entrega
de EPP a los trabajadores E.S.E Hospital Universitario H.M.P de Neiva, en areas clinicas y nivel
de exposicion al riesgo. (Directo, Indirecto o Intermedio). aplicable al sector salud en las siguientes
areas de la Institucion:
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1. De la semana del 01 al 06 de diciembre de 2020:

Nivel de exposicién: directo -intermedio -indirecto
v" UCIADULTOS X
v" UCINEONATAL X
v" UCI PEDIATICA X
v OBSERVACION URGENCIAS PEDIATRIA X

Registro Fotografico.

UCI NEONATAL UCI PEDIATRIC

Al realizar las Inpecciones a los trabajadores en los servicios del la UCI ADULTOS, UCI
NEONATAL, UCI PEDIATRICA Y URGENCIAS PEDIATRICA del Hospital Universitario

Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva, se verifico el uso correcto de los EEP: y =
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v" Usan los elementos de proteccion personal al momento de Ia inspeccion.
v Se encuentran en perfectas condiciones y limpios.
v" Se verifica lugares idoneos para su almacenamiento.
v" Cumplen con los protocolos de seguridad implementados por la Institucién, y lineamientos

segun el drea de atencién para COVID-19.

2. De la semana del 07 al 13 de diciembre de 2020:

Nivel de exposicién: directo -intermedio -indirecto
v" TALENTO HUMANO X
v" UNIDAD RENAL X X
v" SUMINISTROS X
rafico.

Registro Fotog

D

it

i

SUMINISTROS
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Al realizar las Inpecciones a los trabajadores en los servicios de Lavanderia TALENTO
HUMANO, UNIDAD RENAL Y SUMINSTROS del Hospital Universitario Hemando Moncaleano
Perdomo de Neiva, se verifico el uso cormrecto de los EEP:

Usan los elementos de proteccion personal al momento de la inspeccion.

Se encuentran en perfectas condiciones y limpios.

Se verifica lugares idoneos para su almacenamiento.

Cumplen con los protocolos de seguridad implementados por la Institucion, y lineamientos
por el Ministerio de Salud a las recomendaciones de EPP para el personal de la salud y
segun el area de atencion para COVID-19.

o Rk

3. De la semana del 14 al 20 de diciembre de 2020:

Nivel de exposicion: directo -intermedio -indirecto
v" JURIDICA X
v" CONTROL INTERNO X
v" MERCADEO Y COMUNICACIONES X
¥v" OFICINA DEL SIAU X

Registro fotograﬁcq:

CONTROL INTERNO | ~ JURIDICA
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MERCADEOQO Y COMUNICACIONES

SIAU

Al realizar las Inpecciones a los trabajadores en los servicios CONTROL INTERNO, JURIDICA,
MERCADEO Y COMUNICACIONES Y OFICINA DEL SIAU del Hospital Universitario Hernando
Moncaleano Perdomo de Neiva, se verifico el uso correcto de los EEP:

Usan los elementos de proteccion personal al momento de la inspeccioén.

Se encuentran en perfectas condiciones y limpios.

Se verifica lugares idoneos para su almacenamiento.

Cumplen con los protocolos de seguridad implementados por la Institucion, y lineamientos
por el Ministerio de Salud a las recomendaciones de EPP para el personal de la salud y
segun el area de atencion para COVID-19.

ol

4. De la semana del 21 al 27 de diciembre de 2020:

Nivel de exposicién: directo  -intermedio -indirecto
v" EDUCACION MEDICA X
v QUIMIOTERAPIA- CANCEROLOGIA X X
v" ARCHIVO DE CANCEROLOGIA X
v HOSPITALIZACION ONCOLOGIA VIP X
v" CONSULTA EXTERNA X

Registro fotografico
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ANENENEN

EDUCACION MEDICA ONCOLOGIA VIP

CONSULTA EXTERNA

Al realizar las Inpecciones a los trabajadores en los servicios EDUCACION MEDICA,
QUIMIOTERAPIA CANCEROLOGIA, ARCHIVOCANCEROLOGIA, HOSPITALIZACION
ONCOLOGIA VIP Y CONSULTA EXTERNA del Hospital Universitario Hernando Moncaleano
Perdomo de Neiva, se verificé el uso correcto de los EEP:

\

sl

ARCHIVO ONCOLOGIA

Usan los elementos de proteccion personal al momento de la inspeccion.

Se encuentran en perfectas condiciones y limpios.

Se verifica lugares idoneos para su almacenamiento.

Cumplen con los protocolos de seguridad implementados por la Institucion, y lineamientos
por el Ministerio de Salud a las recomendaciones de EPP para el personal de la salud y

segun el area de atencion para COVID-19. Wg?)
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Los trabajadores de cada Area, corroboran el autocuidado y uso correcto de los EPP, y disciplina
en las capacitaciones y practicas diarias por parte del personal de Seguridad y Salud en el
Trabajo de La E.S.E por medio de talleres practicos, capacitaciones virtuales y presenciales al
momento de la entrega de EPP para colocacion y retiro de los mismos

Se anexa: formatos diligenciados de elementos de Proteccién personal y las medidas de
Bioseguridad para reducir el riesgo de contagio coronavirus COVID-19. ralizadas semanalmente
durante el mes de noviembre de 2020.

Durante las cuatro (4) semanas del mes de noviembre de 2020 se cumplié con las inspeccioes a
los servicios y Trabajadores de la E.S.E. Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo,
tendiendo en cuenta los estandares de los EPP mediante el disefio de la Matriz de elementos de
Proteccion personal y las medidas de Bioseguridad para reducir el riesgo de contagio coronavirus
COVID-19

RESPONSABILIDADES DE LA E.S.E HUHMP:

En la E.S.E Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva, con el fin de
disminuir el riesgo de transmisién del virus de humano a humano durante la atencion en salud. y
evitando la presentacion de casos coronavirus Covid-19 en trabajadores de la salud, demas
personal que labore en el ambito de atencién, y en otros pacientes que se encuentren en las
instalaciones del prestador de servicios de salud:
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B BOSPITAL

NIVERSITARIO
R~y

L E.5.E. Hcspita ChVErstatic Hernanco
Nicncaleanc Perdomo. establece la firma de un
documentc de conzentimisnte infermade paras
sisiamientd, concertados entre el trabsjacor v &
prestador de Saslud gque presentan izz siguientes
condiciones:

= Ser mujer en estado de embarsze.

= Servidores publicos e Talente Humane en @ -
sziud mayores de 7O afics,

= Tener enfermsdad crénizz o condicicn que
represente un altwo riesgo parz Iz sSziud. salvo
en ¢3s0s de fuerza mayor concertades entre &!
trabajadcr y ei prestader de Szlud. gue
prasentan los siguientes diagnosticos:

Dizbetes

Higertensicn

Dislicidemizs

Problemss o2 obesidzad

Falia cardiaca

Enfermedades sutcinmunes.

CALLY

J Korazon para seevis!
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P ERAB R S  W
e T Se et

'/' Y
1 Colocason y relirn de o EFPP - ‘\\..,/} wn A
2. MMansjo de la wis ad Dacidnte £on & il 5B
; v
& w

3 en & pacenis Borsesnsomers s gy 3

e B~ }
4 wenliistorios en 3 i

Wid-1 T *
5 < _—

LGOS0y Lalisd ein & FROE

Yo 8

o, SMartenimisnts y disposicion Final de EPP

s de Ergonomia para trabajo e casa
Suefios salidables, Salus Mertal

Riesgo Binkogico

Bocegundisd

Auta de Reporte par ATEZL Covis 15

[P I N PO

Se procede a llenar el formato excel para el reporte al Ministerio de Trabajo para ser enviado al
correo electrénico avargas@mintrabajo.gov.co y a la pagina web del Hospital universitario H.M.P
de Neiva. link https://hospitaineiva.gov.co/informes-a-entidades-de-control-externas/ el dia

1 ..1es 28/12/2020 por Emergencia Sanitaria COVID-19 ,\35
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RESUMEN DE INFORMACIONES, DECISIONES Y ACCIONES

Acciones —~ Tareas — Compromisos

NO

Descripcion

Responsa
ble

Prioridad
(A, M, B)

Fecha
Real

Fecha
Prevista

Reunién del COPASST, la titima semana de cada
mes, para realizar control, seguimiento y evaluacién
de las medidas disefiadas por la Institucién para la
implementacion y cumplimiento Protocolos Generales
de Bioseguridad para el Manejo del COVID-19: en la
diponibilidad de entrega y uso correcto de los
elementos de proteccién personal y acatamiento de
las demas medidas del protocolo de Bioseguridad

COPASST
ARL

ENERO
2021

ENERO
2021

Visitar periédicamente lo lugares de trabajo e
inspeccionar los ambientes, maquinas, herramientas y
operaciones realizadas por el personal de cada area e
informar al empleador sobre la existencia de factores
de riesgo y sugerir medidas correctivas de control (Art.
11 Res 2013/1086.

COPASST,
VIGIAS DE
SALUD Y
ARL

SEMANAL

Z

SEM

. PARTICIPANTES

CARGO

RAUL CASTRO RAYO

Subgerente Administrativo-
Representante Gerencia

7 'ﬂf\\ FIRMA/ T/

MARISOL RUBIANO SILVA

Jefe Oficina de Talento Humano

RODRIGO HERNANDEZ

POLANIA Jefe Oficina Juridica- Representante Gerencia. ey A
CARLOS DANIEL MAZABEL Subgerente Técnico Cientifico C ) ’// >
CORDOBA Representante Gerencia -/

HOSSER CARDOZO OLIVEROS

Profesional Universitario Representante de los

Empleados
DORIS SALINAS HERRERA Auxiliar Administrativa- Representante de los 3

Empleados /] S U B
EDNA MARGARITA RAMIREZ Profesional Especiaizada- SST ] )
OSCAR JAVIER CAQUIMBO .
CUBILLOS Coordinador SST (e oo o
DIANA CARDOZO OROZCO \_—W

Profesional Especializado Agremiada

JESUS ALBERTO ROJAS

Asesor ARL SURA
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