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Agenda: REUNION ORDINARIA

TEMAS TRATADOS:

1

LLAMADO A LISTA'Y VERIFICACION DEL QUORUM

2

DISPOSICIONES GENERALES Y APROBACION PLAN DE CONTIGENCIA DE LA
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE NEIVA

INFORME DE LA GERENCIA
PRESENTACION Y ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL
a. Aprobacion de realizaciéon de reuniones por videoconferencia
b. Rutas de movilidad y caracterizacién de los colaboradores para los
desplazamientos.
c. Aprobacién plan de contingencia fase 2

PROPOSICIONES Y VARIOS

RESUMEN DE INFORMACIONES, DECISIONES Y ACCIONES

Siendo las 10:00 am en la oficina de la Gerencia de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO, toma la palabra el Doctor OSCAR
MORENO VARGAS, dando inicio al desarrollo de la reunién y se llama a lista,
obteniendo Quorum para la reunion.

El secretario general del comité de crisis informa a los presentes que esta
reunion y las siguientes se podran realizar a través de solicitud del mismo
comite y de la gerente misma, y que por requisito y lineamientos del ministerio
de salud y de la entidad misma se somete a consideracion la creacion de un

sistema de comunicacion Por videoconferencia para los miembros del Comité
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a través de un programa llamado “Microsoft teams”. De esta manera se
infforma que se encuentra conectado el doctor Rolando Medina, el doctor
Alfonso Laverde, el doctor Luis Carlos Alvarez, ing. Quimico, y el Doctor José
Antonio Mufoz Paz, Subgerente Técnico Cientifico del Hospital y que
sumado a los presentes incluyendo la Doctora Gerente Constanza Sastoque,
existe quorum suficiente para debatir, discutir, tomar decisiones con respecto
al siguiente orden del dia:

Toma la palabra la Doctora Gerente Constanza Sastoque, para agradecer a
los presentes y ante todo, dar gracias a Dios para protegernos de esta
calamidad y pedir al todo poderoso salir adelante ante esta situacion.

a. Por tal razén se somete a consideracién la propuesta de realizacion
de videoconferencia para la realizacion de comité de crisis COVID-19,
este tema ha venido siendo sugerido por el Doctor Leonardo Valero,
para que de esta manera cumplamos con las disposiciones del
Gobierno Nacional y del Ministerio de Salud y Proteccidén Social, con
respecto a evitar aglomeraciones en recintos cerrados y conservar una
distancia mayor a 1.5 metros entre los presentes, pudiendo utilizar
mecanismos como la videoconferencia para reunirnos y tomar
decisiones.

Se somete a consideracién la propuesta con las interpelaciones
correspondientes y es aprobada por unanimidad.
El comentario del doctor Ricardo Caicedo, jefe Juridico del Hospital, quien
manifiesta que se debe tener un fundamento legal para ocupar areas de

expansion que se encuentran ocupadas bajo la modalidad de contrat

recalca que esta situacion no esta definida juridicamente para estas areas

expansion (cafeteria y parqueadero), deben tener una aprobacion por p
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del ente territorial que para este caso seria la gobernacion del departamento
y asi el hospital tener autorizacion para su utilizacion.

b. Toma la palabra la gerente Dra. Constanza Sastoque, para analizar el
tema de transporte y traslado de los colaboradores y funcionarios del
Hospital, ya que se tiene conocimiento de que existe discriminacion
por parte de algunos taxistas para transportar al personal medico y
paramedico por su vestimenta, ademas de comparendos policiales a
propios y acompanantes de los colaboradores en los recorridos de
llevar o traer sus familiares.

Para lo cual se han considerado la posibilidad de que se instalen unos
locker, para los colaboradores, donde puedan tener la opcién de
cambiar su vestimenta y de esta manera evitar los contratiempos que
puedan tener en los traslados de su casa a la institucion o viceversa.
Es importante recalcar que también existe la irregularidad de
exponerse con las prendas propias del uso de su profesion, inclusive
con la escarapela en las calles, incluyendo los supermercados y
entidades bancarias que generalmente se usan e identifican al
personal de salud, hay que tener en cuenta que el no uso de esta
vestimenta por fuera de la institucion de salud, podria igualmente
disminuir y evitar la trasmision y posible contaminacién a sus hogares.
La Doctora Gerente Constanza Sastoque, hablé con el doctor
Masabell para la adjudicacion de unos vehiculos de transporte
especial, donde se pidid la caracterizacién a la oficina de Talento
Humano, sobre el personal, su distribuciéon y geolocalizacion para
elaborar las rutas correspondientes en los recorridos que se requieran

para su desplazamiento en cumplimiento de las sus funciones
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laborales. La Gobernacion del Departamento del Huila, esta dispuesta
a colaborar, de igual manera existe manifestacion dada por grupo
Bancolombia los cuales disponen de vehiculos que estaran dispuestos
si se requieren para el personal de salud. Luego de obtener la
caracterizacion esta se envid a la Secretaria de Movilidad del
Departamento del Huila, doctora Ivanna Alejandra Quijano Barragan
para el tramite correspondiente.
Se somete a consideracion la propuesta sobre la aprobacion de la
georreferenciacion y la utilizacioén de transporte especial, ya sea propio
o por parte del ente territorial a los colaboradores y funcionarios de la
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALENO
PERDOMO DE NEIVA.
Se aprueba por unanimidad la realizacion tanto de la referenciacion
como las rutas que se establezcan para el traslado del personal de
salud dentro del perimetro de la ciudad de Neiva, a los colaboradores
de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALENO
PERDOMO DE NEIVA, en los vehiculos que se suministren por parte
del ente territorial o similares.
C. La Doctora Marleny Quesada, pone a consideracion y expone la segunda
fase correspondiente a la actualizacion del Plan de Contingencia covid 19,
Hospital Universitario de Neiva, el cual va dirigido a todo el personal
asistencial, administrativos y logistica que labora en la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALENO PERDOMO DE NEIVA, la
cual estara a disposicion de los organismos de vigilancia y control y entidades

gubernamentales que lo requieran, es importante recalcar que este plan éle

contingencia se Desarrolla bajo el marco de todos los protocolos, gui
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lineamientos definidos por el Gobierno Nacional a traves del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, Ministerio de Trabajo y demas entidades
Nacionales y Departamentales.

Dentro de la presentacion se hace la proyeccion de la atencion en el
Departamento Huila y del comportamiento epidemiolégico del SARS -2 covid
19, basado en la proyeccion de casos de covid en el departamento del huila,
teniendo en cuenta los lineamientos generales y especificos para la
identificacion de la infeccion hasta el alistamiento de los cadaveres donde se
incluyen el uso de lo EPP, lo cual confirma la preparacion que la E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALENO PERDOMO DE
NEIVA, enfrenta para la contencion de este flagelo.

Esta contingencia implica la capacidad instalada, la preparacién del personal
médico y paramédicos y todo el recurso humano necesario para la atencion,
incluyendo la creacion del comite de crisis, evalta la disponibilidad de camas
en la fase de contencién, determina bajo planos las rutas y areas que se
modificaran para La atencién de personas sospechosas y/o positivas, asi
como también, la dotacidn que se requiere de elementos y equipos en las
diferentes areas para el manejo integrado de esta situacion.

De igual manera se hace un analisis de proyeccion de costos con los anexos
correspondientes y los soportes necesarios que se consideren en el Plan
Operativo de la Contingencia fase 2.

Una vez entregado el informe se hacen algunas interpelaciones por parte de
los presentes, donde son aclaradas cada una de las inquietudes formuladas

y que se encuentra descritas en el documento anexo a la presente acta.
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Se somete a consideracién y el comité en pleno aprueba el plan operativo de
contingencia fase 2 de la E.S.E HOSPITAL UNIERSITARIO HERNAMDO
MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA.

N/A.

presentes.

PROPOSICIONES Y VARIOS

Se termina la reunién siendo las 12:35 M con la firma y participacion de los

RESUMEN DE INFORMACIONES, DECISIONES Y ACCIONES

Acciones — Tareas — Compromisos

Sk Prioridad Fecha
o
N Descripcion Responsable (A, M, B) Provicta Fecha Real
Secretario
1 | Reunién extraordinaria comits ‘covid - A 12/04/2020 | 13/04/2020
19 Oscar
Moreno Vargas
Circular uso racional de|Coordinador
2 Elementos de proteccidén|SST Oscar M 13/04/2020 | 13/04/2020
Personal. 2 moreno Vargas

Presiden
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