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1. INTRODUCCION

La oficina de Control Interno determinara la existencia de controles y su efectividad para la
prevencion y neutralizacion del riesgo asociado a la gestién contable del Hospital Universitario
Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva, en el marco de la evaluacion anual del control interno
contable, al igual que evaluara el cumplimiento de los objetivos del control interno contable em la
entidad, de acuerdo con lo estipulado en el procedimiento para la evaluacion del control interno
contable, incorporado en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica

mediante la Resoluciéon 193 de 2016.

2. MARCO LEGAL

Resolucién 357 de 2008 “Por la cual se adopta el procedimiento de control interno contable y de
reporte del informe anual de evaluacion a la Contaduria General de la Nacion”, la Resolucion 414
del 2014 “Por la cual se incorpora, en el régimen de contabilidad publica, el marco normativo
aplicable a entidades para las empresas que no cotizan en el mercado de valores y que no captan
ni administran ahorro del publico” y la Resolucion 193 de 2016 “Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el procedimiento para la
evaluacion del control interno contable”. :

\

3. OBJETIVO DE EL INFORME O SEGUIMIENTO

Medir la efectividad de las acciones minimas de control que deben realizar los responsables de la
informacion contable del Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva, para
garantizar, razonablemente, la produccion de informaciéon financiera con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas en el marco conceptual del marco
normativo aplicable a la Entidad.

4. METODOLOGIA

Para el logro del objetivo propuesto, la Oficina de Control Interno — OCI, realiz6 entrevista con el
Contador de la entidad , en la cual se desarrollé el cuestionario propuesto por la Contaduria
General de la Nacion, mediante resolucién 193 de 2016 asi:
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Rangos De Calificacion De La Evaluacién Del Control Interno Contable

RANGO DE CALIFICACION CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

Adicionalmente, cada respuesta debera justificarse por parte de quien realiza la evaluacion, para lo
cual se utilizara la columna de “OBSERVACIONES”, ya sea indicando las razones por las cuales
se asigna la calificacion, o referenciando el o los documentos soporte que respaldan la misma.

5. CONTENIDO

Culminado el proceso para evaluar en forma cuantitativa, con interpretaciones cualitativas, el grado
de implementacion y efectividad de los controles asociados a las actividades del proceso contable,
asi como de otros elementos de control del HUHMPN, y de conformidad con los parametros
establecidos por la CGN, la calificacion de la Entidad para la vigencia 2020 es de 4.81 puntos
sobre 5, lo que significa que el ejercicio de Control Interno Contable en la entidad es EFICIENTE,
de acuerdo con el rango de interpretacién de la calificacion por criterios, evidenciado en el
Consolidador de Hacienda e Informacién Publica - CHIP de la Contaduria General de la Nacion.

Calificacion que incremento de conformidad con la obtenida en la vigencia 2019 la cual fue de

4.79 lo que podria interpretarse como un avance en los controles existentes y efectivos para el
proceso contable. Es importante mantener estos altos niveles de valoracion.

Reporte de Informacion
Entidad: E.S.E. Hospital Departamental Hernando Moncaleano Perdomo - Neiva
Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
Ambito: GENERAL
Periodo: 2020 - 01-12

Formulario: CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE
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" PROMEDIO POR CALIFICACION
CODIGO NOMBRE CALIFICAC'ON OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad TOTAL(Unidad
) )
DE LOS HALLAZGOS DE cumplimiento del pian y presenta a la
AUDITORIA INTERNA O Direccion General y a los Entes de
EXTERNA? Control los resultados
correspondientes.  Actualmente la
oficina cuenta con 4 Planes de
mejoramiento de los cuales a suscrito
1 con la Oficina de Control Interno Y 2
con la revisoria Fiscal y pendiente uno
de suscripcion. Fa'ta mayor
compromiso por el area de
contabilidad con la ejecucién y
seguimiento a los planes de
mejoramiento suscritos.
Como parte del proceso de
evaluacion, mejoramiento,
seguimiento y del rol enfoque hacia la
prevencion de la Oficina de Control
.......... 2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS Interno se da a conocer el instructivo y
117 INSTRUMENTOS DE sI el formato para la elaboracién del plan
o SEGUIMIENTO CON LOS de mejoramiento y el informe de
RESPONSABLES? avance del mismo. Se socializan cada
vez que se realiza una auditoria con el
area responsable y superior inmediato
al momento de la suscripcion y del
seguimiento del mismo.
Cuatrimestralmente se realiza la
consolidacion de los planes de
mejoramiento los cuales son
22 SE HACE Zocializadsos con los respongables ge
"""""" . reas y Servicios y en el Comité de
1.1.8 gﬁagwﬁgzgg Dhg?.bg;%’tigéslh Si Coordinacion de Control Interno.
DE MEJORAMIENTO? Igualmente las areas que lnteract_aan
con el proceso contable realizan
informes de avance mensualmente,
en los Subcomités de Autocontrol y
Mejoramiento.
é’éﬁ‘jﬁ%p%'m?éfgumu La ESE. HUHMP de Neiva, cuenta
INSTRUMENTO con lo; _Manuales de Procesos Yy
(PROCEDIMIENTO, MANUAL Procedimientos de las areas
REGLA DE NEGOle, GU A.I provegdoras de la iqformacién
119 INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE | PARCIALMENTE | financiera; no obstante, es importante 069
A FACILITAR EL FLUJO DE mejorarlo§ con el propésito _de_ que las
INFORMACION RELATIVO A LOS érgas articulen sus procedimientos y
HECHOS ECONOMICOS asi tengan mupha més claridad en
ORIGINADOS EN CUALQUIER como fluye la informacién financiera
DEPENDENCIA? en la entidad.
Se recomienda una vez se actualice
.......... 3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS un proceso, procedimiento, formato,
HERRAMIENTAS CON EL politica, manual de un area que afecte
Ly PERSONAL INVOLUCRADO EN PARCIALMENTE | 1™ istormacion  financiera  sea
EL PROCESO? socializada y estandarizada en la
carpeta Manuales.
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PROMEDIO POR ‘CALIFICACION
CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIOMES CRITERIO(Unidad ’)I’OTAL(UnIdad
)
Se recomienda una vez se actualice
REgT:RI(S:ESS%CL;ﬁ\LéZSN ESTAS un proceso, procedimiento, formato,
4 g:ROCEDIMIENTOS CONEL S| politica, manual de un area que afecte
111 PERSONAL INVOLUGRADO EN la informacion  financiera  sea
EL PROCESO? sccializada y publicada en la carpeta
Manuales.
El area de Contabilidad realiza
conciliaciones mensuales con el area
de Activos Fijos, en las cuales se
Ab Ciélgs gg?g!ﬁf‘sw verifican los movimientos y saldos de
1.1.18 DIRECTRICES, GUIAS O Si las partidas, dejando, plasmando en
PROCEDIMIEN'TOS? actas observaciones y
recomendaciones; como también
compromisos de tareas para el mes
siguiente.
La E.SE. HUHMP de Neiva, cuenta
con un Manual de Funciones vy
DIRECGTSIEZ CCEJLJEI':\TCISS:M?;:\TO Competencias Laborales para los
PROCEDIM‘IENTO' o ! funcionarios de planta; Asi mismo, se
INSTRUCCION EN QUE SE tiene en los manuales de proceso y
procedimientos identificado los perfiles
1.1.19 DEFINA LA SEGREGACION DE SI . ; 5 1.00
FUNCIONES (AUTORIZACIONES de los usuarios que interviene en el f
REGISTROS Y MANEJOS) & proceso contable y en el software
DENTRO DE LOS PROCESOS contable cada funcionario tiene
CONTABLES? permisos de acceso y operacion de
acuerdo con su perfil y funciones en la
entidad.
El  Manual de Funciones y
Competencias Laborales y los
manuales de procesos y
.......6.1. SE SOCIALIZA ESTA e
DIRECTRIZ, Gtﬁf(\: LINEAMIENTO, procedimientos: = se.  encuantran
PROCEDIMIENTO O estandarizados en la  carpeta
1.1.20 INSTRUCCION CON EL Si Manuales de la entidad. Asi mismo, se
PERSONAL INVOLUCRADO EN cuenta el procedimiento denominado
EL PROCESO? Entrenamiento en el Puesto de
’ Trabajo, en cual se socializan todas
las directrices para el cargo especifico
que va a desempenar ese funcionario.
Las areas revisan mensualmente en
.......... 6.2. SE VERIFICA EL los Subcomités de Autocontrol y
CUMPLIMIENTO DE ESTA Mejoramiento el cumplimiento de los
1.1.21 DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, S| diferentes procesos y procedimientos
PROCEDIMIENTO O los cuales se ejecutan de conformidad
INSTRUCCION? a los roles de cada funcionario dentro
del proceso contable.
.......... 7. SE CUENTA CON UNA La E.S.E. HUHMP de Neiva, cuenta
Dl}"’iECTRIZ, PROCEDIMIENTO, con Circulares y los manuales de
GUIA, LINEAMIENTO O procesos y procedimientos en los
11522 INSTRUCCION PARA LA PARCIALMENTE | ales estan identificados los 0.74
PRESENTACION OPORTUNA DE lineamientos para la presentacion
LA INFORMACION FINANCIERA? oportuna de la informacion Financiera.

iCorazon para Servir!
Calle 9 No. 15-25 PBX: 871 5907 FAX: 871 4415 — 871 4440 Call center: 8631672 Linea Gratuita:018000957878 Correo
Institucional: Hospital.universitario@huhmp.gov.co
Facebook: ESE Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo. Twitter: @HUNeiva
www.hospitalneiva.gov.co
Neiva — Huila - Colombia




F0SPITAL

FORMATO
FECHA DE EMISION:
NIVERSITARIO
VERSION: 01
WEMUR0 ILCh0 P00 CcODIGO: GCI-CI-F-001Q
Empresa Socal el Esado INFORME DE OBLIGATORIO : =
CUMPLIMIENTO PAGINA: 11 de 25
PROMEDIO POR CALIFICACION
CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad TOTAL(Unidad
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PASIVOS? como también se realizan cruces
internos y externos de informacion,
incluyendo las conciliaciones con las
entidades deudoras.
Los manuales de procesos Yy
i .9.1. SE SOCIALIZAN LAS procedimientos son socializados con
DIRECTRICES, el personal y se encuentran
1.1.29 PROCEDIMIENTOS, GUIAS O S| estandarizados en la  carpeta
o LINEAMIENTOS CON EL Manuales de la entidad, los cuales
PERSONAL INVOLUCRADO EN estan al alcance del personal
EL PROCESO? involucrado para su respectiva
aplicacion.
.......... 9.2. SE CUMPLE CON Las areas involucradas cuentan con el
1130 ESTAS DIRECTRICES, s conocimﬁenlo de los lineamientos
o PROCEDIMIENTOS, GUIAS O establecidos y son puestos en
LINEAMIENTOS? practica.
La E.S.E. HUHMP de Neiva, mediante
Resolucion 0407 del 22/05/2013
__________ 10. SE TIENEN actualiz6 el Comqé de Sostenibilidad
Contable con el fin de dar alcance a
ggB%BELDE‘&IEﬁigISRECTR'CES' las directrices impartidas por la
INSTRUCCIONES O Contaduria y garantizar la
LINEAMIENTOS S,OBRE permaqencia de un sistema de
1.1.31 ANALISIS, DEPURACION Y Si contabilidad que produzca informacion 1.00
SEGUIMIéNTO DE CUENTAS razonable y oportuna. Igualmente se
PARA EL MEJORAMIENTO Y tiene establecido dentro _de_ los
SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD Procosos y procedimientos
DE LA INFORMACION? s:oncnlyacnones entre las areas que
intervienen en el proceso contable con
el fin de revelar informacion contable
fiel y fidedigna.
.......... 10.1. SE SOCIALIZAN
ESTAS DIRECTRICES, La Resolucion fue socializada por
PROCEDIMIENTOS, correo electronico y los manuales de
1.1.32 INSTRUCCIONES, O SI procesos y procedimientos se
LINEAMIENTOS CON EL encuentran estandarizados en la
PERSONAL INVOLUCRADO EN carpeta Manuales de la entidad.
EL PROCESO?
10.2. EXISTEN Mediante la validacion de las actas se
MECANISMOS PARA VERIFICAR realiza el seguimiento de los
EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS compromisos _ adquiridos en _ los
11.33 DIRECTRICES S| distintos Comités de Sostemblln_dad
PROCEDIMIEN'TOS Cmtgblg. Y las respectivas
INSTRUCCIONES O concnhaclon_es e_mre ias diferentes
LINEAMIENTOS?’ areas que intervienen en el proceso
contable.
.......... 10.3. EL ANALISIS, LA Se realizaron 3 comités de
1.1.34 DEPURACION Y EL S Sostenibilidad  Contable, y se
SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE realizaron conciliaciones periddicas
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CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO(Unidad TOTAL(Unidad
) )
El HUHMP tuvo en cuenta los criterios
para el reconocimiento de los hechos
econémicos definidos er el Marco
IDFNT1II::‘I2: AEC'\:C;& gg?&ii% [I)EEI normativo para las empresas que no
= : cotizan en el mercado de valores y
CUENTA LOS CRITERIOS PARA ; iy
12118 EL RECONOCIMIENTO DE LOS Si que no captan ni administran ahorro
HECHOS ECONOMICOS del publico (Resolucion 414/14 de la
DEFINIDOS(EN LAS NORMAS? Contaduria General de la Nacion) y
sus modificaciones, igualmente las
establecidas en las Politicas
Contables de la entidad.
La entidad ha incorporado el catalogo
General de Cuentas actualizado a las
.......... 14. SE UTILIZA LA VERSION ultimas disposiciones de la Contaduria
ACTUALIZADA DEL CATALOGO General de la Nacion, asimismo se
12121 GENERAL DE CUENTAS si validad trimestralmente la 1.00
= CORRESPONDIENTE AL MARCO actualizacion del catalogo de cuentas, .
NORMATIVO APLICABLE A LA en la presentacion del reporte de
ENTIDAD? saldos y movimientos, a través del
aplicativo de la Contaduria general de
la Nacion CHIP.
El area de Contabilidad realiza de
manera trimestral revision de los
.......... 14.1. SE REALIZAN manuales de cuentas y nuevas
1.21.2.2 REVISIONES PERMANENTES S| disposiciones de la Contaduria
- SOBRE LA VIGENCIA DEL General de la Nacion. No obstante, es
CATALOGO DE CUENTAS? importante documentar esta actividad
de control las actas de Subcomités de
Autocontrol y Mejoramiento.
G S Syemes
1.21.23 HECHOS ECONOMICOS SI individualizados al detalle por cada 1.00
OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? chanlaio growmedor,
.......... 15.1. EN EL PROCESO DE
CLASIFICACION SE La clasificacion de los hechos
12124 CONSIDERAN LOS CRITERIOS S| economicos estd acorde con los
o DEFINIDOS EN EL MARCO criterios  definidos por el Marco
NORMATIVO APLICABLE A LA Normativo y las politicas de la entidad.
ENTIDAD?
Algunos hechos econoémicos no estan
siendo contabilizados mensualmente;
situaciones que han sido evidenciadas
ECON})SM:-(?SSHSEEC HOS e informadas por la Revisoria Fiscal;
1.21.31 CONTABILIZAN PARCIALMENTE dejando ) las respectivas 0.88
CRONOLOGICAMENTE? recomendaciones; como tambuéq lo
hace la Oficina de Control Interno; las
cuales deben ser acatadas con el
proposito de mejorar.
12132 | 16.1. SE VERIFICA EL Si El registro de los hechos econémicos
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.......... 18.1. LOS COMPROBANTES "
12138 | DE CONTSBILIDAD SE REALIZAN | Sl k:;g;“g’f’.:;gg’;;:erﬁ"‘ab"'dad se
CRONOLOGICAMENTE?
DE é’SSfAE&SDig“gZROBANTES Los comprobantes de contabilidad son
1.21.39 ENUMERAN Sl enumerados automaticamente por el
CONSECUTIVAMENTE? Aplicaiivo
......... 19. .OS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE Los libros contables son generados de
12.1.3.10 ENCUENTRAN DEBIDAMENTE S| acuerdo con la informacion contable; 1.00
e SOPORTADOS EN : se alimentan directamente de lo ’
COMPROBANTES De relacionado en el soporte contable.
CONTABILIDAD?
.......... 19.1. LA INFORMACION DE
LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Los libros de contabilidad son
1.21.3.1 COINCIDE CON LA REGISTRADA SI generados y alimentados con base en
EN LOS COMPROBANTES DE los soportes contables.
CONTABILIDAD?
.......... 19.2. EN CASO DE HABER
DIFERENCIAS ENTRE LOS
REGISTROS EN LOS LIBROS Y De manera mensual la oficina
1.2.1.3.12 LOS COMPROBANTES DE Si contable realiza las respectivas
CONTABILIDAD, ¢ SE REALIZAN conciliaciones.
LAS CONCILIACIONES Y
AJUSTES NECESARIOS?
El HUHMP realiza las conciliaciones
de la informacion contable de manera
periddica, los registros contables se
realizan desde los diferentes modulos
y generan interfaz automatica en el
g moédulo de contabilidad; no obstante,
P b A ) se evidencia debilidad con la interfaz
121313 | CUAL SE VERIFIQUE LA PARCIALMENTE | G¢ 108 ’“gd“'“ de Presupuesto 088
COMPLETITUD DE LOS (Ingresos), Costos y Nomina, situacion
REGISTROS CONTABLES? que conllevo a atrasos de reporte de
la informacion contable. Se
recomienda realizar las acciones
pertinentes con respecto a las mejoras
del aplicativo para que la informacion
contable se presente de forma
oportuna.
El HUHMP realiza las conciliaciones
de la informacion contable de manera
lllllll 20.1. DICHO MECANISMO periodica. Para los proveedores de
124314 | SE APLICA DE MANERA sI informacién _ contable _que  se
PERMANENTE O PERIODICA? encuentran en interfase con el médqlo
contable, se recomienda dejar
controles en lo posible automaticos
para verificar la completitud de los
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PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, método de depreciacion de las
Y LA DEPRECIACION SON propiedades, planta y equipo, se
OBJETO DE REVISION revisan y ajustan, de ser necesario, al
PERIODICA? final de cada periodo contable.
El area de Contabilidad y Activos fijos
mensualmente realiza conciliacion
.......... 22.3. SE VERIFICAN LOS contable de los saldos de la cuenta
INDICIOS DE DETERIORO DE Propiedad Planta y Equipo y
1224 LOS ACTIVOS POR LO MENOS Si depreciacion. No obstante, falta
AL FINAL DEL PERIODO revision de la aplicacion de la politica
CONTABLE? contable y articular esta politica con
los manuales de procesos Yy
procedimientos de Activos Fijos.
.......... 23. SE ENCUENTRAN
PLENAMENTE ESTABLECIDOS Se defini6 en el Manual de Politicas
1225 LOS CRITERIOS DE MEDICION sl Contables los criterios de medicion 1.00
- POSTERIOR PARA CADA UNO posterior de acuerdo con el marco ’
DE LOS ELEMENTOS DE LOS normativo aplicable al Hospital.
ESTADOS FINANCIEROS?
Los criterios de medicion de los
elementos de los estados financieros
.......... 23.1. LOS CRITERIOS SE se aplican conforme al Marco
1226 ESTABLECEN CON BASE EN EL s| normativo para las empresas que no
- MARCO NORMATIVO APLICABLE cotizan en el mercado de valores y
A LA ENTIDAD? que no captan ni administran ahorro
del publico (Resolucion 414/14 de la
Contaduria General de la Nacion)
,,,,,,,,,, 23.2. SE IDENTIFICAN LOS Los ;‘;::‘0“ gt 62“20‘5’;‘:;':
1227 ggg?g Ss::ig ‘O)r;f‘,)éﬂ_rlg%%QUE Si se reconocen teniendo en cuenta las
politicas establecidas en la entidad y
ACTUALIZACION POSTERIOR? la normatividad contable.
La medicion posterior se efectua de
.......... 23.3. SE VERIFICA QUE LA acuerdo con los criterios de medicion
MEDICIQN POSTERIOR SE definidos en el Marco normativo para
1228 EFECTUA CON BASE EN LOS s las empresas que no cotizan en el
- CRITERIOS ESTABLECIDOS EN mercado de valores y que no captan
EL MARCO NORMATIVO ni administran ahorro del publico
APLICABLE A LA ENTIDAD? (Resolucion 414/14 de la Contaduria
General de la Nacion)
.......... 23.4. LA ACTUALIZACION De manera permanente se realiza el
1229 DE LOS HECHOS ECONOMICOS sl proceso de actualizacién de los
- SE REALIZA DE MANERA hechos economicos que asi lo
OPORTUNA? requieran.
.......... 23.5. SE SOPORTAN LAS Las estimaciones contables son
1.2.2.10 MEDICIONES FUNDAMENTADAS SI debidamente soportadas con los
EN ESTIMACIONES O JUICIOS informes y reportes de las personas
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VERIF?gAtCSlgl\Tgé\BaNOS Las cifras de los estados financieros
SALDOS DE LAS PARTIDAS DE fueron revisadas, validadas y
12347 LOS ESTADOS FINANCIEROS SI conciliadas con las diferentes areas
PREVIO A LA PRESENTACION DE proveedoras de informacion para el
LOS ESTADOS FINANCIEROS? reporte de los estados financieros.
Se generan periodicamente los
w26, SE UTILIZA UN indicadores de liquidez y de eficiencia
SISTEMA DE INDICADORES para medir el comportamiento de la
12318 PARA ANALIZAR E Si informacion financiera. También se 1.00
INTERPRETAR LA REALIDAD realiza seguimiento permanente al
FINANCIERA DE LA ENTIDAD? indicador de riesgo financiero de la
entidad.
.......... 26.1. LOS INDICADORES Los indicadores generados se ajustan
12319 SE AJUSTAN A LAS si a las necesidades de la entidad y
o NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y mide el comportamiento de elementos
DEL PROCESO CONTASLE? esenciales en la Situacion Financiera.
FI BILzleoiDsll)EEvLE ::ELCSRLJ\ACION Las cifras utilizadas en la generacion
123110 | UTILIZADA COMO INSUMO PARA | SI de ke indiciseres son. previaments
o LA ELABORACION DEL validadas corroborando su
INDICADOR? consistencia y exactitud.
.......... 27. LA INFORMACION Los estados contables incorporan las
FINANCIERA PRESENTA LA notas a los estados Financieros los
1.231.11 SUFICIENTE ILUSTRACION PARA Sl cuales dan a los usuarios de la 1.00
SU ADECUADA COMPRENSION informacion una mayor comprension
POR PARTE DE LOS USUARIOS? de los mismos.
Las notas a los Estados Financieros
ESTAéZ); misgg;sog Los contienen las revelaciones requeridas,
CUMPLEN CON LAS no obstante, se hace necesario
REVELACIONES REQUERIDAS ampliar algunas de las mismas con el
EN LAS NORMAS PARA EL fin de dar pleno cumplimiento a la
123112 RECONOCIMIENTO. MEDICION Si normatividad para las empresas que
REVELACION Y PRéSENTACION no cotizan en el mercado de valores y
DE LOS HECHOS ECONOMICOS que no captan ni administran ahorro
DEL MARCO NORMATIVO del publico (Resolucion 414/14 de la
APLICABLE? Contaduria General de la Nacion) y la
’ Resolucion 441 del 2019.
.......... 27.2. EL CONTENIDO DE
:;ﬁf A:?:TQSOZL&SVESAE%OS La informacion financiera presenta
FORMA SUFICIENTE LA notas a las partidas mas
1.23.1.13 INFORMACION DE TIPO SI representativas dando cumplimiento a
CUALITATIVO Y CUANTITATIVO la normatividad y a la politica
PARA QUE SEA UTIL AL contable.
USUARIO?
123114 | ... 27.3. EN LAS NOTAS A LOS Si Las variaciones significativas son
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MONITOREO DE LOS RIESGOS seguimiento mensual o trimestral
DE INDOLE CONTABLE? segun el nivel del riesgo. No obstante,
falta mejorar la identificacion de
algunos riesgos de procesos.
En el diligenciamiento de la matriz de
w........29.1. SE DEJA EVIDENCIA identificacion, analisis, valoracion y
142 DE LA APLICACION DE ESTOS Si seguimiento a riesgos y en las actas
MECANISMOS? de subcomités de autocontrol y
mejoramiento.
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO
LA PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA Y EL IMPACTO En el diligenciamiento de la matriz de
143 QUE PUEDE TENER, EN LA Si identificacion, analisis, valoracion y 1.00
ENTIDAD, LA MATERIALIZACION seguimiento a riesgos.
DE LOS RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE?
.......... 30.1. SE ANALIZAN'Y SE DA
UN TRATAMIENTO ADECUADO A En el diligenciamiento de la matriz de
144 LOS RIESGOS DE INDOLE Si identificacion, analisis, valoracion y
CONTABLE EN FORMA seguimiento a riesgos.
PERMANENTE?
De acuerdo con la politca y
145 iﬁéﬁﬁgicz:;[?(?SRslisggl?SAN Y S| f‘e‘°d°'°9i,a institucional de riesgos,
ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? a cual esta acorde con las directrices
del D.A.F.P. y la Supersalud.
.......... 30.3. SE HAN De acuerdo con la politca y
ESTABLECIDO CONTROLES QUE metodologia institucional de riesgos.
146 PERMITAN MITIGAR O s Se recomienda fortalecer los controles
o NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA de conformidad con las nuevas
DE CADA RIESGO directrices del D.AF.P frazadas a
IDENTIFICADO? finales del 2018.
En el diligenciamiento de la matriz de
identificacion, analisis, valoracion y
.......... 30.4. SE REALIZAN seguimiento a riesgos. Ante la
AUTOEVALUACIONES aprobacion de una nueva Politica y
PERIODICAS PARA DETERMINAR Metodologia de Administracion de
147 LA EFICACIA DE LOS si Riesgos, se recomienda revisar y
o CONTROLES IMPLEMENTADOS actualizar la matriz del area contable,
EN CADA UNA DE LAS identificando posibles nuevos riesgos
ACTIVIDADES DEL PROCESO y se aproveche la implementacion del
CONTABLE? nuevo software Indigo Vie ERP para
automatizar los  correspondientes
controles.
INVO&}C;aggg"éﬁgt‘ARlos El personal cuenta con las habilidades
148 SI y competencias necesarias para 1.00
PROCESO CONTABLE POSEEN )
LAS HABILIDADES Y realizar los procesos contables.
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evidencian como circuia la informacion
hacia el area contable. Se cuenta con
un procedimiento para realizar el
cierre integral de la informacion.
Existen directrices y procedimientos
para el andlisis;, depuracion y
seguimiento de las cuentas y de la
calidad de la informacion. Las cuentas
contables estan acordes con el
catalogo general de cuentas de
acuerdo con el Marco Normativo
aplicable para las empresas que no
cotizan en el mercado de valores y
que no captan ni administran ahorro
del publico. Existen mecanismos
(conciliaciones con los proveedores
de la informacion contable) para
verificar la completitud y calidad de la
informacion contable.

Ademas de las registradas en las
observaciones, Se hace necesario
cumplir el cronograma mensual de
cierres para asegurar la oportunidad
de la informacién financiera, fortalecer
junto al proveedor del sistema
INDIGO, el mejoramiento continuo y
de la calidad de la informacion.

22 DEBILIDADES S|

Implementacion de un nuevo software
administrativo - contable, indigo Vie
ERP; compatible con Indigo Crystal
que opera el componente clinico
asistencial de la entidad; con el cual
mejoro la trazabilidad y confiabilidad
de la informacion institucional, cuya
operacion inici6 el pasado 01 de
febrero de 2020.-Se efectuaron
conciliaciones permanentes con los
proveedores de la informacion
contable, permitiendo  subsanar
diferencias y mejorando la
oportunidad de respuesta.

AVANCES Y MEJORAS DEL
23 PROCESO DE CONTROL Si
INTERNO CONTABLE

Cumplir el cronograma mensual de
cierres para asegurar la oportunidad
de la informacion financiera, fortalecer
junto al proveedor del sistema
24 RECOMENDACIONES SI INDIGO, el mejoramiento continuo y
de la calidad de la informacion.
socializar con el personal nuevo que
ingrese al area las politicas Contables
de la Entidad.
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El HUHMPN Implementé un nuevo software administrativo - contable, indigo Vie ERP; compatible
con Indigo Crystal que opera el componente clinico asistencial de la entidad; con el cual mejoro la
trazabilidad y confiabilidad de la informacion institucional; cuya operacién inicié el pasado 01 de
febrero de 2020, no obstante, se debe fortalecer junto al proveedor del sistema INDIGO, el
mejoramiento continuo y de la calidad de la informacion.

Se efectuaron conciliaciones permanentes con los proveedores de la informaciéon contable,
permitiendo subsanar diferencias y mejorando la oportunidad de respuesta.

socializar con el personal nuevo que ingrese al area las Politicas Contables de la Entidad

7. RECOMENDACIONES

» Cumplir el cronograma mensual de cierres para asegurar la oportunidad de la informacion
financiera

> Fortalecer junto al proveedor del sistema INDIGO, el mejoramiento continuo y de la calidad
de la informacién.

> Socializar con el personal nuevo que ingrese al area las Politicas Contables de la Entidad.

Elaboro:

Reviso y aprobo:

M RISOL GUTIERREZ TR
Jefe Oficina de Control Interno —M—
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