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Referencia: ACTA. EXTRAORDINARIA No 20 -2020 COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO (INFORME MINTRABAJO)
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Duracidn: 1:30 HORA
Lugar: SALA DE CRISIS ~HOSPITAL UNIVERSITARIO H.M.P. DE NEIVA
Redactada por: DORIS SALINAS HERRERA
Subgerente Administrativo :
RAUL CASTRO RAYO Representante Gerencia |
Subgerente Técnico Cientifico '
CARLOS DANIEL MAZABEL Representante Gerencia
CORDOBA i
Jefe Talento Humano '
MARISOL RUBIANO SILVA Representante Gerencia
RODRIGO HERNANDEZ Jefe Oficina Juridica- Representante
ASISTENTES POLANIA Gerencia.
Auxiliar Administrativa- Representante de los |
DORIS SALINAS HERRERA Empleados
Profesional Universitario Representante de
HOSSER CARDOZO OLIVEROS llos Empleados
OSCAR JAVIER CAQUIMBO Coordinador 85T
CUBILLOS
JESUS ALBERTO ROJAS Asesor ARL SURA
JULIAN ARTUNDUAGA Asesor ARL SURA
1. LLAMADO A LISTA.
2. DESARROLLOC DE LA REUNION EXTRAORDINARIA DE SEGUIMIENTO
AGENDA DEL COPASST A MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE

CONTAGIO CORONAVIRUS COVID-189 EN INSTITUCIONES
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD
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TEMAS TRATADOS:
1 Se da inicio a la reunién extraordinaria siendo las 11:30 am, se llamé a lista obteniendo quérum

para sesionar.

DESARROLLO DE LA REUNION:

ASUNTO: Seguimiento del COPASST de Seguridad y Salud en el Trabajo a medidas de
prevencion y contencién de contagio con el coronavirus COVID-19 en Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud.

De acuerdo a orientaciones o lineamientos definidos por el Ministerio de Trabajo. se reune el
COPASST del HUHMP de Neiva y la ARL para contemplar los compromisos generados en las
inspecciones a los empleados de la E.S.E Hospital Universitario H M P de Neiva. soportadas en
actas extraordinarias cada semana por Emergencia Sanitaria COVID-19.

El COPASST con acompariamiento de Asesores de la ARL SURA y personal de la oficina de
SS8T, realizd inspecciones para los seguimientos y evaluacion de las medidas disefadas por la
Institucién para la implementacion y cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad para el
Manejo del COVID-19 de acuerdo al grado de exposicion al riesgo con evidencias de entrega de
EPP a los trabajadores E.S.E Hospital Universitario H M.P de Netva, en areas de la clinicas y
nivel de exposicion al riesgo. (Directo, Indirecto o Intermedio). aplicable al sector salud en las
siguientes areas de la Institucion:

Nivel de exposicion: directo  -intermedio -indirecto

CAJA DE URGENCIAS (tesoretia)
FARMACIA PRINCIPAL
LAVANDERIA

GESTION DOCUMENTAL

UNIDAD RENAL X
SEPTIMO PISO X
LABORATORIO CLINICO X
OFIICINA DE SST

N AWM
X X X X X X X

X

La verificacion a inspeciones de EPP se registran en el formato Codigo: GTH-SO-FO0Z2AW del
Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva.

Calle & No, 16-25 PBX: 871 5807 FAX: 871 4415 — 871 4440 Call center: 8631672 Linea Gratulta:018000057878 Correo

Institucional: Hospital.universitario@huhmp.gov.co
Facebook: ESE Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo. Twitter: @HUNeiva

www hospitalneds ooy co
Neiva — Huila - Colombia
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Al realizar las Inpecciones a los trabajadores en los servicios Caja de Urgencias, Farmacia
Principal, Lavanderia , Gestion Documental, Unidad Renal, Septimo Piso, Laboeratorio Clinico,
Sistemas de Informacion del Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo de Neiva.
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se verifico el uso correcto de los EEP:
1. Se encuentran en perfectas condiciones y limpios.
2. Se verifican lugares idoneos para su almacenamiento.
3. Cumplen con los protocolos de seguridad implementados por la Institucidn, y lineamientos
por el Ministerio de Salud a las recomendaciones de EPP para el personal de la salud y
segln el area de atencion para COVID-19.

Los trabajadores de cada Area, corroboran el autocuidado y uso correcto de los EPP, sumado a
la capacitaciones y practicas diarias por parte del personal de Seguridad y Salud en el Trabajo
de La E.S.E por medio de talleres practicos, capacitaciones virtuales y presenciales al momento
de la entrega de EPP para colocacién y retiro de los mismos.

Los servicios y lugares inspeccionados de la E.S.E. Hospital Universitario Hernando Moncaleano
Perdomo, cumplen con ios estandares de los EPP mediante el disefio de la Matriz de elementos
de Proteccion personal tieniendo en cuenta las medidas de Bioseguridad para reducir el riesgo
de contagio coronavirus COVID-18.

Se anexa: formatos diligenciados a de las Inspecciones de EPP

El Objetivo de la inspeciones y capacitaciones por el copasst y Seguridad en Salud en el trabajo
es orientar a los trabajadores de salud del entorno hospitalario y en su domicilio sobre sobre las
hormas de bioseguridad que se requieren implementar, frente a casos sospechosos ©
confirmados del nuevo coronavirus Covid-19 en la E.S.E Hospital Universitario Hernando
Moncaleano Perdomo de Neiva, con el fin de disminuir el riesgo de transmision del virus de
humano a humano durante la atencién en salud. y evitando la presentacién de casos en
trabajadores de la salud, demés personal que labore en el ambito de atencion, y en otros
pacientes que se encuentiren en las instalaciones del prestador de servicios de salud

Temas de Seguridad de Seguridad y salud en el Trabajo
Uso, Reuso, Mantenimiento y disposicion Final de EPP
Pautas de Ergonomia para trabajo en casa.

Suefos saludables, Salud Mental

Riesgo Biologico

Protocolo de Bioseguridad

Ruta de Reporte por ATEL Covid 19.
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RESPONSABILIDADES DE LA E.S.E HUHMP:

Evitar en las zonas comunes, revistas, folletos, juguetes, o cualquier objeto o mueble innecesario
para la atencion, para evitar contaminacion cruzada a través de fomites.

Temas de Seguridad de Seguridad y salud en el Trabajo

Uso, Reuso, Mantenimiento y disposicion Final de EPP
Pautas de Ergonomia para trabajo en casa.

Suefios saludables, Saiud Mental

Riesgo Biologico

Protocolo de Bioseguridad

Ruta de Reporte por ATEL Covid 18
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DEFINICIONES DENTRO DEL PROTOCOLO DE SEGURIDAD COVID -19

* COVID-19. Segln define la OMS, "es una nueva enfermedad, causada por un nuevo coronavirus
que no se habia visto antes en seres humanos. El nombre de |a enfermedad se escogio siguiendo
las mejores practicas establecidas por la Organizaicon Mundial de la Salud (OMS) para asignar
nombres a nuevas enfermedades infecciosas en seres humanos

* Aislamiento: separacion de un individuo de las demas personas, animales, plantas o vegetales
enfermas, mercancias, paquetes postales y medios de transporte afectados, con objeto de
prevenir la propagacion de una infeccidn y/o contaminacién. El aislamiento para fines de salud
publica puede ser voluntario u obligado por orden de la autoridad sanitaria.

* Antisepsia: empleo de sustancias quimicas para inhibir o reducir el nimero de microorganismos
de la piel viva, las membranas mucosas o tejidos abiertos a un nivel en el cual no generen
infecciones.

* Asepsia: ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad. Este concepto incluye
la preparacién del equipo, la instrumentacion y el cambio de operaciones mediante los
mecanismos de esterilizacion y desinfeccion.

* Bioseguridad: Conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o minimizar el
factor de riesgo biolégico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o la vida de las
personas, asegurando que el desarrollo o producto final de dichos procedimientos no atenten
contra la salud y seguridad de los trabajadores.
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* Desinfeccion: es la destruccion de microorganismos de una superficie por medio de agentes
quimicos o fisicos.

Mascarilla Quirurgica: Elemento de Proteccion personal para la via respiratoria, que ayuda a
bloquear las gotitas mas grandes de particulas, derrames, aerosoles o salpicaduras, que podrian
contener microbios, virus y bacterias, para que no lleguen a la nariz o la boca.

* Prevencion: Es el conjunto de acciones dirigidas a identificar, controlar y reducir los factores de
riesgo biologicos, del ambiente y de la salud, que puedan producirse como consecuencia del
manejo de los residuos.

Seguridad y Cuidado en el Ambiente Hospitalario
Las medidas de prevencion y control para la proteccién de los trabajadores de la salud , usuarios
y terceros , tienen comeo objeto:

v' Garantizar |la seguridad del personal de la salud, de visitantes y pacientes y terceros .

v Aumentar |la habilidad del servicio de salud de responder a un brote

v" Reducir el riesgo del prestador de convertirse en un centro amplificador dei brote .

Se procede a llenar el formato excel para el reporte al Ministerio de Trabajo para ser enviado al
correo elecironico a vargas@mnntrabam qov.co y ala paglna web del Hospital universitario H.M.P
de Neiva. link . S el dia
viernes 18 de septiembre de 2020 por Emergencna Sanitaria COVID-19

Se da por terminada la reunidn siendo ias 1:00 pm dejando como tareas las siguientes decisiones
y acciones,

RESUMEN DE INFORMACIONES, DECISIONES Y ACCIONES

Acciones — Tareas — Compromisos |

Ne

Prioridad Fecha Fecha

Descripcion Responsable |\ "1 By | prevista Real

Reunion del COPASST los dias jueves de cada
semana, para realizar el control, seguimientoy| COPASST
evaluacion de las medidas disefiadas por la ARL

institucion  para__la___implementaciéon vy

Septiembre | Septiembre

A 24 de 2020 | 24 de 2020

Calle ® No. 16-26 PBX: 871 5907 FAX: 871 4418 ~ 871 4440 Call center: 8631672 Linea Gratuita:018000067878 Correo

Institucional: Hospital.universitario@huhmp.gov.co
Facebook: ESE Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo. Twitter: @HUNeiva
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cumplimiento del Protocolo Generales de
Bioseguridad para el Manejo del COVID-19: en
la diponibilidad de entrega y uso correcto de los
elementos de  proteccidén  perscnal vy
acatamiento de las demés medidas del
protocolo de Bioseguridad

Visitar periddicamente lo lugares de trabajo e
inspeccionar los ambientes, maquinas,
herramientas y operaciones realizadas por el

COPASST

2 personal de cada area e informar al empleador ARL A Septiembre | Septiembre
sobre la existencia de factores de riesgo vy 24 de 2020 | 24 de 2020
sugerir medidas correctivas de control (Art. 11
Res 2013/1086. //
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PARTICIPANTES CARGO ya F\IRMV |

RAUL CASTRO RAYO

Subgerente Administrativo-
Representante Gerencia

CARLOS DANIEL MAZABEL

Subgerente Tecnico Cientifico
Representante Gerencia

ST

MARISOL RUBIANO SILVA

Jefe Talento Humano
Representante Gerencia

RODRIGO HERNANDEZ POLANIA

Jefe Oficina Juridica-
Representante Gerencia.
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DORIS SALINAS HERRERA

Auxiliar Administrativa- Representante de los
Empleados
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HOSSER CARDOZO OLIVEROS

Profesional Universitaria Representante de los
Empleados
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CUBILLOS Coordinador 58T

\
JULIAN ARTUNDUAGA Asesor ARL SURA (
JESUS ALBERTO ROJAS Asesor ARL SURA N [&E
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