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RECURSO DE
OBJETIVOS DERECHOS LINEAS O INICIATIVAS INDICADOR O FEHCA FECHA
PLANES ESTRATEGICOS ESTRATEGICOS DIMENSION FUNDAMENTALES ESTRATEGICAS ACTIVIDADES PRODUCTO I(r;\llilsfllg;l) EVIDENCIA INICIO FINAL RESPONSABLE
Gestién con Valores Actualizar el plan de
A4. Disponer de para el Resultado Participacion Formular o ajustar el plan N P
11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Informacién Confiable |Evaluacion para el Derecho de peticién de tratamiento de riesgos y tratamiento de Jefe Oficina Sistemas
Seguridad y Privacidad de la Informacion y Propender por su Resultado Libertad de expresion e |de seguridad y privacidad rlesgii(\nlzc?dea:e%lgldlaad Plan actualizado 18.000.000 Plan formulado | 1/10/2019 | 1/12/2019 de Informacion
Confidencialidad Informacién y informacién de la informacion %fc?rmacion
Comunicacion
Gestion con Valores
A4. Disponer de para el Resultado Participacion Formular o ajustar el plan Gestionar aprobacion
11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Informacién Confiable |Evaluacion para el Derecho de peticion de tratamiento de riesgos y mediante s acto Acto administrativo 1102019 | 1/12/2019 Jefe Oficina Sistemas
Seguridad y Privacidad de la Informacion y Propender por su Resultado Libertad de expresiéon e |de seguridad y privacidad administrativo gestionado de Informacion
Confidencialidad Informacién y informacion de la informacion
Comunicacién
0]Acto administratiy
Implementacion
de
herramientas
Implementacion de Registrar la gestion de gestion
Gestion con Valores herramientas de gestion |del monitoreo y Informe mensual de para el
A4. Disponer de para el Resultado Participacion para el monitoreo y |generacion de mesa de servicio monitoreo y
11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Informacién Confiable |Evaluacion para el Derecho de peticion generacion de alarmas |alarmas tempranas con las actividades generacion de 1/01/2019 | 311212019 Jefe Oficina Sistemas
Seguridad y Privacidad de la Informacion y Propender por su Resultado Libertad de expresién e |tempranas sobre la sobre la continuidad y desarrolladas en alarmas de Informacion
Confidencialidad Informacion y informacion continuidad y disponibilidad de los cuanto al monitoreo tempranas
Comunicacion disponibilidad de los |servicios TI. . - sobre la
- y disponibilidad de -
servicios. L continuidad y
los servicios de Tl ) L
disponibilidad
de los
servicios.
20.000.000
Gestién con Valores Elaborar cronograma [Cronograma de
A4. Disponer de para el Resultado Participacion . 9 . 9
. . " N i s de jornadas de |jornadas de . .
11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Informacién Confiable |Evaluacion para el Derecho de peticion inspeccion a las |inspeccion 10172019 | 31/01/2019 Jefe Oficina Sistemas
Seguridad y Privacidad de la Informacion y Propender por su Resultado Libertad de expresion e dif:rentes areas de la elazorado de Informacion
Confidencialidad Informacién y informacion o
Comunicacion institucion cronograma
Jornadas de inspeccién 1.000.000|elaborado
Ejecutar cronograma
Gestién con Valores de manera trimestral
. e de las jornadas de |Formatos
A4. Disponer de para el Resultado Participacion inspeccion v aplicar |diligenciados  de
11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Informacién Confiable |Evaluacion para el Derecho de peticion el P formatg pde acSerdo al 1101/2019 | 1/12/2019 Jefe Oficina Sistemas
Seguridad y Privacidad de la Informacion y Propender por su Resultado Libertad de expresion e auditoria de cronograma de Informacion
Confidencialidad Informacién y informacién : gra
Comunicacion adherencia en establecido.
seguridad de la
informacion. soporte de
ejecucion del
Jornadas de inspeccién 8.000.000 |cronograma
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RECURSO DE
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LRSS ESURAEEES ESTRATEGICOS RIMENSION FUNDAMENTALES ESTRATEGICAS SCIVIDERES PRODUCTO I(:Y,?;f:g:) EVBERCIY INICIO FINAL RIS
Diligenciar matriz de
manera trimestral
Gestion con Valores para C‘.)nS.OIIdar las Matriz diligenciada
A4 Di L fallas, incidentes o N
. Disponer de para el Resultado Participacion eventos de sequridad con acciones de
11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Informacién Confiable |Evaluacion para el Derecho de peticion . . 9 mejora Jefe Oficina Sistemas
- A s - - identificados en las |. - 1/01/2019 | 1/12/2019 )
Seguridad y Privacidad de la Informacion y Propender por su Resultado Libertad de expresion e . identificadas vy de Informacion
- L . i jornadas de ! X
Confidencialidad Informacién y informacién p ) evidencia dl
] inspeccion, formular -
Comunicacién . . seguimiento. i
acciones de mejora y matriz
realizar el diligenciafdsa de
seguimiento. manera
Jornadas de inspeccién 6.000.000]trimestral

ORIGINAL FIRMADO

FIRMA RESPONSABLE




