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INFORME FINAL DE EVALUACION DE OFERTAS INVITACION POR PAGINA WEB 001 DE
2014

SERVICIOS PARA PRESTAR EL SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO,
INCINERACION Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS BIOMEDICOS, PATOGENOS, AGUAS
RESIDUALES CONTAMINADAS Y RESIDUOS ESPECIALES QUE SE GENEREN EN LAS
INSTALACIONES DEL HOSPITAL

Revisada la documentacion exigida para la presentacion de ofertas, la propuesta presentada por el
proponente: INCIHUILA S.A-E.S.P, obtiene la siguiente calificacion de acuerdo a lo contemplado
en la invitacion:

CRITERIOS DE VERIFICACION

EVALUACION JURIDICA, FINANCIERA Y TECNICA

PROPONENTE ADMISIBLE INADMISIBLE

INCIHUILA S.A-E.S.P X

CRITERIOS DE CALIFICACION 300 puntos

CERTIFICACIONES (50 puntos)

INCIHUILA S.A-

PROPONENTE E.S.P

Tres contratos y/o certificaciones expedidas por distintas Empresas Sociales del
Estado y/o Instituciones Hospitalarias, cuyo objeto sea igual a la presente
invitacion, ejecutados dos (2) ultimos afios anteriores al cierre de la invitacion,
que sumados sean igual o superior a dos veces el presupuesto oficial, una vez
sumado el monto de los contratos y/o certificaciones presentadas obtenga el
mayor valor respecto a las otros proponentes se le otorgaran 40 puntos

40

Tres contratos y/o certificaciones expedidas por distintas Empresas Sociales del
Estado y/o Instituciones Hospitalarias, cuyo objeto sea igual a la presente
invitacion, ejecutados dos (2) ultimos afios anteriores al cierre de la invitacion,
que sumados sean igual o superior a dos veces el presupuesto oficial, cuya
sumatoria del monto de los contratos y/o certificaciones presentadas sea
inferior a la que obtuvo los 40 puntos se le asignaran 30 puntos

El proponente que demuestre por lo menos 1 o mas certificaciones con objeto
igual al de la presente invitacion con Empresas Sociales del Estado y/o
Instituciones Hospitalarias, superior a diez (10) afios a la fecha del cierre de la
presente invitacién, Se le reconoceran diez (10) puntos.

10

ANTIGUEDAD (50 Puntos)

PROPONENTE INCIHUILA S.A-E.S.P

Tres a cinco afios (10 puntos)

Mayor de cinco hasta diez afios (20 puntos)

Mayor de diez anos (50 puntos) 50

EVALUACION ECONOMICA
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Propuesta con los items promediados mas econdmica se le asignaran 200 puntos; a la propuesta que
obtenga el segundo lugar en los items promediados se le asignara 150 puntos; y a la propuesta que
obtenga el tercer lugar en los items promediados se le asignara 100 puntos.

INCIHUILA S.AE.S.P VALOR POR KILO -
BIDON-ELEMENTO

Residuo infeccioso o de riesgo bioldgico $2.600 KILO

Residuos Alimenticios generados en los diferentes servicios de la Entidad $1.700 KILO

Bidon de 5 galones de aguas residuales contaminadas generadas en los $9.400 BIDON

servicios de laboratorio clinico y banco de sangre

Lamparas Fluorescentes Pequenas $2.000 KILO

Lamparas Fluorescentes Medianas $2.000 KILO

Lamparas Fluorescentes Grandes $2.000 KILO

TOTAL PUNTOS 200

CONSOLIDADO EVALUACION

CRITERIO DE CALIFICACION INCIHUILA S.A-E.S.P
Certificaciones (50 Puntos) 50
Antigliedad 50
Evaluacion Econdmica 200

300

TOTAL

La propuesta de INCIHUILA S.A-E.S.P, cumple con los requisitos exigidos en la Invitacion y es
favorable para la entidad.

Neiva, Veinte (20) de febrero de dos mil catorce (2014).

Comité Evaluador:

Original firmado Original firmado
ELIZABETH MOTTA ALVAREZ CARLOS ANDRES TOVAR DURAN
Subgerente Administrativo Subgerente Financiero

Original firmado

MARIA ALEJANDRA MORENO OME
Jefe Oficina Asesora Juridica
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