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INFORME FINAL DE EVALUACION CONVOCATORIA PUBLICA NO. 002 DE 2017

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO EN LAS INSTALACIONES DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE NEIVA

Revisada la documentacion exigida para la presentacion de ofertas, la propuesta
presentada por el proponente LIMPIEZA TOTAL S.A.S y una vez analizada la
observacion realizada por este se aclara el informe de evaluacion final y obtiene la
siguiente calificacion de acuerdo a lo establecido en los Términos de Condiciones de la
presente Convocatoria.

CRITERIOS DE VERIFICACION

EVALUACION JURIDICA

PROPONENTE ADMISIBLE INADMISIBLE

LIMPIEZA TOTAL S.A.S X

Observacion: Se verifico por esta Oficina los antecedentes disciplinarios, fiscales y
judiciales de la sefiora Isabel Osorio Gutierrez y de la empresa sin que registren
sanciones ni inhabilidades vigentes.

EVALUACION FINANCIERA

PROPONENTE ADMISIBLE INADMISIBLE

LIMPIEZA TOTAL S.A.S X

CRITERIOS DE CALIFICACION 210 PUNTOS

EVALUACION ECONOMICA 50 PUNTOS

M.V.O. x 50 = PUNTAJE
V.0

PROPONENTE VALOR PUNTOS

LIMPIEZA TOTAL S.A.S $1.624.928.614.00 50

EXPERIENCIA (110 puntos)

LIMPIEZA TOTAL
PROPONENTE S.AS

Quien acredite como minimo tres certificaciones expedidas por distintas
Empresas Sociales del Estado de Segundo o Tercer Nivel de complejidad, cuyo
objeto sea el servicio de aseo, de contratos ejecutados durante los ultimos dos
afios anteriores al cierre de la presente invitaciéon, que sumados sean igual o 50
superior al presupuesto oficial, se le otorgaran cincuenta (50) puntos al
proponente que una vez sumados el monto de los contratos obtenga el mayor
valor. Las restantes propuestas se le reconoceran treinta (30) puntos.

Quien acredite como minimo seis certificaciones expedidas por distintas
Empresas Sociales del Estado, cuyo objeto sea el servicio de aseo, de contratos

ejecutados durante los dos (2) ultimos afios anteriores al cierre de la presente -
invitacion, se le reconoceran cincuenta (50) puntos.
Quien acredite experiencia de contratos ejecutados durante los dos (2) ultimos 10
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afios anteriores al cierre de la presente invitacion, con Instituciones Hospitalarias
de tercer nivel de complejidad o mas, cuyo objeto incluya aseo en los servicios de
salas de cirugia, cancerologia, Ucis, unidades de infectologia, mental, renal, de
trasplantes y unidades especiales se le reconoceran diez (10) puntos.

ANTIGUEDAD (50 Puntos)
LIMPIEZA TOTAL
PROPONENTE SAS

Mayor a 9 afios, diez (10) puntos.

Mayor a 13 afios, veinte (20) puntos.

Mayor a quince afos, cincuenta (50) puntos. 50

CONSOLIDADO EVALUACION
CRITERIO DE CALIFICACION LIMPIEZA TOTAL S.A.S

Evaluacién Econémica

Certificaciones (50 Puntos) gg
Certificaciones (50 Puntos) 50
Certificaciones (10 Puntos) 10
Antigliedad 50

TOTAL 210

La propuesta de Limpieza Total S.A.S cumple con los requisitos de la Convocatoria Publica no. 002 de

2017.

Neiva, a los veintisiete (27) dias de marzo de dos mil diecisiete (2017).

Comité Eyvaluador:

MENA BERMEO QALLA
Recursos Fisicos

ﬂ\

DIOMEDES SALAMANCA VELASCO
Subgerente Financiero

lianadoreslozad~

LILIANA TORRES LOZADA

Subgerente Administrativa
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